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Chico César e Angela Maria nos 2 anos da Estacao

A cantora Angela Maria

e 0S cantores e compositores
Chico César e Geraldo
Azevedo sao atracdes na
festa dos dois anos

da Estacao Cultura
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Banco do Pouo chega a RS 2 milhoes
em emprestimos a pequenos e medios

Cores de agosto — Aléias rosa no pico de floracdo sio o convite personalizado do Museu de Arte Contempordnea de Campinas (Macc) para
as trés exposicoes que serdo abertas ao publico no proximo sdbado. Tipica dessa época do ano, a espécie agrada pela resisténcia, quantidade de
flores e pela vivacidade das cores. Assim como a exposicio de pinturas, fotografias e arte multimidia no Macc, as azaléias podem ser vistas até o
inicio de setembro no jardim em frente ao museu, periodo previsto para que mantenham a beleza da florada

Jovem assume
responsabilidade,

mostra pesquisa =

Pesquisa feita pela
Coordenadoria da
Juventude da Prefeitura
aponta que, para mais de
53% dos entrevistados
entre 16 e 24 anos, ser
jovem também é assumir
responsabilidades. A
pesquisa faz parte do Mapa
da Juventude de
Campinas, que sera
langado ainda neste més
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Quebrando o estereotipo: apenas 3,7 acreditam que Ser jovem é “aproueitar” a vida

0 Banco do Povo de
Campinas chega, nesta
sexta-feira, a soma de
R$ 2 milhdes em
empreéstimos a pequenos
e médios empreendedores
da cidade. A marca sera
atingida com a entrega,
pela Prefeitura, de dois
cheques, em cerimonia
durante a 12 Feira Popular
Solidaria, que acontece
sexta e sabado proximos.
Em um ano e meio de
atividades, o Banco do
Povo ja beneficiou
diretamente 700 pessoas
que nao conseguiam
crédito nos bancos
tradicionais e gerou
emprego e renda para
outras centenas de
pessoas que estavam
fora do mercado
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Ministro Gilberto
Gil vem conhecer
politica cultural

conseino da APA
prorroda prazo
para candidaturas

confira as
oportunidades
de emprego
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Servicos de urbanizacao de praca
a0 Sudoeste chegam a 90%

na regi

Moradores festejam
benfeitorias que
darao novas
opcdes de lazer
para a populagao

Donizett VIEIRA

A populagdo aguarda com
expectativa a conclusdo das
obras de urbanizacéo da Pra-
ca Sebastiao Moreira, na divi-
sa dos Jardins Aerocontinen-
tal e Santa Amalia (regido Su-
doeste). A moradora Luzia
Justino Lima diz que esté ad-
mirada com a transformacéo
que a area vem sofrendo.
“[sso aqui antes era um local
cheio de buracos, mato e su-
jeira”, diz.

Segundo Luzia, que reside
nas proximidades da praca
hé 13 anos, o local se tornara
um importante ponto de en-
contro para os moradores,
oferecendo lazer e recreacdo
para todas as pessoas. "Olho
para a praca com alegria,
pois, mesmo antes de ficar
pronta, ela ja é uma atracao
para as criangas, que brincam
diariamente no playground”,
destacou José Roberto Rodri-
gues Meca, que ha 8 anos
tem uma oficina de reparos
automobilisticos ao lado.

Fotos: Valéria Abras

Luzia (destaque) acompanha a transformacao do espaco: Praca Sebastiao Moreira sera ponto de encontro

Meca também recorda o
transtorno que os moradores
enfrentavam quando o local
inundava com freqiiéncia
quando chovia. Agora, ao in-
vés de ser um problema, pas-
sa a ser uma referéncia que
melhorard o visual dos bair-
ros e valorizard as constru-
¢Oes. Meca acredita que, por
ser uma conquista importan-
te, os moradores irdo ajudar
a manter o local sempre em
ordem.

Para o aposentado José
Carlos Albuquerque, o bairro,
que recebe uma praga urba-
nizada desse porte tem um
ganho significativo na quali-
dade de vida. "N6s vamos

aproveitar e nos empenhar
para que ela fique cada vez
melhor e com muitas novida-
des”, salientou.

Projeto. As obras, orcadas
em aproximadamente RS 80
mil, estd em execucdo pela
Secretaria Municipal de Servi-
¢os Publicos, por meio do De-
partamento de Parques e Jar-
dins (DP)) e a Administragao
Regional 7 (AR), responsavel
pelas atividades de manuten-
cao em cerca de 80 bairros e
nicleos habitacionais da re-
gido Sudoeste

Além de centenas de mu-
das de plantas ornamentais
que formam diversos jardins

distribuidos pela érea, como
kalifa, lantana, e groto, o tra-
balho de arborizacéo na érea
abrangeu o plantio de 12 ar-
vores que foram retiradas
com cuidado da praga Im-
prensa Fluminense, no Cen-
tro de Convivéncia Cultural,
no Cambui. Conforme os téc-
nicos, os pés de café, jequiti-
bés, palmeiras e pitangas,
entre outras espécies, estao
bem e em breve deixardo a
praga Sebastiao Moreira com
um visual mais bonito.

A praga tem aproximada-
mente 15 mil metros quadra-
dos e fica entre as ruas Julio
S. Mota, Nilo Rezende Rubin,
Dr. Januari P Meo e Carmin

Albert. Segundo os técnicos,
ja foram realizados 90 por
cento dos servicos no local,
faltando apenas a concluséo
do plantio de grama; coloca-
gdo de areia na quadra de
voleibol, no mini-campo de
futebol e na érea do
playground e de saibro nos
passeios externo e interno
para caminhada; concreta-
gem de trechos de calcada e
a instalacdo de mais um
playground.

As melhorias no local tive-
ram inicio com a colocagao
de terra e nivelamento da
drea. Na seqiiéncia, foram
implantados o primeiro
playground e 3.400 metros li-
neares de guias de concreto
para protecéo dos passeios,
jardins, quadra e mini-cam-
po, entre outros locais. Tam-
bém foram plantados milha-
res de metros quadrados de
grama batatais e diversas
mudas de plantas ornamen-
tais O DPJ pretende viabilizar
também no local a instalagéo
de bancos de concreto em
diversos pontos da érea e
mesas para pratica de jogos
como damas e dominds. Es-
tuda para o préximo ano, a
implantagdo de sistema de
iluminagdo, com o apoio de
outros setores da Prefeitura e
da comunidade.

APA prorrooa prazo de inscricao para renovar conselho

Primeiro grupo: segmento representado por 1 membro efetivo e 2 suplentes de cada uma das seguintes
entidades: 2 Universidades sediadas no Municipio de Campinas que oferecam cursos na area ambiental,
urbanistica, agricola ou tecnolégica

IzaBEL ALONSO

O Conselho Gestor da
Area de Protecido Ambien-
tal (Congeapa) prorrogou o
prazo de inscricao para a
renovacao de seus conse-
lheiros e receberd, até o
dia 16 de agosto, as inscri-
¢Oes das entidades regu-
larmente constituidas inte-
ressadas em participar do
processo de escolha dos
seus representantes que
irdo acompanhar as inter-
vencdes em toda a regiao
da Area de Protecdo Ambi-
ental (APA Municipal) que
compreende os distritos
de Sousas, Joaquim Egi-
dio, Nicleo Carlos Gomes,
Jardim Monte Belo e Cha-
caras Gargantilha.

A eleicdo dos novos
conselheiros deverd ocor-

¥ DiarioOficia

Segundo grupo: segmentos representados por membros das associagbes de moradores de cada uma
das seguintes unidades administrativas com titularidade e supléncia, na forma a seguir descrita: area
urbana da AR 14 - 2 titulares e 4 suplentes, area rural da AR 14 - 1 titular e 2 suplentes, area urbana do
Distrito de Sousas - 2 titulares e 4 suplentes, area rural do Distrito de Sousas - 1 titular e 2 suplentes, area
urbana do Distrito de Joaquim Egidio - 1 titular e 2 suplentes, drea rural do Distrito de Joaquim Egidio - 2

titulares e 4 suplentes

Terceiro grupo: segmentos representados por um membro titular e dois suplentes das seguintes
entidades: 2 entidades representativas do setor de comércio, induistria e servicos; 2 entidades de produ-
tores rurais; 2 entidades técnico-profissionais; 2 entidades ndo governamentais ambientalistas

O Congeapa também tem representacéo da Prefeitura, da Camara Municipal e de érgdos governamentais.
Aformagdo do conselho tem entre seus objetivos garantir a participagdo da comunidade no processo de
defini¢des da politica de desenvolvimento e no acompanhamento de sua execucéo por meio da amplia-
¢ao de parcerias entre o poder pblico e os diversos setores da sociedade.

A APA Municipal, com aproximadamente 224 km de extenséo, visa a conservacdo do patrimdnio natural,
cultural e arquiteténico do Municipio como também a protecao dos rios Atibaia e Jaguari para abasteci-
mento publico e o controle da urbanizacdo e das atividades agricolas e industriais da regiao.

rer entre agosto e setem-
bro, com o mandato de
dois anos, vigorando de
2004 a 2006, conforme es-

tipula a Lei Municipal n®
10.850/01 e os Decretos
n°s 13.385/02 ¢ 14.587/04.

Para efetivar a inscricao,

é necessario que o candi-
dato se dirija a sala 1 da
Secretaria de Planejamen-
to, Desenvolvimento Urba-

no e Meio Ambiente (Se-
plama), no 19° andar do
Pago Municipal, das 15h as
17h. Na oportunidade, os
interessados deverao
apresentar cdpia dos do-
cumentos: estatuto e/ou
regimento interno, regis-
trados em cartério, ata da
assembléia elegendo a di-
retoria atual com duragdo
do mandato, ou outro do-
cumento comprobatdrio
de eleicdo da atual direto-
ria, também registrado em
cartério. Informacdes po-
dem ser obtidas com a fun-
cionéria Elza Castro no te-
lefone (19) 3735-0442 ou
pelo endereco eletrénico
elza.castro@campinas.sp.gov.br.
O edital completo de prorro-
gacéo foi publicado na pagi-
na 9, edigdo de 15 de julho,
do Didrio Oficial do Municipio.

Prefeitura Municipal de Campinas — Avenida Anchieta, 200, Centro — tel. (19) 3735-0766
Portal: www.campinas.sp.gov.or — E-mail: decom(@campinas.sp.govbr — (veja expediente na peniiltima pdagina)
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Banco do Povo de Gampinas chega
a RS 2 milhoes em emprestimos

Valores financiam
micro, pequenas e
médias empresas da
cidade e reduziram
exclusao social

PaLoma Lopes

O Banco do Povo de Cam-
pinas atingira, na préxima
sexta-feira, a soma de RS 2
milhdes em empréstimos a
micro, pequenos e médios
empreendedores da cidade.
Para comemorar a marca, a
Prefeitura, por meio da Secre-
taria de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho, ird
entregar os dois cheques que
completam esse montante
durante a 12 Feira Popular So-
lidaria, que acontece nos pré-
ximos dias 6 e 7, sexta e saba-
do (ver matéria nesta pdgina).

Em um ano e meio de ati-
vidades, o Banco do Povo ja
beneficiou diretamente 700
pessoas, que formaram ou
melhoraram o seu empreen-
dimento, gerando emprego e
renda para aqueles que esta-
vam excluidos do mercado de
trabalho e que ndo consegui-
am obter qualquer tipo de
crédito nos bancos tradicio-
nais.

Os empréstimos realiza-
dos pelo Banco do Povo po-
dem ser de até RS 10 mil. A
taxa de juros, de acordo com

Ministro da Guitura conhece politicas do setor

Mouzar BENEDITO

O ministro da Cultura,
Gilberto Gil, estard em Cam-
pinas na préxima segunda-
feira, dia 9 de agosto. Nessa
ocasiao, além de manter
contato com a Prefeita e ou-
tras autoridades municipais,
O ministro visitara a Estacao
Cultura, seré informado so-
bre as politicas culturais im-
plementadas em Campinas
e falard sobre as acbes do
Ministério.

Atualmente, varias acoes
culturais implementadas
pelo Governo Municipal
contam com o apoio do Mi-
nistério da Cultura. E o caso
da restauracdo do Palécio
dos Azulejos, da revitaliza-
¢ao do Museu da Imagem e
do Som e da programacao
musical da Estacao Cultura.

Divulgagdo

TAXA DE JUROS

Até RS 500
0,5% ao més

De RS 500 a RS 1 mil

1% ao més

De RS 1 mil a RS 3 mil
1,5% ao més

De R$ 3 mil a RS 5 mil
1,9% ao més

Acima de RS 5 mil

2,5% ao més

a direcdo da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmi-
co e Trabalho, é a menor do
Pais com relagdo aos bancos
populares.

Desde novembro do ano
passado, o Banco do Povo
esta filiado a Associagao Bra-
sileira  de Micro-crédito
(Abicred). Com isso, mais re-
cursos estao sendo trazidos
para o érgao.

Uma pesquisa realizada
pelo  professor Claudio
Salvadori Dedecca, do Cen-
tro de Estudos de Economia
Sindical e do Trabalho (Cesit)
do Instituto de Economia da
Universidade de Campinas
(Unicamp), aponta que para
0s beneficiados, as principais
vantagens do Banco do
Povo sao os juros baixos e a
pouca burocracia encontra-
da na realizagéo de emprés-
timos. Para obter financia-
mento junto ao Banco do
Povo, os interessados devem
se dirigir a sede do érgao, na
rua Ferreira Penteado, 895,
Centro.

Ministro Gilberto Gil vai se reunir com autoridades municipais: apoio do Ministério da Cultura

Roberto De Biasi

Banco do Povo de Gampinas: ge

PROGRAMACAO DA FEIRA

6 de agosto

Feira Popular durante todo o dia

v Ato solene dedicado a marca de RS2 milhdes em financiamentos
concedidos pelo Banco do Povo de Campinas

v Entrega de equipamentos as cooperativas de reciclagem

18h - Show com o Quarteto de Cordas Vocais

7 de agosto

Feira Popular durante todo o dia

18h30 - Show de encerramento com o grupo Velha Arte do Samba

racao de emprego e renda

Prefeltura realiza
Primeira Feira de
Economia Popular

A Secretaria de Desenvol-
vimento Econdmico e Traba-
Iho da Prefeitura realiza, na
proxima sexta-feira e sdbado,
dias 6 e 7, a 12 Feira Popular
Solidaria. O evento vai acon-
tecer no Largo do Rosério
durante todo o dia e visa de-
senvolver e divulgar a econo-
mia popular solidaria. No pri-
meiro dia, haverd show com
0 Quarteto de Cordas Vocais
a partir das 18h. Na seqiién-
cia, ocorrera o ato solene de-
dicado a marca de RS 2 mi-
Ihdes, com a entrega dos
dois cheques que completam
esse montante.

A secretaria entregaré
equipamentos de seguran-
ga as cooperativas de reci-
clagem que fomenta por
meio da Incubadora Tecno-
l6gica de Cooperativas Po-
pulares (ITCP), da ONG Eco-
logia e Dignidade Humana
(EDH) e da Céritas Arquidi-
ocesana. Além de 6culos,
botas, capacetes, aventais
e luvas, a Prefeitura vai en-
tregar para as cooperativas
de reciclagem, ainda, 56
carrinhos para transporte
de materiais. O encerra-
mento do evento acontece
as 18h30 com o show do
grupo Velha Arte do Samba.

Comunicacao
t{em novo
coordenador

O jornalista Alipio
Freire, diretor de Co-
municacao Social da
Prefeitura de Campi-
nas, passa a acumu-
lar a partir desta ter-
ca-feira (3/8/2004) o
cargo de Coordena-
dor Especial de Co-
municagao, em subs-
tituicdo a jornalista
Rosana Ramos, que
solicitou o seu desli-
gamento do Governo
nesta segunda-feira
(2/8/2004).
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Arranjos Institucionais fecha ciclo
fe debates sobre o Plano Diretor

Dados do OP revelam
que a Administracao
Regional (AR) 6 lidera
ranking de participacao
nas Assembléias

LAyza PoRTES

A mesa tematica “Novo
Plano Diretor e Arranjos
Institucionais” encerrou
nesta Gltima segunda-fei-
ra, dia 2, o segundo ciclo
de debates dentro das dis-
cussdes do Novo Plano Di-
retor.

No encontro, represen-
tantes da sociedade civil e
Conselhos puderam dis-
cutir e avaliar o modelo de
gestao participativa im-
plantado hoje no Munici-
pio. José Braga, coordena-
dor do Grupo de Trabalho
do Novo Plano Diretor (GT/
NPD), apresentou alguns
indices do Orcamento Par-
ticipativo (OP) referente
aos trés anos do Progra-
ma. Dados do Programa
mostram que a Adminis-
tracdo Regional (AR) 6 li-
dera o ranking de partici-
pacéo nas Assembléias do
OP. Em seguida vem a AR-
12 seguida da temética de
Cidadania.

Os nimeros também
demonstram que 50% dos
recursos foram destinados
para as areas de Educacéo,
Salde, Habitacdo e Assis-
téncia Social. Trinta e oito
por cento dos recursos fo-
ram destinados as regides

Roberto De Biasi

ALEXANDRE PEREIRA

Tiaco DE Souza

A Companhia de Habi-
tacdo Popular de Campinas
- Cohab - mais uma vez ino-
va e langa mao de recursos
de tecnologia da informa-
¢ao para melhorar o atendi-
mento a populagéo. Foi edi-
tado no Ultimo dia 28 de ju-
lho a portaria interna que
regulamenta as normas e
procedimentos para a reali-
zacéo de licitagcdes na mo-
dalidade pregédo com siste-
ma eletrénico.

O pregao eletrdnico da
Cohab - destinado a aqui-

— —— =

T—

L

Encontro reuniu conselheiros e membros da sociedade: debate sobre modelos de gestao participativa

do corredor Santos Du-
mont, Ouro Verde e Cam-
po Grande.

Um outro ponto levan-
tado na mesa foi o papel
dos Conselhos Municipais
que atuam como interme-
didrios entre populacéo e
governo, assumindo a co-
gestdo das politicas publi-
cas. Campinas tem, hoje,
27 Conselhos Municipais
que, juntos, mobilizam
mais de 600 pessoas. Du-
rante a reuniao se discutiu
o carater deliberativo dos
Conselhos.

No debate, algumas
questdes foram colocadas
em relacdo ao carater deli-
berativo dos Conselhos

Municipais. A primeira de-
las é a compreensao de que
os Conselhos sao orgaos
auxiliares do poder execu-
tivo. Outra questdo refere-
se a definicao das respon-
sabilidades de cada um
dos Conselhos. ‘A preocu-
pacéo é avancar no fortale-
cimento dos Conselhos
como espacos formulado-
res de politicas publicas”,
disse Braga.

Tematicas. Desde o Ul-
timo dia 23, ja foram reali-
zadas quatro mesas do
Novo Plano Diretor nas te-
maéticas Desenvolvimento
Econdmico, Politicas Soci-
ais, Territério e Meio Ambi-

ente e Arranjos Institucio-
nais. Na préxima segunda-
feira, dia 9, serao defini-
dos 0os nomes que irdo co-
ordenar cada um dos
subgrupos  tematicos.
Cada subgrupo definiréa
sua agenda de trabalho
para se aprofundar nas
questbes apresentadas
em cada um dos debates.
Mais tarde, esses pontos
serao apresentados para o
GT/NPD que farda uma sin-
tese e apontard as novas
diretrizes do Novo Plano
Diretor.

A reunido acontece, as
18h30, na Sala Azul (4° an-
dar do Paco Municipal). As
coordenacoes dos subgru-

pos serao tripartites, ou
seja, formada por repre-
sentantes dos Empreende-
dores, Movimentos Sociais
e Governo Municipal.

Grupo de Trabalho. O
Grupo de Trabalho do
Novo Plano Diretor (GT/
NPD) do Municipio de
Campinas tomou posse no
dia 9 de junho. Formado
por 45 membros, sendo 15
representantes dos movi-
mentos populares, 15 do
Governo Municipal e 15
dos empreendedores, o
objetivo da equipe é de-
senvolver propostas para o
Novo Plano Diretor com
base na Resolucdo do 1°
Congresso da Cidade de
Campinas, realizado em ju-
lho de 2003.

O Plano Diretor (PD) € o
instrumento béasico pelo
qual se norteiam os proje-
tos de desenvolvimento e
de crescimento do Munici-
pio. Segundo o Escritério
de Planejamento de Cam-
pinas, ha pelo menos seis
fortes motivos para a mu-
danca do documento atu-
al: as transformagdes sofri-
das pelo territério urbano e
rural de Campinas e seus
desdobramentos sobre o
meio ambiente nos udlti-
mos anos, o Estatuto da
Cidade, a ampliagao do Ae-
roporto de Viracopos, a Re-
gidao Metropolitana de
Campinas (RMC), Inclusao
Social e Democratizagdo
da Gestao.

e Implanta sistema eletronico para seus pregoes

sicdo de bens e servigos
comuns, independente-
mente do valor estimado
da contratacédo - facilitara
a participacao de empre-
sas localizadas nas mais
diversas regides do paifs.
Isso porque sera realizado
via internet, sem a obriga-
céo do deslocamento até
a sede da companhia, lo-
calizada na Avenida Faria
Lima, 10, Parque Italia, na
cidade de Campinas.
Esse tipo de concorrén-
cia presencial ja vinha sen-
do adotado pela Cohab
Campinas. Com esse novo
programa, a economia no
processo de licitagéo ja

era sentida pela compa-
nhia, j& que a modalidade
permite as empresas de
baixarem seus precos por
meio de lances.

Esse novo sistema ele-
trOnico, permite a possibi-
lidade do concorrente da
licitagao participar do local
onde estiver. Com isso, os
honorarios com viagem até
Campinas pelas empresas
participantes nao serao
mais levado em conta na
hora de apresentar a pro-
posta.

A expectativa é que a
Companhia de Habitagao
Popular de Campinas eco-
nomize na hora de fechar

contratos com empresas
participantes.

De acordo com a porta-
ria 018/04, ele serd conduzi-
do pelo Setor de Licitagdes
e Suprimentos da Cohab
Campinas, por meio de uti-
lizagdo de recursos prépri-
0s, contratados ou com
acordos junto a terceiros.
Para acessar é facil,
www.cohacp.com.br/licit/
licit.html.

Cursos. Investindo em
seu corpo funcional, que
hoje ultrapassa 160 funcio-
néarios, a Cohab ministra
cursos e disponibiliza uma
infra-estrutura completa

para seus funcionéarios. Em
junho deste ano, a Cohab
Campinas implantou o pro-
grama de Geoprocessa-
mento. E um sistema que
cadastra as informacdes da
cidade em formato de ma-
pas, visualizando bairros,
quadras, lotes, edificagdes
e cruza as informacdes com
o cadastro sécio-econdmi-
co de cada morador.

Depois de toda informa-
cao digitada mais a foto
aérea de cada regido, os
dados sao relacionados
cruzando as informacgoes
com um banco de dados
que facilitard tomadas réa-
pidas de decisoes.
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Trabaiho

Pesquisa mostra que ser jovem
e assumir resnonsanllmanes

Perfil é parte do
Mapa da Juventude
de Campinas, que
Coordenadoria
lanca neste més

PaLoma LoPes

Hé& tempos que ser jo-
vem deixou de ser simples-
mente curtir a vida. Atual-
mente, a fase de transicao
entre a infancia e a vida
adulta compreende um pe-
riodo turbulento em que as
dividas quanto ao futuro
costumam tirar 0 sono até
dos mais tranquilos. Uma
pesquisa realizada pela
equipe da Coordenadoria
da Juventude da Prefeitura
aponta que, para mais de
53% dos entrevistados entre
16 e 24 anos, ser jovem é
assumir responsabilidades.

Pesquisa. A pesquisa
faz parte do Mapa da Ju-
ventude de Campinas, que
seré langado pela Coorde-
nadoria ainda neste més.
Para apontar o perfil da ju-
ventude campineira, mais
de oito mil jovens foram
entrevistados durante a
primeira edicdo do Progra-
ma Municipal Primeiro Em-
prego, em setembro do
ano passado.

“Queremos, com esse
trabalho, saber o que os
jovens pensam sobre a
vida, o mercado de traba-
lho, a escola, a violéncia
etc”, diz Andréia Bessa, co-
ordenadora da Coordena-
doria da Juventude de
Campinas. Bessa esclarece
que o trabalho resultante
da pesquisa se encontra
ainda na fase de finaliza-
cado da parte dissertativa,
que apontara as preferén-
cias do jovem.

A pesquisa apontarg,
além disso, a avaliagdo des-
te segmento da populacdo
sobre o melhor e o pior na
cidade, qual estilo de misica
predileto, qual o esporte que
mais gosta, etc.

Do total de entrevista-
dos, apenas 3,7% acredi-
tam que ser jovem é apro-
veitar e curtir a vida, e 0,9%

acham que é ter pouca ;
responsabilidade. J& para
40,1%, ser jovem ¢é fazer
um futuro estudando.

Tatiana Marcondes Pe-
reira Batista, de 21 anos,
por exemplo, acaba de
conquistar sua primeira
vaga no mercado de traba-
Iho. Integrante da primeira
turma do Programa Muni-
cipal Primeiro Emprego,
ela conta que aprendeu
muito durante os seis me-
ses em que esteve na Pre-
feitura de Campinas.

‘A experiéncia foi muito
boa”, diz a jovem. Tatiana
conta que aprendeu mui-
tas coisas novas e que ago-
ra, trabalhando formal-
mente em uma empresa,
coloca em prética todos os
conhecimentos que adqui-
riu no Primeiro Emprego.

Complementacao. As-
sim como a maioria dos
entrevistados na pesquisa
da Coordenadoria da Ju-
ventude (69,8%), Tatiana
dé uma parte do que ga-
nha para a familia. “Tenho
que ajudar nas despesas
de casa, afinal a situacdo
estd muito dificil para to-
dos”, observa.

O levantamento mostra
também que 8,3% dos jo-
vens dao tudo o que rece-
bem para a familia e que
apenas 4% usam o dinhei-
ro somente para gastos
proprios.

‘Ajudo em casa mas tam-
bém guardo um pouco do
que recebo para mim. Afinal
quero investir em meus es-
tudos”, diz ela, que preten-
de cursar Direito.

Busca. Assim como a
maioria dos entrevistados
pela equipe da Coordena-
doria da Juventude - 26,9%
-, Tatiana ficou um ano pro-
curando uma vaga de tra-
balho antes de entrar para
o0 Programa Primeiro Em-
prego, em setembro do
ano passado. ‘Apesar de
todas as dificuldades que
encontrei, sempre pensei
positivo. Hoje, estou mui-
to feliz no meu novo em-
prego”, diz ela.

Roberto De Biasi
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Tatiana acaba de ser integrada no mercado: agora é a vez de colocar em pratica o que aprendeu com o programa

97 dividem salario com a familia

A pesquisa Perfil da Ju-
ventude Brasileira do Proje-
to Juventude, realizada pelo
Instituto Cidadania em par-
ceria com o Instituto de Hos-
pitalidade e com o Servico
de Apoio as Micro e Peque-
nas Empresas (Sebrae),
mostra que 57% dos entre-
vistados dividem o salario
que recebem com a familia
e 27% utilizam apenas para
gastos proprios.

Para a pesquisa nacional,
foram realizadas 3.501 entre-
vistas, distribuidas em 198

municipios, com jovens en-
tre 15 e 24 anos. De acordo
com o levantamento, os
principais problemas do Bra-
sil para o jovem, hoje, sdo o
desemprego (30%), a violén-
cia (24%) e a miséria (22%).
O jovem campineiro, de
acordo com a pesquisa da
Coordenadoria da Juventu-
de da Prefeitura, também se
preocupa, em primeiro lu-
gar, com o mercado de tra-
balho: o desemprego é a
principal  preopcupacao
para 36,2% dos jovens en-

trevistados. A violéncia e a
falta de seguranca, com
percentual de 32,5% e as
drogas, com 11,9%, figuram
também entre os principais
temores dos ouvidos.

Conseqlientemente, o
assunto que mais interessa
ao jovem de Campinas é
trabalho e emprego, com
55,5%. A Educacao e esco-
la, com 13,4%, sao aponta-
dos na pesquisa como o
segundo assunto que des-
perta 0 maior interesse en-
tre os jovens.

Autonomia financeira e o obietivo

Mércio Porschmann, se-
cretario de Desenvolvimen-
to, Trabalho e Solidarieda-
de da Prefeitura de Sao Pau-
lo e professor do Instituto
de Economia da Universida-
de de Campinas (Unicamp),
explica que no processo de
transicao da vida adoles-
cente para a vida adulta a
independéncia da familia
estd condicionada direta-
mente a autonomia finan-
ceira que, por sua vez, de-
pende do trabalho.

"O jovem oriundo de clas-
ses com menor poder aquisi-
tivo ingressa cada vez mais
cedo no mercado de traba-
Iho. No entanto, acaba ocu-

pando cargos mais baixos e
que também remuneram
mal. J& os jovens de classe
média acabam permane-
cendo dependente dos pais
por mais tempo”, diz.

Para Porschmann, arru-
mar O primeiro emprego
estd cada vez mais dificil.
"Em primeiro lugar, porque
a oferta de vagas tem dimi-
nuido e, em segundo, por-
que a Educacdo deixou de
ser um passaporte para o
emprego, ja que mesmo
aqueles que tém alta esco-
laridade encontram dificul-
dade para ingressar no
mercado de trabalho.”

Porschmann informa

que, de acordo com a Pes-
quisa Nacional por Amos-
tra de Domicilio (PNAD) de
2002, do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica
(IBGE), a cada dois desem-
pregados no pafs, um tem
menos de 25 anos. “E pre-
ciso desenvolver acbes que
estimulem o reingresso do
jovem no sistema educaci-
onal e melhorar a transicao
entre escola e trabalho”,
diz Porschmann. Para ele,
dentro da prdpria empresa
pode haver um espaco de
aprendizagem para o jo-
vem que conquistou sua
primeira vaga no mercado
de trabalho.
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Empresa inc

libada pela Giatec cria

climatizador especial para alergicos

Umidificador e
purificador nao
acumula sujeira
porque so utiliza
agua como filtro

Moreno BasTtos

Pessoas com problemas
de alergias sofrem muito
com as consequéncias am-
bientais do processo de in-
dustrializagéo. Individuos
que moram em cidades —
principalmente, mas nao ne-
cessariamente nas grande
cidade — observam que é
cada vez mais dificil deixar o
ambiente limpo, arejado e li-
vre de poeira. No entanto,
mesmo conseguindo man-
ter a residéncia, ou local de
trabalho, em condicdes ade-
quadas, a alergia, muitas ve-
zes, continua incomodando.

Quando estiver totalmen-
te implantada, a Aquar Cli
matizadores ird colocar no

Arquivo-PMC/Roberto De Biasi

Ciatec ofereceu as instalagdes: a Aquar come

mercado uma nova tecnolo-
gia que pretende diminuir
estes problemas. A empresa,
incubada pela Companhia
de Desenvolvimento do
Pélo de Alta Tecnologia (Cia-
tec) em junho deste ano, vem
desenvolvendo um climati-
zador mais eficiente para pa-
cientes alérgicos ou em tra-
tamento domiciliar.

“O produto que desenvol-
vemos é um umidificador e
purificador de ar, isento de
filtros e materiais porosos

EGDS realiza formatura
do Aprender nao tem idade

Larissa VELASCO

A Secretaria Municipal de
Recursos, por meio da Escola
de Governo e Desenvolvimen-
to do Serwvidor (EGDS), realiza
no préximo dia cinco a forma-
tura de 17 alunos do “Projeto
Aprender nao tem Idade”. Os
alunos, que séo servidores da
Prefeitura, conclufram o suple-
tivode 12a 42 e de 5% a 82 séri-
es no primeiro semestre de
2004. O Aprender nao temida-
de é realizado pelo RH em par-
ceria com a Secretaria de Edu-
cacao e com a Fundacédo Mu-
nicipal para Educacdo Comu-
nitaria (Fumec).

Os servidores que partici-
pam do supletivo de 52 a 82
séries tém quatro horas de
aula diarias, na sede da EGDS
e cada ano equivale a seis
meses de aula. Em média 350
funcionérios publicos munici-
pais da Prefeitura de Campi-
nas sao beneficiados. Para
este semestre, que teve inicio
no dltimo dia 26, 30 novos ser-
vidores comegaram o supleti-
vode5?as8.

O trabalho com os alunos
do ensino de 12 a 4@ séries é
feito em classes multi-seria-

das, nas quais é realizado um
ensino individual. Neste caso,
as aulas sdo ministradas nos
préprios locais de trabalho ou
proximo dos mesmos.

O evento aconteceréd no
auditério da Escola de Gover-
no e Desenvolvimento do Ser-
vidor, a partir das 16 horas. A
Escola fica na Rua Tiraden-
tes, 195 Guanabara.

Segunda turma. Trinta e
cinco servidores, alunos da
segunda turma do curso de
extensao "Gestao Estratégi-
ca Publica para Governan-
tes”, conclufram no dia 21
de julho, o primeiro médulo
do curso, oferecido pela Es-
cola de Governo e Desenvol-
vimento do Servidor e € feito
em parceria com a Universi-
dade Estadual de Campinas
(Unicamp) e composto por
trés médulos de 120 horas
cada. Para a coordenadora
de gestao de pessoas da Se-
cretaria de Educagdo, que
participou do primeiro mo-
dulo do curso de Gestao,
Soraia Oliveira, o conheci-
mento adquirido serd de
muita importancia no traba-
lho por ela realizado.

em seu interior, utilizando
somente a agua como ele-
mento filtrante”, informa
Antonio Carlos Neiva, res-
ponsavel pela Aquar.

Ele conta que o produto
oferece maior facilidade e
eficacia para a higienizacéo,
evitando a proliferacao de
germes em seu interior, o
que nao ocorre com os cli-
matizadores em geral, que
devem receber limpeza
constante.

De acordo com Neiva, 0

climatizador desenvolvido
pela empresa podera ser
usado por um mercado am-
plo. Residéncias, clinicas,
hospitais, academias de
ginastica e até automdveis
para rali serao possiveis con-
sumidores do produto.

O climatizador possui
fungdes como lavador de ar,
que remove particulas de fu-
maca do ambiente, também
possui fungdo bactericida,
quando ultilizado algum adi-
tivo asséptico juntamente
com a agua do processo.
Dessa forma, é possivel eli-
minar bactérias, germes e
acaros do ambiente. O equi-
pamento também pode ser
usado como umedecedor e
resfriador de ambiente.

A empresa, que ainda
estda sendo montada nas
instalacoes cedidas pela
Ciatec, sonha alto.

"Queremos produzir cli-
matizadores em escala in-
dustrial”. Para isso, o projeto

de incubacéo foi muito im-
portante, diz Neiva, ressal-
tando que sem uma incuba-
dora, seria praticamente im-
possivel realizar este empre-
endimento. Destaca tam-
bém que a inciativa da Cia-
tec é fundamental para o
empreendedorismo na base
tecnoldgica, pois, na fase
inicial, uma empresa corre
um risco bastante elevado.

A Aquar é formada por
quatro profissionais, for-
mados nas faculdades de
Engenharia e Medicina da
Unicamp. Ela pretende ge-
rar cerca de 80 empregos
diretos, dentro de cinco
anos, quando acabaréd o
perfiodo de incubacéo.
A Aquar Climatizadores
esté localizada nas depen-
déncias daq Ciatec, a Rua
Lauro Vannucci, nimero
1020, no Jardim Santa Can-
dida, em Campinas. Tele-
fone para contato: 3256~
5283.

Secretaria divuiga nomes de novos
hbeneficiados no Passe-Desemprego

A Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS),
por meio da Coordenadoria
Setorial de Trabalho e Renda,
publica desde ontem, dia 3,
no Diario Oficial do Municipio
(D.O.M), uma lista com os no-
mes de 70 novos contempla-
dos no Programa Passe-De-
semprego. A listagem tam-
bém sera divulgada nas edi-
¢Oes de hoje, amanha e, tam-
bém, sera afixada nas sedes
das Administracbes Regio-
nais (ARs) e Subprefeituras
que participaram, no més de
abril, do cadastramento dos
interessados em obter o be-
neficio.

Segundo Maria Inés Batis-
ta Dutra, membro da equipe
responsavel pelo Programa,
no més de julho, 51 dos 1.485
aprovados foram emprega-
dos. Com isso, de acordo
com 0s Ccritérios, essas pes-
soas foram desvinculadas.
Dessa forma, foram abertas
51 novas vagas.

Outras 77 deixaram de re-
tirar o seu passe em julho nas
ARs. Assim, a equipe dividiu
esse nimero de passes que
nao foram retirados (77) pelo

ndmero de meses que faltam
para o término do programa.
Esses passes que nao foram
retirados poderao beneficiar,
durante quatro meses, outras
19 pessoas que aguardam na
lista de espera.

As 70 pessoas devem pro-
curar as ARs e subprefeituras
em que se inscreveram, em
abril, para retirar o seu car-
tao, conforme calendario. A
Coordenadoria informa aos
contemplados que nao reti-
raram o passe no més de ju-
lho, que nao serao desclas-
sificados do programa. Nes-
se més, os beneficiados po-
derdo retirar o seu passe de
acordo com as datas defini-
das por AR.

Critérios. O Passe-Desem-
prego é um beneficio que ga-
rante ao trabalhador desem-
pregado um cartao de vinte
créditos mensais, inclusive
aos finais de semana, para
usar os Onibus do transporte
coletivo municipal em busca
de um trabalho. No dltimo
més de maio, apds passar
pela avaliagdo de uma Co-
missdo, 1.485 pessoas obti-

veram o beneficio.

No Municipio, o Programa
existe desde 2001. No pri-
meiro ano, o Passe-Desem-
prego foi garantido pelos re-
cursos gerados com a econo-
mia de energia elétrica nos
prédios publicos e da Prefei-
tura. No ano seguinte, passou
a ser mantido pelo Orcamen-
to Participativo (OP).

Para conseguir o benefi-
cio, alguns critérios sdo ana-
lisados. O candidato deve
estar desempregado ha
mais de seis meses e menos
de cinco anos, ser residente
no Municipio de Campinas
e, ainda, apresentar alguns
documentos como a carteira
de identidade, comprovante
de residéncia (no préprio
nome), carteira de trabalho e
a certidao de nascimento
dos filhos menores de 16
anos.

Ja para a selecao e classi-
ficacdo dos interessados
também sao avaliados o
maior tempo de desempre-
go e maior nimero de filhos
menores de 16 anos e, tam-
bém, a menor renda per ca-
pita na familia.
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GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 14839 DE 03 DE AGOSTO DE 2004
ALTERA A DESCRICAO DO DECRETO N° 14.186 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2002, QUE
“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA E AUTORIZA A DESAPROPRIACAO DE AREAS
NECESSARIAS PARA IMPLANTACAO DA E.T.E. - ESTACAO DE TRATAMENTQ DE
ESGOTO — SOUSAS, E.E.E. - ESTACAO ELEVATORIA DE ESGOTQ E INSTITUICAO DE
FAIXA DE SERVIDAO ADMI NI STRATIVA PARA IMPLANTAGCAO DA LINHADE

RECAL QUE DE ESGOTO E CONSTITUIGAO DE SERVIDAO DE PASSAGEM

A Prefeita Municipal de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o inciso VI do art. 1° do Decreto n° 14.186 de 11 de dezembro de 2002, que passam a vigorar com a
seguinte redacdo:

“Art. 1°

VI — AREA PARA FAIXA DE SERVIDAO DESTINADA PARA IMPLANTA(;AO DE REDE DE ESGOTO, LOCALIZADA
EM AREA DE REDE DE ESGOTO, LOCALIZADA EM AREA DE PROPRIEDADE DE MERCK SHARP & DOHME
FARMACEUTICA LTDA., SITUADA NO DISTRITO DE SOUSAS, com as seguintes medidas e confrontacdes: 4 area da
Faixa de Servidao tem inicio no Ponto 1, com coordenadas N=7470.148,4763 e E=299.023,5206 (ponto situado no vértice da
presente area da faixa a ser instituida e divisa com area da mencionada Merck Sharp & Dohme Farmacéutica L tda., reservada
para poco de captac&o existente) deste ponto caminha em linha reta por uma extensao de 68,21m num rumo de 22°11' 47" SW,
deparando-se com 0 Ponto 2, com coordenadas N=7470.085,3203 e E=298.997,7518, deste ponto deflete a direita e caminha
em linha reta por uma extensdo de 44,38m num rumo de 25°07'52"SW, deparando-se com o Ponto 3, com coordenadas
N=7470.045,1370 e E=298.978,9019, deste ponto deflete a direita e caminha em linha reta por uma extensdo de 14,82m num
rumo de 30°14' 29" SW, deparando-se com o Ponto 4 com coordenadas N=7470.032,3289 e E=298.971,4350 deste ponto deflete
adireita e caminha em linha reta por uma extensdo de 54,38m num rumo de 39°47' 28" SW, deparando-se com o Ponto 5, com
coordenadas N=7470.990,5385 e E=298.936,6275, deste ponto deflete a direita e caminha em linha reta por uma extenséo de
55,82m num rumo de 43°24’ 10" SW, confrontando-se nos alinhamentos descritos com a margem do Rio Atibaia no sentido
contra a corrente d' dgua e deparando-se com o Ponto 6, com coordenadas N=7469.949,9848 e E=298.898,2742, deste ponto
deflete a esquerda e caminha em linha reta por uma extensdo de 296,84m num rumo de 48°18' 24" SE, confrontando com area
daMerck Sharp & Dohme Farmacéutica Ltda. (Fabrica) , deparando-se com o Ponto 7, com coordenadas N=7469.752,5414 e
E=299.119,9312, alcan¢ando a margem da Rua 13 de Maio, deste ponto deflete a esquerda e caminha pela mencionada margem
em linha reta por uma extenséo de 5,62m num rumo de 68°56’' 01"NE, deparando-se com o Ponto 8, com coordenadas
N=7469.754,5628 e E=299.125,1791, deste ponto deflete a esquerda deixando a Rua 13 de Maio, e caminha em linha reta por
uma extensdo de 294,27m num rumo de 48°18' 24"NW, deparando-se com o Ponto 9, com coordenadas N=7469.950,2919 e
E=298.905,4466 deste ponto deflete a direitae caminhaem linhareta por uma extensdo de 50,82m num rumo de 43°24’ 10"NE,
deparando-se com o Ponto 10, com coordenadas N=7469.987,2174 e E=298.940,3685, deste ponto deflete a esquerda e caminha
em linha reta por uma extensdo de 54,96m num rumo de 39°47' 28"NE, deparando-se com o Ponto 11, com coordenadas
N=7470.029,4499 e E=298.975,5442, deste ponto deflete a esquerda e caminhaem linhareta por uma extensdo de 15,47m num
rumo de 30°14'29"NE, deparando-se com o Ponto 12 com coordenadas N=7470.042,8115 e E=298.983,3338 deste ponto
deflete a esquerda e caminha em linhareta por uma extensdo de 44,74m num rumo de 25°07' 52" NE, deparando-se com o Ponto
13, com coordenadas N=7470.083,3128 e E=299.002,3329, (confrontando nos Ultimos seis alinhamentos descritos com area da
prépria faixa a ser instituida e com &rea remanescente da Merck Sharp & Dohme Farmacéutica Ltda.) , deste ponto deflete a
esquerda e caminha em linhareta por uma extensdo de 41,02m num rumo de 22°04' 56" NE, deparando-se com o Ponto 23, com
N=7470.121,3262 e E=299.017,7549, (ponto situado na presente &rea da faixa e divisa com érea remanescente daMerck Sharp
& Dohme Farmacéutica L tda. e com érea para Estagéo Elevatéria de Esgotos) , deste ponto deflete adireita e caminhaem linha
retapor umaextensdo de 13,08m num rumo de 22°37' 56" NE, deparando-se com o Ponto 14, com coordenadas N=7470.133,4509
e E=299.022,6739, (ponto situado na presente &rea da faixa e divisa com &rea da faixa e com é&rea da Estagéo Elevatéria de
Esgotos) , deste ponto deflete a direita e caminha em linha reta por uma extenséo de 16,43m num rumo de 22°37'48"NE,
deparando-se com o Ponto 15, com coordenadas N=7470.148,6111 e E=299.028,9938, (ponto situado na presente drea da faixa
de serviddo e divisacom area para Estagéo Elevatdria de Esgoto e com &readamencionadaMerck Sharp & Dohme Farmacéutica
Ltda. reservada para poco de captaco existente) deste ponto deflete a esquerda e caminha em linha reta por uma extenséo de
5,47m num rumo de 88°35' 23" SW, deparando com o Ponto 1, ponto onde inicia-se e conclui-se a descricao.A érea da Faixa de
Servid&o possui uma largura de 5,00m, totalizando uma érea de 2.672,48m2 (NR)
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Campinas, 03 de agosto de 2004
IZALENE TIENE
Prefeita Municipal
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria de Assuntos Juridicos e da Cidadania
FABIO SILVEIRA BERNILS
Secretério de Planejamento, Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente
Redigido na Coordenadoria Setorial Técnico-L egislativada SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, conforme elemen-
tos constantes do protocolado administrativo n° 45.605, de 22 de julho de 2002, em nome de SANASA CAMPINAS, e publicado na
Coordenadoria Administrativa do Gabinete da Prefeita, na data supra.
LAURO CAMARA MARCONDES

Secretario de Gabinete e Governo

AACJ/ DCR04-55

DECRETO N° 14840 DE 03 DE AGOSTO DE 2004
Disp6e sobre 0 Regimento Interno estabelecido para o Museu de Arte
Contemporanea de Campinas ‘' Jose Pancetti”

A Prefeita Municipal de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais e,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno estabelecido para o Museu de Arte Contemporanea de Campinas “José Pancetti”.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Campinas, 03 de agosto de 2004
IZALENE TIENE
Prefeita Municipal
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretério Municipa de Cultura, Esportes e Turismo
Redigido na Coordenadoria Setorial Técnico-L egislativada SecretariaMunicipal deAssuntos Juridicos e da Cidadania, conforme Oficio n®
618, em nome da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, e publicado na Coordenadoria Administrativa do Gabinete da

Prefeita, na data supra.
RONALDO VIEIRA FERNANDES
Coordenador Setorial Técnico-Legislativo
IMR-DCR-04-41

REGIMENTO INTERNO DO MUSEU DE ARTE CONTEM PORANEA DE
CAMPINAS“JOSE PANCETTI” - MACC

CAPITULO | —NATUREZA E FINALIDADE

Artigo 1° - O Museu de Arte Contemporanea de Campinas “José Pancetti” — MACC é um 6rgdo da Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes e Turismo da PrefeituraMunicipal de Campinas, fundado em 01 de setembro de 1965, com arealizacdo do 1°
Saldo deArte Contemporanea de Campinas, tem por finalidade precipuareunir, documentar, estudar, conservar, expor e divulgar
aArte Contemporanea, bem como realizar outras atividades culturais e artisticas pertinentes, nos termos deste Regimento.
Par &grafo inico. O Museu de Arte Contemporéaneade Campinas “ José Pancetti” — MACC caracteriza-se como umainstitui¢éo
de natureza museol 6gica e educacional, preservadora da memdria e patrimonio cultural, representados por seus acervos, sua
histériae experiéncias e geradora de producéo artistico-cultural, orientada pela convicgéo de que o desenvolvimento do potencial
expressivo/criativo do ser humano é elemento fundamental no processo de construcéo daindividualidade, sensivel e consciente,
e pela adogdo de um conceito contemporaneo e dinamico de Museologia em que todo o ser humano, em sua relagéo com o
objeto, independente de sua classe social e nivel de formag&o, é visto como um agente transformador da realidade concreta da
qual ambos fazem parte.

Art. 2° Paraa consecugdo dafinalidade descritano art. 1° deste regimento, 0 Museu de Arte Contemporanea de Campinas “ José
Pancetti” — MACC, na medida dos recursos disponiveis, devera

reunir, no imével ocupado pelo MACC, obras artisticas contemporaneas, bem como promover estudos necessérios sobre o
referido acervo;

prover a adequada conservagéo de seu acervo, de acordo com as normas técnicas de conservagao, zelando por sua seguranga,
bem como sua classificacéo e catal ogacéo;

realizar exposicdes teméticas, comemorativas ou especiais para fins de visitagéo plblica, bem como promover adivulgagéo de
Seu acervo;

criar um corpo de monitores para acompanhamento de visitantes as exposi ¢oes;

premiar artistas selecionados em suas exposi¢des, editais ou concursos artisticos;

atualizar e conservar a documentacéo referente a obra e a vida dos artistas contemporaneos,

fomentar exposi¢des itinerantes do acervo em instituicdes congéneres, galerias de arte e organizagdes culturais do pais e do
exterior, observadas as normas regulamentares e |egislacéo vigentes;

ceder, temporariamente, obras do acervo a museus, instituigdes culturais ou galerias de arte de renome, no pais ou no exterior,
observadas as normas regul amentares e legislag&o vigentes, bem como as disposi¢coes deste Regimento e assegurada a exposicao
na organizagéo destinataria;

reunir e conservar a documentag&o referente as atividades e histéria do Museu de Arte Contemporéanea de Campinas “José
Pancetti” - MACC;

promover atividades educativas vinculadas & Arte-Educagéo;

exibir e fazer circular material audiovisual, referente produgéo artistica contemporanea;

promover conferéncias, palestras, exibicdes de filmes e material audiovisual erealizar cursos sobre matéria de natureza cultural
eartistica;

exercer atividades literérias, cinematogréficas e de video, musicais, audiovisuais, cénicas e de artes plasticas;

promover estudo e pesquisas sobre as artes visuais, especialmente as nacionais, promover cursos regulares ou periédicos e
conferéncias a cargo de especialistas, assim como congressos, Simpdsios ou Seminarios;

manter biblioteca especializada, documentacéo e arquivo;

promover a edicdo de impressos, livros ou folhetos sobre artes plésticas, publicagdes e material de difusdo cientifica, cultural
e educacional;

realizar intercAmbios com entidades congéneres, mediante acordos de cooperagéo,

ceder asinstalagOes e 0s equipamentos aterceiros, exclusivamente parafins artisticos, obedecidas as normas regulamentares da
Prefeitura Municipal de Campinas;

Par &gr afo tnico. Todas as atividades desenvolvidas pel o Museu serdo aprovadas pela SecretariaMunicipal de Cultura, Esportes
e Turismo e serdo coerentes com a politica cultural global e setorial da PMC, obedecidas suas normas regulamentares, tendo
como preocupacdo bésica aintegragdo das suas diversas atividades, arelago com seus freqlientadores e a necessidade de uma
permanente reavaliagdo de sua natureza e objetivos.

CAPITULO Il —DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 3° O patrimdnio do Museu de Arte Contemporanea de Campinas “ José Pancetti” — MACC é composto pelos bens, méveis
e imoveis sob sua administraggo, principalmente as obras devidamente tombadas em Livro de Tombamento registrado pelo
Museu, e, ainda, aqueles que forem ou virdo a ser adquiridos e/ou recebidos posteriormente.
Art. 4° Os recursos financeiros do Museu de Arte Contemporanea de Campinas “ José Pancetti” — MACC sdo constituidos por:
dotagOes orcamentérias diretas provenientes da Prefeitura Municipal de Campinas;
patrocinios, doagdes, auxilios, contribuicdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico e privado, através do
Fundo de Assisténcia a Cultura - FAC, segundo Lei n° 4.712, de 03 de maio de 1977.
§ 1° As doagBes com encargos ou condigdes deverdo ser previamente aceitas pela Prefeitura Municipal de Campinas.
§ 2° Os recursos externos destinados a0 Museu de Arte Contemporanea de Campinas “José Pancetti” — MACC sergo total e
integralmente nele aplicados, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo, respeitadas as normas
regulamentares da Prefeitura Municipal de Campinas e as normas legais vigentes.
§ 3° Os bens, direitos e recursos do Museu de Arte Contemporéanea de Campinas “José Pancetti” — MACC ser&o utilizados
exclusivamente na consecucgo dos seus objetivos, definidos neste Regimento Interno.

CAPITULO Il —DA ORGANIZACAO E ESPACO INTERNO
Art. 5° O Museu de Arte Contemporanea de Campinas “ José Pancetti” — MACC estainstalado no perimetro urbano e naareado
Paco Municipal, como bloco edificado anexo, com acesso para o publico pela Rua Benjamin Constant, n° 1.633 - térreo, Centro
- Campinas - SP.
Art. 6°A organizagdo internado Museu de Arte Contemporanea de Campinas “ José Pancetti” —MACC compreende as seguintes
éreas:
Area da Reserva Técnica;
AreaAdministrativa;
Area de Acéo Educativa— MACQUINHO;
Area Expositiva;
Biblioteca;
Sala Multi-Midia

CAPITULO IV - DAAQUISICAO DE OBRAS PARA O ACERVO DO MUSEU
Art. 7° A aquisic&o de obras para o acervo, podera ocorrer por compra, doag&o, legado ou permuta.
Art. 8° Para cada aquisigao de obra, aqualquer titulo, lavrar-se-4 um termo de incorporagao ao acervo, bem como o registro em
livro de tombamento, conforme artigo 15 deste Regimento.
Art. 9° Os funcionarios do Museu sdo impedidos de realizar qualquer transagdo com a entidade, salvo a titulo inteiramente
gracioso;

CAPITULOYV - DO ACESSO, DO AGENDAMENTO, DO HORARIO E DO
FUNCIONAMENTO DASEXPOSICOES
Art. 10. A utilizacdo da &rea expositiva sera de responsabilidade da Chefia de Setor, cumprida a legislagdo vigente, bem como
o cardter Ultimo do Museu determinado neste Regimento.
Art. 11. As exposicOes de obras ndo pertencentes ao acervo devem ser precedidas de um projeto curatorial aprovado pelo
Museu ou por comissdo devidamente nomeada pelo(a) Secretério(a) Municipal de Cultura, Esportes e Turismo.
Art. 12. Cabe a direcdo do Museu fixar o horério e os dias de semana em que 0 Museu estaré aberto a visitagao publica

CAPITULO VI - DA CESSAO DE OBRASPOR EMPRESTIMO
Art. 13. As pegas do acervo do MACC n&o poderdo ser retiradas de sua sede sob nenhum pretexto, a néo ser por motivos de
ordem técnica, de preservacdo e restauragdo ou para fins estritamente artisticos, sempre, porém, com prazo certo e breve, apds
autorizagdo expressa e exclusiva do(a) Sr(a) Secretario(a) Municipa de Cultura, Esportes e Turismo.

CAPITULO VII - DAS COPIAS E REPRODUCOES GRAFICAS DAS OBRAS DO MUSEU
Art. 14. E permitida a execucdo de cdpias e reprodugdes das obras do museu, por parte de terceiros.
Paré&grafo unico. A execucéo de copias e reproducdes das obras do MACC poderdo ser permitidas através de requerimento do
interessado ao Museu.

CAPITULO VIII- DO CADASTRO, DO TOMBAMENTO E REAVALIACAO DO ACERVO
Art. 15. Todas as obras ou pegas adquiridas, doadas, permutadas, transferidas ou legadas a0 MACC devem ser cadastradas e
tombadas.

Parégrafo tnico. No livro de tombo devera constar aorigem, titulo da.obra, valor, dimensdes, técnica e suaformadeincorporago.

CAPITULO IX - DOACESSO A BIBLIOTECA
Art. 16. Cabe ao MACC facultar a todos os interessados 0 acesso a sua biblioteca, facilitando os trabalhos de consultas e
pesquisas, ndo sendo cobrados ingressos dos confluentes.
Parégrafo tinico. As consultas so poderdo ser feitas“inloco”, ndo sendo permitidaaretiradade livros, publicagdes ou ilustracbes
de suas dependéncias.

CAPITULO X - DAACAO EDUCATIVA
Art. 17. O Projeto de Arte-Educagéo do MACC serd denominado MACquinho, com as seguintes atribuigdes:
a) desenvolver atividades pedagogicas visando melhor aproveitamento da potencialidade educacional das obras do acervo do
Museu, bem como das exposi¢oes realizadas;
b) identificar e contatar o plblico alvo, objeto das atividades educativas, desenvolvendo técnicas de divulgacdo especificas
paraestaclientela;
c) plangjar, executar e avaliar as atividades vinculadas ao ensino formal e ndo formal de arte, inclusive em cooperacéo com
outras instituicoes;
d) promover, periodicamente, a avaliacdo das atividades especificas desenvolvidas na area
e) elaborar, anualmente, programa de trabalho, cujos projetos educacionais |evem  eficicia da Area e ao atendimento de seus
objetivos;
f) divulgar os resultados de suas atividades
g) exercer outras atribuicdes que Ihe forem atribuidas pela diregéo do Museu.

CAPITULO XI - DASDISPOSICOES GERAIS
Art. 18. Poderd o Museu deArte Contemporanea de Campinas “ José Pancetti” —MACC receber, através do Fundo deAssisténcia
a Cultura, patrocinios financeiros e doagdes para projetos especificos a serem desenvolvidos pelo Museu ou em parceria com
outros 6rgaos publicos.
Art. 19. Fica eleito o(a) Secretério(a) de Cultura, Esportes e Turismo para julgar os impasses e responder as dividas que
possam ocorrer ao longo dos trabal hos realizados pelo Museu.

DECRETO N°14841 DE 03 DE AGOSTO DE 2004
Dispde sobre o Regimento Interno estabelecido para o Museu de Historia Natural — M.H.N.

A Prefeita Municipal de Campinas, no uso de suas atribuices legais e,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno estabelecido para o Museu de Histéria Natural — M.H.N, anexo a este decreto.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Campinas, 03 de agosto de 2004
IZALENE TIENE
Prefeita Municipal
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretério Municipa de Cultura, Esportes e Turismo
Redigido na Coordenadoria Setorial Técnico-L egislativada SecretariaMunicipal deAssuntos Juridicos e da Cidadania, conforme Oficio n°
614, em nome da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, e publicado na Coordenadoria de Gabinete e Governo, na data

supra.
RONALDO VIEIRA FERNANDES
Coordenador Setorial Técnico-Legislativo
IMR-DCR-04-43

REGIMENTO INTERNO DO MUSEU DE HISTORIA NATURAL DE CAMPINAS - MHN

CAPITULO | —NATUREZA E FINALIDADE
Art. 1° O Museu de Histéria Natural - M.H.N, érgéo da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, da Prefeitura
Municipal de Campinas, criado através do Ato n® 106 previsto pelo art.13° do Decreto n° 8.868, de 27 de dezembro de 1937,
instalado no Bosque dos Jequitibas, na Rua Cel. Quirino, n° 02, tem por finalidade difundir conhecimentos sobre aflorae fauna
brasileira, bem como a preservagdo das espécies, desenvolver programas de Educagdo Ambiental para diferentes pablicos,
promover atividades de cultura e lazer em Campinas, nos termos deste regimento.
Art. 2° O Museu de Histéria Natural — M.H.N. tem as seguintes atribui¢des:
expor no imével ocupado pelo M.H.N. animais taxidermizados, fosseis, minerais, plantas e animais vivos bem como promover
estudos necessérios sobre o referido acervo;
prover a adequada conservagéo do seu acervo, de acordo com as normas técnicas de conservaggo, zelando por sua seguranca,
bem como sua classificacéo e registro;
realizar exposi¢Oes permanentes e itinerantes para fins de visitagéo plblica bem como promover a divulgacéo do seu acervo;
criar um corpo de monitores para acompanhamento de visitantes e escolas as exposicdes;
fazer o empréstimo do material biol 6gico para arede de ensino, bem como institui¢des que desenvolvam um trabalho correl ato;
atender o usudrio e fornecer material impresso e livros para pesquisas e estudos;
promover projetos educativos e atividades especiais, visando o estabelecimento de vinculos permanentes com a comunidade;
Promover e estimular a realizagéo de estudos e pesquisas sobre matérias que constituem seu campo de atuagao;
promover cursos regulares ou periddicos de difusdo, extensdo e treinamento, conferéncias, bem como congressos, simpésios,
semindrios, cursos, exibicdes de filmes e materiais audiovisuais sobre temas ligados ao seu campo de atuagéo;
manter biblioteca e videoteca especiaizadas, documentagéo e registro;




. / . . 3
: D Oficial
1ari1io 1C1a
ceder asinstal agBes e 0s equi pamentos a terceiros, exclusivamente parafins educacionais, obedecendo as normas regulamentares
da Prefeitura Municipal de Campinas;
realizar intercambios com entidades congéneres, mediante acordos de cooperagao.
Paréagrafo Unico. Todas as atividades desenvol vidas pelo Museu serdo aprovadas pela Secretaria Municipal de Cultura, Esportes
e Turismo e serdo coerentes com a politica cultural global e setorial da PMC, obedecidas suas normas regulamentares, tendo

como preocupagao bésica aintegracdo das suas diversas atividades, a relagdio com seus freqiientadores e a necessidade de uma
permanente reavaliagdo de sua natureza e objetivos.

CAPITULO Il —DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 3° O patrimdnio do Museu de Histéria Natural € composto pelos bens, méveis e iméveis sob sua administracéo,
principalmente os objetos de seu acervo devidamente tombado, e ainda, aqueles que forem ou virdo a ser adquirido e/ou
recebidos posteriormente.
Art. 4° Os recursos financeiros do Museu de Histéria Natural sdo constituidos por:
dotagOes orcamentdrias diretas provenientes da Prefeitura Municipal de Campinas;
recursos proprios, oriundos da venda de ingressos, bem como de cursos, palestras e atendimentos a grupos escolares;
patrocinios, doagBes, auxilios, contribuicdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito plblico e privado;
0S recursos proprios obtidos seréo depositados e administrados pelo Convénio Museu Dinamico de Ciéncias’ UNICAMP,
através da Funcamp;
0s recursos externos destinados ao Museu de Historia Natural, seréo total e integralmente nele aplicados, de acordo com as
diretrizes da SecretariaMunicipal de Cultura, Esportes e Turismo, respeitadas as normas regul amentares da PrefeituraMunicipal
de Campinas e as normas legai's vigentes;
§ 1°- As doagdes com encargos ou condigdes deverdo ser previamente aceitas pela Prefeitura Municipal de Campinas.
§ 2°- Os recursos externos destinados ao Museu de Histéria natural serdo total e integralmente nele aplicados, de acordo com
as diretrizes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, respeitadas as normas regulamentares da Prefeitura
Municipal de Campinas e as normas legais vigentes.
§ 3° - Os bens, direitos e recursos do Museu de Histéria Natural serdo utilizados exclusivamente na consecucdo dos seus
objetivos, definidos neste Regimento Interno.

CAPITULO Il —-DAADMINISTRACAO, ORGANIZACAO E ESPACO INTERNO
Art. 5° O Museu de Histéria Natural — M.H.N esta instalado na Rua Coronel Quirino, n° 02, no interior do do Bosque dos
Jequitibés.
Art. 6° Faz parte da estrutura organizacional do Museu de Histéria Natural o Aquério Municipal de Campinas e a Casa dos
Animais Interessantes, instalados em dois outros prédios situados no entorno do M.H.N, perfazendo um total de aproximadamente
1.000m2.
Art. 7°. A organizag&o interna do Museu de Histéria Natural — M.H.N compreenderé as seguintes &reas:
| - MUSEU DE HISTORIA NATURAL:
a) Hall de entrada;
b) Lojinhado M.H.N;
) Saladabilheteria;
d) Banheiro da bilheteria;
€) Sala de exposicao de longa duragdo 1;
f) Sala de exposicao de longa duragéo 2;
g) Sala de exposicéo de longa duracéo 3;
h) Sala de exposi¢ao temporéria 1;
i) Sala de exposi¢ao temporéria 2;
j) Laboratério de Taxidermia;
k) Banheiro dos funcionérios;
1) Salada Reserva Técnica 1;
m) Sala da Reserva Técnica 2;
n) Sala da Reserva para Empréstimo;
0) Area de Depésito.
Il - AQUARIO MUNICIPAL DE CAMPINAS:
a) Hall de entrada;
b) Quarentenério;
¢) Sala de exposicdo 1;
d) Sala de exposicéo 2;
€) Biotério;
f) Cozinha;
g) Banheiro dos funcionéarios;
h) Escritério e ante-sala;
i) Salado Arquivo;
j) Banheiro dos funciondrios.
IIl - CASA DOSANIMAIS INTERESSANTES:
Sala de exposicéo 1;
Sala de exposicéo 2;
Sala de exposicéo 3;
Sala de exposicéo 4;
Hall da escada;
Auditorio;
Escritorio;
BibliotecaAmbiental.
Art. 8° O Museu de Histéria Natural, obedecendo as caracteristicas dos suportes e linguagens de seus acervos, esta estruturado
de acordo com as seguintes areas:
&) Museoldgica: instanciaresponsével pela coordenagdo museol 6gica dos setores e implementago de pol iticas de agdo, através
de programas e projetos.
b) Administrago: instanciaresponsavel pelasistematizacéo de atividades de administragao do prédio, manutencéo e atendimento
ao publico, responsavel por todas as atividades burocréticas e oferece suporte administrativo para todas as supervises e
setores.
c) Biologia: instancia responsavel pelo acervo, manejo, manutencdo, pesquisa, projetos e difusdo cultural.
d) Educativo: instancia responsével pelo programa educativo, pesquisa, estagios, projetos e difusdo cultural.

CAPITULO IV —DAAQUISICAO DE OBJETOSE REGISTROSDOCUMENTAISPARA O
ACERVO DO MUSEU

Art. 9° A aquisicdo de pegas, animais taxidermizados ou fixados, livros, fotos, fitas de video, CDs, DVDs e quadros, podera
ocorrer por doagdo, legado ou permuta;
Art. 10. Osanimais vivos podem ser permutados ou doados entre Institui¢des Legais, Corpo de Bombeiros e PoliciaAmbiental;
Art. 11. Para cada aquisicao de animais vivos, a qualquer titulo, serafeito o registro em livro de tombamento e livro de entrada
do IBAMA;
Art. 12. Os funcionérios do Museu estéo impedidos de realizar qualquer transagéio com a entidade, salvo atitulo inteiramente
gratuito.

CAPITULO V —DO ACESSO, DO AGENDAMENTO, DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO
DASEXPOSICOES

Art. 13. A utilizag8o da érea expositiva serd de responsabilidade da Chefia do Setor, cumprida a legislagdo vigente, bem como

o caréter ultimo do Museu determinado neste Regimento.

Art. 14. As exposicOes de material ndo pertencente ao acervo do M.H.N. devem ser precedidas de um projeto curatorial

aprovado pelo Museu.

Art. 15. Cabe a direcdo do Museu fixar o hordrio e os dias de semana em que 0 Museu estara aberto a visitagao publica.

Art. 16. Do prego publico devido paraingresso no M.H.N., instituido pelo Decreto n° 10.606/91, de 05 de novembro de 1991,

ficam isentos os menores de seis anos e maiores de sessenta anos de idade, grupos integrantes de escolas municipais e estaduais,

de creches, hospitais, sanatdrios, casas de repouso e outros, que deverdo solicitar o beneficio mediante oficio parao M.H.N.

Paréagrafo tnico. Os casos de isencdo ndo previstos serdo decididos pelo Secretério de Cultura, Esportes e Turismo.

Art. 17. Fica expressamente proibida a entrada de menores de doze anos desacompanhados; pessoas sem camisa ou trajes

inadequados; portando aparelho de som ou alimentos.

Artigo 18 Cabe a direcio do Museu autorizar a realizagao de filmagens, fotografias e locagéo dos espacos ou qualquer outra

utilizagdo de midia.

CAPITULO VI —DO CADASTRO, DO TOMBAMENTO E REAVALIACAO DO ACERVO
Art. 19. Todas as pegas (animais taxidermizados ou fixados), livros, fotos, fitas de video, CDs, DVDs e quadros adquiridos,
recebidos por doagdo, permutados, transferidos ou legados ao Museu ficam obrigatoriamente cadastrados e tombados;

CAPITULO VII —DO ACESSO A BIBLIOTECA
Art. 20. Cabe ao Museu de Histéria Natural facultar atodos os interessados o acesso a sua hiblioteca, facilitando os trabalhos
de consultas e pesquisas.
§ 1° Né&o ser& cobrada taxa aos pesquisadores.
§ 2° As consultas so poderéo ser feitas in loco, ndo sendo permitida a retirada de livros, publicagdes ou ilustragbes de suas
dependéncias.

CAPITULO VIII —DAACAO EDUCATIVA
Art. 21. O Projeto de Agdo Educativa do Museu de Histéria Natural deve englobar:
@) atividades educativas para diferentes publicos, visando o aproveitamento da potencialidade educacional do espago, bem
como abordar temas relacionados a biologia e conservagao ambiental ;
b) identificar e contatar o plblico alvo, objeto das atividades educativas, desenvolvendo técnicas de divulgaco especificas
para esta clientela; i
c) elaborar, anualmente, programa de trabal ho, cujos projetos educacionais levem a eficécia da Area e ao atendimento de seus
objetivos;
d) utilizar adequadamente o espaco do Centro de Educagdo Ambiental para o programa educativo, bem como para atividades
afins e outras com autorizagao da diregdo do Musey;
€) promover periodicamente, a avaliagdo das atividades especificas desenvolvidas na &rea;
f) divulgar o resultado de suas atividades.

CAPITULO IX —DASDISPOSICOES GERAIS
Art. 22. Poderd o Museu de HistdriaNatural — M.H.N. receber através do Fundo de Assisténcia a Cultura ou outras I nstitui¢des
Legais, patrocinios financeiros e doagdes para projetos especificos a serem desenvolvidos pelo Museu de Histéria Natural -
M.H.N.
Art. 23. O(a) Secretéario(a) de Cultura Esportes e Turismo, e na falta deste, a Direcdio do Museu de Histéria Natural séo
competentes para decidir os impasses e dirimir as dividas que ndo estejam afetas a este regimento.

DECRETO N° 14842 DE 03 DE AGOSTO DE 2004
Dispde sobre o Regimento Interno estabelecido para o Museu do Café de
Campinas - MUCA.

A Prefeita Municipal de Campinas, no uso de suas atribuicdes legais e,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno estabelecido para 0 Museu do Café - MUCA.
Art. 2° Este decreto entra.em vigor na data de sua publicagéo.
Art 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
Campinas, 03 de agosto de 2004

Campinas, Quarta-feira 04 de agosto de 2004

IZALENE TIENE
B Prefeita Municipal
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR

Secretério Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
Redigido na Coordenadoria Setorial Técnico-L egislativada SecretariaMunicipal deAssuntos Juridicos e da Cidadania, conforme Oficio n°
613, em nome da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, e publicado na Coordenadoria administrativa do Gabinete da

Prefeita, na data supra.
RONALDO VIEIRA FERNANDES
Coordenador Setorial Técnico-Legislativo

JMR-DCR-04-42

REGIMENTO INTERNO DO MUSEU DO CAFE DE CAMPINAS - MUCA

CAPITULO | —-NATUREZA E FINALIDADE
Art.1° O Museu do Café - MUCA, 6rgéo da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo da Prefeitura Municipal de
Campinas, com sede naAv. Heitor Penteado, n° 2145, Taquaral, tem por finalidade pesquisar, difundir e preservar aMEMORIA
CAFEEIRA em Campinas
Art. 2° O Museu do Café de Campinas— MUCA tem as seguintes atribuicdes:
Realizar pesquisas para coleta de materiais, informagdes, documentos e registros de natureza histérica da memdria cafeeira de
Campinas;
Coletar material que ird constituir seu acervo, mediante compra, doagdes e legados;
Zelar pela guarda, preservagéo, processamento técnico, difuséo ou disseminacéo das informagdes contidas em seus acervos,
Difundir a cultura cafeeira direta ou indiretamente, através de seu acervo;
Promover o registro de depoimentos e fatos da cultura cafeeira de Campinas;
Propor medidas de caréter regulador das atividades técnicas do Museu, relativas a sua &rea de atuacéo;
Zelar pela conservagéo do acervo pertencente a0 MUCA, promovendo a manuteng&o e reparos quando necessarios;
Organizar e manter atualizada documentacéio sobre a cultura cafeeira;
Editar livros, revistas e outras publicagdes dedicadas a temas de sua especialidade;
Atender o usudrio e fornecer, com autorizagéo da Chefia de Setor do Museu, reprodugdes de fotos, “slides’ e material impresso
ou audiovisual, para pesquisas e estudos;
Expor permanentemente, pablica e didaticamente seu acervo;
Realizar exposicdes temporérias, teméticas, comemorativas ou especiais,
Treinar monitoria para acompanhar visitantes, quer na exposi¢ao permanente ou quer nas temporarias;
Promover projetos educativos e atividades especiais, visando o estabelecimento de vinculos permanentes com a comunidade;
Promover e estimular a realizacéo de estudos e pesquisas sobre matérias que constituem seu campo de atuagéo;
Promover cursos regulares ou periddicos de difusdo, extensdo e treinamento, conferéncias, bem como congressos, simpésios e
semindrios sobre temas ligados ao seu campo de atuagéo;
Efetuar intercambio com entidades culturais e congéneres, mediante acordo de divulgacéo de suas atividades e das pegas que
constituem se acervo;
Ceder as instalagOes e os equipamentos a terceiros, exclusivamente para fins de difusdo cultural.
Parégrafo Uinico. Todas as atividades desenvol vidas pelo Museu ser&o aprovadas pela SecretariaMunicipal de Cultura, Esportes
e Turismo e serdo coerentes com a politica cultural global e setorial da PMC, obedecidas suas normas regulamentares, tendo
€omo preocupagdo bésica aintegragdo das suas diversas atividades, a relacdo com seus freqientadores e a necessidade de uma
permanente reavaliag&o de sua natureza e objetivos.

CAPITULO || —DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 3°0 patrimonio do Museu do Café de Campinas - MUCA é composto pelos bens, méveis eiméveis sob suaadministragéo,
principalmente os objetos de seus acervos,devidamente tombados.

Art. 4° Os recursos financeiros do Museu do Café de Campinas - MUCA s&o constituidos por:

DotagOes orgamentdrias diretas provenientes da Prefeitura Municipal de Campinas;

Patrocinios, doagdes, auxilios, contribuigdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico e privado, através do
Fundo de Assisténcia a Cultura - FAC, segundo Lei n° 4.712, de 03 de maio de 1977;

Arrecadagdes das cobrancas de pregos plblicos de uso conforme o Decreto n° 13.097/99 e suas alteragdes, e Decreto n° 14.488/
03 e suas alteragdes.

§ 1° As doacdes com encargos ou condigdes deverdo ser previamente aceitas pela Prefeitura Municipal de Campinas.

§ 2° Os recursos externos destinados ao Museu do Café de Campinas — MUCA serdo total e integralmente nele aplicados, de
acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, respeitadas as normas regulamentares da
Prefeitura Municipal de Campinas e as normas legais vigentes.

§ 3° Os bens, direitos e recursos do Museu do Café de Campinas - MUCA serdo utilizados exclusivamente na consecucéo dos
seus objetivos, definidos neste Regimento Interno.

CAPITULO II1 —DAADMINISTRACAO, ORGANIZACAO E ESPACO INTERNO.
Art. 5° O Museu do Café de Campinas—MUCA estéinstalado aAv. Heitor Penteado, n° 2.145, no prédio denominado “ Casardo
do Lago do Café".
Art. 6° A organizacdo interna do Museu do Café de Campinas — MUCA compreenderd as seguintes areas:
Hall de entrada e recepcéo;
Sala de exposi¢éo de longa duragéo;
Sala de exposi¢éo de longa durag&o;
Galeria de exposicéo temporaria;
Galeria de exposicéo temporaria;
Galeria de exposicéo temporaria;
Sala de Arte Educag&o/Sala de exposi¢éo;
Sala de Arte Educacgo/ Sala de exposi¢éo;
Hall de acesso a area administrativa;
Sala de Reuni&o;
Cozinhg;
SalaAdministrativa;
Banheiro Masculino;
Sala de Coordenagéo do Museu;
Banheiro Feminino;
Salade Reserva Técnica;
Auditério;
Hall de Banheiro Publico;
Banheiro para Publico;
Sala de exposicéo temporaria;
Sala de Pesquisa;
Biblioteca;
Hall de exposigao temporéria;
Sala de conservagéo;
loja souvenir;
Hall de recepc&o do operacional;
Sala de ocupacéo do operagional;
Banheiro;
Hall do Sal&o de Festas;
Sal&o de Festas,
Hall da cozinha de apoio;
Cozinha de apoio;
Deposito/despensa da cozinha;
Hall do banheiro;
Banheiro;
Fraldario;
Café;
Raia de piscing;
Sala de arte educacéo;
Galpdo para atividades educativas e recreativas,
Anexo para exposi¢des tempordrias.
Art. 7° O Museu do Café de Campinas - MUCA, obedecendo as caracteristicas dos suportes e linguagens de seus acervos, esta
estruturado de acordo com a seguintes &reas:
Museol égica: instanciaresponsavel pelacoordenagao museol 6gica dos setores e implementago de politicas de agéo, através de
programas e projetos.
Documentagao: instancia responsavel pela coordenagdo de aces especificas de preservagao e organizagéo de acervos.
Comunicacdo: instancia responsvel pela sistematizagdo de atividades de difusdo cultural e comunicagdo com o publico.
Administracdo: instanciaresponsavel pelasistematizagao de atividades de administragdo do prédio, manutengéo e atendimento
a0 publico. Responsavel por todas as atividades burocréticas e of erece suporte administrativo paratodos os setores e as supervisdes.

CAPITULO IV - DAAQUISICAO DE OBJETOSE REGISTROSDOCUMENTAISPARA O
ACERVO DO MUSEU
Art. 8° A aquisicdo de objetos e registros documentais, sejam iconogréficos ou textuais, para o0 acervo podera ocorrer por
compra, doagéo, legado ou permuta.
Art. 9° Para cada aquisicéo, a qualquer titulo, lavrar-se-& um termo de incorporagéo ao acervo, bem como ficha catalogréfica.
Art. 10. Os funcionérios do Museu sdo impedidos de realizar qualquer transagéo com a entidade, salvo a titulo inteiramente
gracioso;

CAPITULOYV - DO ACESSO, DO AGENDAMENTO, DO HORARIO E DO
FUNCIONAMENTO DASEXPOSICOES.
Art. 11. A utilizaggo da &rea expositiva seré de responsabilidade da Chefia de Setor, cumprida a legislagéo vigente, bem como
o caréter Ultimo do Museu, determinado neste Regimento.
Art. 12. As exposices de material ndo pertencente ao acervo do Museu do Café de Campinas — MUCA devem ser precedidas
de um projeto curatorial aprovado pelo Museu.
Art. 13. Cabe a direcéo do Museu fixar o hordrio e os dias de semana em que 0 Museu estara aberto a visitacdo publica

CAPITULO VI - DAS COPIAS E REPRODUCOES GRAFICAS DO ACERVO DO MUSEU
Art. 14. E permitida a execucéo de copias e reproducdes dos acervosiconogréficos e sonoros do Museu, por parte de terceiros,
com a finalidade Unica de atendimento a pesquisa.

Art. 15. A execugo de copias e reprodugdes dos acervosiconogréficos e sonoros so poderdo ser permitidas através de requerimento
do interessado a0 Museu

CAPITULO VII - DO CADASTRO, DO TOMBAMENTO E REAVALIAGCAO DO ACERVO
Art. 16. Todo material adquirido, doado, permutado, transferido ou legado a0 Museu deve ser cadastrado e tombado.

CAPITULO VIII - DOACESSO A BIBLIOTECA
Art. 17. Cabe ao Museu do Café de Campinas — MUCA facultar atodos os interessados o acesso a sua biblioteca e facilitar os
trabalhos de consultas e pesquisas.
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Parégrafo tnico. N&o serdo cobradas taxas aos pesquisadores.
Art. 18. As consultas s6 poder&o ser feitas “in loco”, ndo sendo permitida a retirada de livros, publicaces ou ilustragdes de suas
dependéncias.

CAPITULO IX - DAACAO EDUCATIVA
Art. 19. O Projeto de Acgo Educativa do Museu do Museu do Café de Campinas — MUCA deve englobar:
Atividades pedagdgicas visando melhor aproveitamento da potencialidade educacional dos acervos do Museu, bem como das
exposiOes realizadas,
Identificar e contatar o pablico alvo, objeto das atividades educativas, desenvolvendo técnicas de divul gagdo especificas paraesta
clientela;
Promover, periodicamente, a avaliagdo das atividades especificas desenvolvidas na &reg; 3
Elaborar, anualmente, programa de trabalho, cujos projetos educacionais levem a eficécia da Area e ao atendimento de seus
objetivos;
Divulgar os resultados de suas atividades;
Exercer outras atribuices que Ihe forem atribuidas pela diregdo do Museu.

CAPITULO X - DASDISPOSICOES GERAIS
Art. 20. Poderao Museu do Café de Campinas - MUCA receber, através do Fundo de Assisténciaa Cultura, patrociniosfinanceiros
e doagBes para projetos especificos a serem desenvolvidos pelo Museu ou em parceria com outros 6rgéos pablicos.
Art. 21. Ficaeleito o(a) Secretério(a) de Cultura, Esportes e Turismo para julgar osimpasses e responder as dividas que possam
ocorrer a0 longo dos trabalhos realizados pelo Museu.

DECRETO N° 14843 DE 03 DE AGOSTO DE 2004
Dispde sobre o Regimento Interno Estabelecido para o Museu da Cidade de Campinas - MUCI.

A Prefeita Municipal de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno estabelecido para o Museu da Cidade de Campinas — MUCI, anexo a este decreto.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Campinas, 03 de agosto de 2004
IZALENE TIENE
. Prefeita Municipal
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo

Redigido na Coordenadoria Setorial Técnico-Legislativa da SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, conforme Oficio n°
615, em nome da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, e publicado na Coordenadoria de Gabinete e Governo, na data supra.

RONALDO VIEIRA FERNANDES

Coordenador Setorial Técnico-Legislativo
IMR-DCR-04-47

REGIMENTO INTERNO DO MUSEU DA CIDADE DE CAMPINAS - MUCI
CAPITULO | —NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Museu da Cidade, 6rgéo da Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo da Prefeitura Municipal de Campinas, criado
através da Lei Municipal n® 3.751, de 29 de janeiro de 1969 e alterado pelas Leis n° 3.799, de 23 de setembro de 1969 e Lei n°
7.200, de 23 de outubro de 1992, com sede na Avenida Andrade Neves, 01, centro, reger-se-a pelo presente regimento.
Art. 2° O Museu da Cidade tem como objetivo a preservacgo dos suportes materiais damemoéria e o patrimonio cultural imaterial
da cidade de Campinas, a fim de estimular a difuséo do conhecimento e da formacéo cultural da populacéo brasileira.
Art. 3° Compete ao Museu da Cidade:
| - estimular asinstituices existentes na cidade de Campinas a preservarem o0s suportes materiais da sua memaria e suas tradicdes
culturais oferecendo assessoriatécnica, além de emitir pareceres, propor model os de organizagéo bem como de acondicionamento
do acervo, sempre que |he sejam solicitados;
I1 - promover a coleta de objetos, documentos, pegas, imagens e reprodugdes que interessem a preservagao e difusdo da memoéria
e da histéria da cidade de Campinas, desde que a preservacéo destes objetos, documentos, pecas, imagens e reproducdes estejam
ameacadas, mediante solicitacOes aos seus proprietarios ou detentores ou por compra ou permuta, para tanto obtendo a necessaria
autorizagéo do Prefeito Municipal;
111 - promover o registro através de fotografias, filmagens ou inscri¢do em livro de tombamento apropriado das manifestactes
culturais populares e incentivar a criagéo de condicdes sociais e econdmicas para que estas se desenvolvam;
IV - desenvolver pesquisas relacionadas com seu acervo, com dominios conexos e com 0s campos de atuagéo do Museu;
V - promover exposices plblicas de seu acervo e de acervos conexos, assim como receber exposicdes itinerantes;
VI - desenvolver aces culturais e scio-educativas de forma a se atingir os fins estabel ecidos pelo artigo 2° deste regimento;
V - desenvolver agOes culturais e socio-educativas de forma integrada a outros érgéos ptblicos e privados de natureza congénere
de forma a se atingir os fins estabelecidos pelo artigo 2° deste regimento;
VI - procurar fazer com que suas agBes revertam em possibilidades de gerac&o de renda e emprego para os agentes envolvidos.
Parégrafo Unico. Todas as atividades desenvolvidas pelo Museu seréo aprovadas pela Secretaria Municipal de Cultura, Esportese
Turismo e serdo coerentes com a politica cultural global e setorial da PMC, obedecidas suas normas regulamentares, tendo como
preocupagdo bésicaaintegragéo das suas diversas atividades, arelagdio com seus freglientadores e anecessidade de uma permanente
reavaliagdo de sua natureza e objetivos.

CAPITULO Il —DO PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 4° O Museu da Cidade esté subordinado & Coordenadoria de Extensdo Cultural da Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo
da Prefeitura Municipal de Campinas e tem em sua organizag&o interna os seguintes setores:
| — Conselho de Administrag&o;
|1 — Chefia de Setor — Coordenador(a);
111 = Nucleo de Pesquisa;
IV —Nucleo de Agdo Educativa;
V — Nucleo Museol égico;
VI - Nucleo Administrativo.
Art. 5° O 6rgéo diretivo do Museu da Cidade é o Conselho de Administragéo e terd sua composi¢do, organizagdo interna e
competéncias de acordo com o estabelecido pela Lei Municipal n° 3.751, de 27 de janeiro de 1969 em seus artigos 3°, 4°, 5° e 6°.
Art. 6° A Chefia de Setor compete:
| — organizar, coordenar e supervisionar todas as atividades desenvolvidas pela equipe do Museu da Cidade;
|1 - delegar funcdes aos funcionérios lotados no Museu da Cidade de acordo com o estabelecido no quadro funcional e no Estatuto
do Servidor Pdblico Municipal;
Il — representar 0 Museu em eventos técnicos, cientifico e culturais relacionados a &rea de atuagéo do Museu;
IV —formatar o planejamento anual do Museu;
V —encaminhar os procedimentos burocraticos e administrativos junto aos 6rgéos da Secretaria Municipal de Cultura, Esportese
Turismo, da Prefeitura Municipal de Campinas e as instituicdes parceiras.
Art. 7 Os Nucleos sdo unidades da estrutura organizacional do Museu da Cidade para efeito de pesquisa, ensino, servigos técnicos,
servigos administrativos, obedecida a orientagao geral do Conselho de Administracéo.
Paragrafo tnico. Os Nlicleos poderdo ser modificados por deciséo do Conselho Administrativo, por maioria absoluta.
Art. 8° Ao NUcleo de Pesquisa compete:
| — redlizar pesquisas que subsidiem as agGes culturais e sécio-educativas a serem desenvolvidas pelo Museu e ou instituicdes
parceiras, sempre que solicitado pela Chefia de Setor;
|1 — desenvolver pesquisas relacionadas com o acervo, com dominios conexos e com os campos de atuagao do Museu;
111 —identificar os suportes materiais da memdria e as manifestacfes culturais imateriais a serem preservadas, de acordo com o
estabelecido no art. 3°, parégrafos |1 e I11, deste regimento;
IV — colaborar na elaboragéo e execucéo do planejamento do Museu.
Art. 9° A Biblioteca do Museu da Cidade € especializada em Histdria da Cultura Material e nas &reas de Documentagéo de
Colegdes, Conservacéo e Restauragdo, Exposicdes, Educacdo em Museus e Histéria da Cidade de Campinas.
Parégrafo tnico. O Nucleo de Pesquisa é responsével pela Biblioteca do Museu da Cidade.
Art. 10. Ao Nucleo de Agéo Educativa compete:
| — elaborar e executar, ouvido o Conselho Administrativo, a Chefia de Setor e NUcleos de Pesquisa e Museol6gico, as agbes
culturais e sdcio-educativas a serem desenvolvidas;
|1 — estabelecer os programas de estagios de forma a contribuir para a formag&o do estagiério;
111 — propor intervengdes culturais e socio-educativas aos outros 6rgéos da Administragdo publica e entidades da sociedade civil
organizada.
IV —incentivar a preservaggo da memdria de acordo com o estabelecido no Art.3°, inciso |, deste regimento;
V - colaborar na elaboragao e execugéo do planejamento do Museu.
Art. 11. Ao Nicleo Administrativo compete:
| - realizar o levantamento do material necessario ao bom andamento das atividades do museu e encaminhar esta solicitagéio a
Chefia de Setor;
Il —realizar o inventdrio anual do patrimonio;
111 - realizar o controle e preenchimento das folhas de freqiiéncia e dos formulérios necessérios ao gerenciamento de recursos
humanos, encaminhando os mesmos & Chefia de Setor;
IV — elaborar e realizar os oficios e memorandos quando solicitados;
V — controlar e gerenciar 0s servigos prestados ao museu;
VI — manter o arquivo corrente do Museu organizado.
VII - colaborar na elaboracéo e execugéo do planejamento do Museu.
Art. 12. Ao Nucleo Museol dgico compete:
| — manter os acervos organizados, acondicionados e preservados;
Il — realizar anualmente inventério, com respectivo memorial descritivo, das pecas que compde o acervo, ressaltando quando
houver a necessidade de alguma intervencéio nas mesmas para a sua melhor preservagéo;
111 — elaborar e executar, ouvido o Conselho Administrativo, a Chefia de Setor e NUcleos de Pesquisa, Ao Educativa e
Administrativo, projetos de exposi¢des para 0 acervo do museu bem como de exposi¢des itinerantes que por ventura o museu vier
areceber;
IV —supervisionar os servigos de vigilancia, em colaboragéo com o Niicleo Administrativo, com o objetivo de proteger aintegridade
das pecas expostas;
V - colaborar na elaborag&o e execugéo do planejamento do Museu.

CAPITULO Il —DAADMINISTRACAO, ORGANIZACAO E ESPACO INTERNO
Art. 13. A Estrutura Funcional do Museu da Cidade é composta pelos seguintes cargos e fungdes:
| - Chefia de Setor;
II - 3 (trés) historiadores,
111 - 1 (um) agente cultural;
IV - 2 (um) especialistas administrativo;
V -1 (um) assistente administrativo;
VI -1 (um) auxiliar de servigos gerais.
Art. 14 A Chefia de Setor € de livre escolha do Prefeito Municipal e tem suas atribuicdes definidas no art. 6° do presente
regimento.
Art. 15. Os historiadores teréo suas fungBes definidas, respeitando-se o estabelecido na Lei n° 1.399/55 (Estatuto do Servidor
PUblico Municipal de Campinas) e Lei n° 6.767/91 (Plano de Cargos, Carreira, Salério e Beneficios) a partir de sua alocacéo nos
ntcleos supra-descritos, prioritariamente os Nucleos de Pesquisa e de Agéo-Educativa.
Art. 16. Os Agentes Culturais terdo suas funcBes definidas, respeitando-se o estabelecido nas leis mencionadas no artigo anterior,
apartir de sua alocagdo nos nicleos supra-descritos, prioritariamente o Nicleo de Agéo-Educativa.

Art. 17. Os EspecialistasAdministrativos e Assi stentes Administrativos terdo suas funcdes definidas, respeitando-se o estabelecido
nas leis mencionadas no artigo 15, a partir de sua a ocagdo nos nicleos supra-descritos, prioritariamente o Nicleo Administrativo.
Art. 18. Os Auxiliares de Servicos Gerais terdo suas funcdes definidas, respeitando-se o estabelecido nas leis mencionada no
artigo 15, a partir de sua alocagao nos ncleos supra-descritos, prioritariamente o NUcleo Administrativo.

Art. 19. Todas os cargos e fungGes previstas no art. 13 deste regimento, exceto a descritano inciso |, seréo preenchidas através de
aprovaggo em Concurso Piblico, de acordo com o previsto na Constituicdo Federal.

CAPITULO IV - DAAQUISICAO DE OBJETOSE REGISTROSDOCUMENTAISPARA O
ACERVO DO MUSEU

Art. 20. A aquisicdo de objetos e registros documentais, sejam eles sonoros, iconogréficos ou textuais, para o acervo podera
ocorrer por compra, doagéo, legado ou permuta.
Art. 21. Para cada aguisicéo, a qualquer titulo, lavrar-se-4 um termo de incorporagéo ao acervo, bem como ficha catalogréfica.
Art. 22. E proibitivo aos funciondrios do Museu realizar qualquer aquisigao, transferéncia, empréstimo ou doagéo do acervo sem
autorizagdo oficial pela Chefia Setorial.
Paréagrafo Unico: A Chefia Setorial deverater autorizacdo do Conselho Administrativo e/ou da Coordenadoria de Extenséo Cultural
para fins de aquisicéo, transferéncia e doagdo do acervo, sendo que o destombamento deve ser submetido ao Gabinete da(o)
Prefeita(o).

CAPITULOV - DO ACESSO, AGENDAMENTO E FUNCIONAMENTO DASATIVIDADES
Art. 23. A programagdo das atividades, incluindo exposi¢des, assim como a utilizagdo do espago museoldgico sera de
responsabilidade da Chefia de Setor, cumprida a legislagdo vigente, bem como o caréter Gltimo do Museu determinado neste
Regimento.

Art. 24. As exposigOes de material ndo pertencente ao acervo do MUCI devem ser precedidas de um projeto curatorial aprovado
pelo Museu.
Art. 25. Cabe a direcdo do Museu determinar o horério e os dias de semana em que 0 Museu estara aberto a visitagdo publica

i CAPITULO VI - DAPOLITICA DE ACERVO
Art. 26. E permitida a execucdo de reproducdes fotogréfica apenas do acervo material do Museu, por parte de terceiros, com a
finalidade unica de atendimento a pesquisa.
Art. 27. A execugdo de reprodugdes do acervo material s6 poderdo ser permitidas através de requerimento do interessado ao
Museu, com a contrapartida do interessado em apresentar a referéncia do objeto como pertencente ao acervo do MUCI.
Art. 28 O acervo iconogréfico e bibliografico ndo podera ser reproduzido, em virtude das exigéncias de conservagdo dos mesmos
e dos riscos que o processo de reproducdo oferece.
Art. 29. O acervo bibliogréfico do MUCI podera ser consultado para pesquisa, sendo vedados os empréstimos e as reproduges.
Art. 30. A Politica de Acervo serd constantemente avaliada pela equipe de pesquisadores, historiadores do Museu, juntamente
com a Chefia Setorial do Museu e com parecer do Conselho Administrativo.

CAPITULO VII - DA AGAO EDUCATIVA

Art. 31 O Projeto de Ao Educativa do Museu da Cidade deve englobar:

| - atividades pedagdgicas visando melhor aproveitamento da potencialidade educacional dos acervos do Museu, bem como das
exposicOes redizadas “ in loco” ou itinerantes;

I1 - identificar e contatar o publico alvo, objeto das atividades educativas, desenvolvendo técnicas de divulgagéo especificas para
publicos escolares e ndo escolares;

I11 - promover, periodicamente, a avaliagdo das atividades especificas desenvolvidas na &rea; i

IV - elaborar, anualmente, programa de trabal ho, cujos projetos educacionais levem a eficacia da Area e ao atendimento de seus
objetivos, entendendo as especificidades das agdes educativas dentro dos parémetros da Educacdo N&o Formal;

V - divulgar os resultados de suas atividades;

V - exercer outras atribuicdes que |he forem atribuidas pela diregdo do Museu.

CAPITULO VIII - DASDISPOSICOES GERAIS
Art. 32. O Museu da Cidade - MUCI poderareceber, através do Fundo de Assisténciaa Cultura, patrocinios financeiros e doages
para projetos especificos a serem desenvolvidos pelo Museu ou em parceria com outros 6rgdos publicos.
Art. 33. Os NUcleos de Pesquisa, Agao Educativa, Administrativo e Museol 6gico, poderdo propor ao Conselho de Administracdo
do Museu da Cidade seus respectivos regimentos.
Art. 34. A Chefia de Setor do Museu da Cidade terd o prazo de 60 dias a partir da data de publicagdo deste Regimento para
encaminhar solicitacdo a Prefeita Municipal paraanomeagdo do Conselho de Administragéo, de acordo com aLei Municipa n®
3.751, de 29 de janeiro de 1969.
Art. 35 Constituido o Conselho de Administracgo, a Chefia de Setor terd o prazo de 30 dias para convocar sua primeira reuni&o.
Paréagrafo tnico. A primeira reunido devera estabelecer as diretrizes gerais para agdo do Museu da Cidade.
Artigo 36 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

DECRETO N° 14844 DE 03 DE AGOSTO DE 2004
Disp6e sobre 0 Regimento Interno estabelecido para o Museu da Imagem e do Som
de Campinas - MIS

A Prefeita Municipal de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado 0 Regimento Interno estabelecido para 0 Museu da Imagem e do Som de Campinas - MIS, anexo a este
decreto.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Campinas, 03 de agosto de 2004
IZALENE TIENE
. Prefeita Municipal
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo

Redigido na Coordenadoria Setorial Técnico-Legislativa da SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, conforme Oficio n°
616, em nome da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, e publicado na Coordenadoria de Gabinete e Governo, na data supra.

ONALDO VIEIRA FERNANDES

Coordenador Setorial Técnico-Legislativo

JMR-DCR-04-49
REGIMENTO INTERNO DO MUSEU DA IMAGEM E DO SOM DE CAMPINAS - MIS

CAPITULO | —-NATUREZA E FINALIDADE
Art. 1° O Museu da Imagem e do Som de Campinas — MIS, 6rgéo da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo da
Prefeitura Municipal de Campinas, criado através da Lei Municipal n® 4.576, de 30 de dezembro de 1975, com sede na Rua
Regente Feij6, 859, centro, tem por finalidade captar, organizar, preservar e divulgar registros iconogréficos e sonoros que
documentam ahistériasocial e cultural de Campinas, bem como realizar eventos culturaisrelativos as artes e veicul os daimagética
e do som, nos termos deste Regimento.
Art. 2° O Museu da Imagem e do Som de Campinas tem as seguintes atribuicdes:
realizar pesquisas para coleta de materiais, informages, documentos e registros de natureza histérica damemériacultural e social
de Campinas,
coletar material que iré constituir seu acervo, mediante compra, doagdes e legados;
zelar pela guarda, preservagéo, processamento técnico, difuséo ou disseminagéo das informagdes contidas em seus acervos;
difundir a cultura cinematogréfica direta ou indiretamente, a projecéo de filmes e outros materiais audiovisuais;
produzir ou reproduzir material sonoro, fotogréfico, cinematografico e televisivo que ir& constituir seu acervo;
promover o registro de depoimentos e fatos da vida cultural e social de Campinas;
propor medidas de carater regulador das atividades técnicas do Musev, relativas a sua drea de atuagéo;
zelar pela conservagéo do aparelhamento técnico pertencente ao MIS, promovendo a manutencéo e reparos quando necessarios,
organizar emanter atualizada documentagéo sobre sua drea de atuagéo com filmoteca, biblioteca, fototeca, discotecae hemeroteca;
editar livros, revistas e outras publicagdes dedicadas a temas de sua especialidade;
atender o usuério e fornecer, com autorizacdo da Chefia de Setor do Museu, reprodugdes de fotos, “slides” e material impresso ou
audiovisual, para pesquisas e estudos;
expor permanentemente, pablica e didaticamente seu acervo;
realizar exposicOes temporarias, teméticas, comemorativas ou especiais;
treinar monitoria para acompanhar visitantes, quer na exposicdo permanente ou quer nas temporarias;
promover projetos educativos e atividades especiais, visando o estabelecimento de vinculos permanentes com a comunidade;
promover e estimular a realizagéo de estudos e pesquisas sobre matérias que constituem seu campo de atuagéo;
promover cursos regulares ou periédicos de difusdo, extenséo e treinamento, conferéncias, bem como congressos, simpésios e
semindrios sobre temas ligados ao seu campo de atuagéo;
efetuar intercambio com entidades culturais e congéneres, mediante acordo de divulgagdo de suas atividades e das pecas que
constituem seu acervo,
ceder as instalagBes e os equipamentos a terceiros, exclusivamente para fins de difusdo cultural.
Parégrafo Uinico. Todas as atividades desenvolvidas pelo Museu seréo aprovadas pela SecretariaMunicipal de Cultura, Esportese
Turismo e ser&o coerentes com a politica cultural global e setorial da PMC, obedecidas suas normas regulamentares, tendo como
preocupagdo bésicaaintegragéo das suas diversas atividades, arelagdio com seus freglientadores e anecessidade de umapermanente
reavaliagdo de sua natureza e objetivos.

CAPITULO Il —DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 3° O patrimdnio do Museu dalmagem e do Som de Campinas é composto pelos bens, méveis eiméveis sob suaadministragéo,
principalmente os objetos de seus acervos devidamente tombados, e, ainda, aqueles que forem ou virdo a ser adquiridos e/ou
recebidos posteriormente.
Art. 4° Os recursos financeiros do Museu da Imagem e do Som s&o constituidos por:
dotacBes orcamentdrias diretas provenientes da Prefeitura Municipal de Campinas;
patrocinios, doagdes, auxilios, contribuicdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico e privado, através do
Fundo de Assisténcia a Cultura - FAC, segundo Lei n° 4.712, de 03 de maio de 1977.
§ 1° As doagBes com encargos ou condicdes deverdo ser previamente aceitas pela Prefeitura Municipal de Campinas.
§ 2° Os recursos externos destinados ao Museu da Imagem e do Som sero total e integralmente nele aplicados, de acordo com as
diretrizes da Secretariade Cultura, Esportes e Turismo, respeitadas as normas regulamentares da PrefeituraMunicipal de Campinas
e as normas legais vigentes.
8§ 3° Osbens, direitos e recursos do Museu da | magem e do Som ser&o utilizados exclusivamente na.consecuc&o dos seus objetivos,
definidos neste Regimento Interno.

CAPITULO II1 —DAADMINISTRACAO, ORGANIZACAO E ESPACO INTERNO.
Art. 5 0 Museu da Imagem e do Som — MIS esta instalado na Rua Regente Feijo, n° 859, no prédio denominado “Palécio dos
Azulgjos’.
Art. 6° A organizagdo interna do Museu da Imagem e do Som - MIS compreenderd as seguintes &reas:
Hall de entrada e &reas circulatdrias que abrigardo a meméria do prédio
Biblioteca
Salade Leitura
Salas de Agéo Educativa
Salas de Cinema
Banheiros




. / . . 3
SN e D Oficial
1ari1io 1C1a
Areas Administrativas
Café
Livraria
Sala de Reserva Técnica— MUsica
Sala de Audicéo
Sala de Reserva Técnica — Equipamentos de produgéo e projegéo de som eimagem
Sala de Reserva Técnica— Fotografia
Sala de Reserva Técnica - Filmoteca
Sala Hercules Florence — sala de exposicao fotogréfica de longa duragéo
Areas Expositivas — salas para exposi¢des temporérias e de longa duragéo
Laboratério Fotogréfico
Estldio de Video
Estudio de Audio
Auditério
Area de Convivéncia
Art. 7° O Museu da Imagem e do Som, obedecendo as caracteristicas dos suportes e linguagens de seus acervos, esta estruturado
internamente de acordo com as seguintes areas:
Museolégica: instancia responsavel pela coordenagdo museol 6gica dos setores e implementagdo de politicas de agéo, através de
programas e projetos.
de Documentaggo: instancia responsavel pela coordenagéo de agdes especificas de preservagéo e organizagédo de acervos.
de Comunicagdo: instancia responsavel pela sistematizagao de atividades de difuséo cultural e comunicagdo com o publico.
de Administracéo: instancia responsével pela sistematizagdo de atividades de administracéo do prédio, manutencéo e atendimento
ao plblico. Responsavel por todas as atividades burocréticas e of erece suporte administrativo para todos os setores e as supervisaes.
de Fotografia: instancia responsavel pelo acervo, pesquisa e difusdo cultural que se utilize da linguagem fotogréfica em todos os
suportes.
de Video: instancia responsével pelo acervo, pesquisa e difusdo cultural que se utilize da linguagem videogréfica nos vérios
formatos.
de Cinema: instancia responsavel pelo acervo, pesquisa e difusdo cultural que se utilize da linguagem cinematogréfica,
especificamente no suporte em pelicula.
de MUsica: instancia responsvel pelo acervo, pesquisa e difusdo cultural que se utilize da linguagem musical nos mais variados
suportes (vinil, cd, k7, rolo).

CAPITULO IV - DAAQUISICAO DE OBJETOSE REGISTROSDOCUMENTAISPARA O
ACERVO DO MUSEU

Art. 8°A aguisicdo de objetos e registros documentais, sejam eles sonoros, iconogréficos ou textuais, para o acervo podera ocorrer
por compra, doacéo, legado ou permuta.
Art. 9° Para cada aquisicéo, a qualquer titulo, lavrar-se-4 um termo de incorporagéo ao acervo, bem como ficha catal ogréfica,
conforme dispBe o art. 15 deste Regimento.
Art. 10. Os funciondrios do Museu sdo impedidos de realizar qualquer transagdo com a entidade, salvo a titulo inteiramente
gracioso;

CAPITULO YV - DO ACESSO, DO AGENDAMENTO, DO HORARIO E DO FUNCIONAMENTO
DASEXPOSICOES.

Art. 11. A utilizacdo da &rea expositiva seré de responsabilidade da Chefia de Setor, cumprida a legislacéo vigente, bem como o

caréter dltimo do Museu determinado neste Regimento.

Art. 12. As exposi¢Oes de material ndo pertencente ao acervo do MIS devem ser precedidas de um projeto curatorial aprovado

pelo Museu.

Art. 13. Cabe a diregdo do Museu fixar o horério e os dias de semana em que 0 Museu estara aberto a visitagéo publica.

CAPI TULO VI - DASCOPIAS E REPRODUCOES GRAFICAS DO ACERVO DO MUSEU
Art. 14, E permitida a execucéo de copias e reproducdes dos acervos iconograficos e sonoros do Museu, por parte de terceiros,
com a finalidade Unica de atendimento a pesquisa.

Art. 15. A execugdo de copias e reproducdes dos acervos iconograficos e sonoros so serd permitida através de requerimento do
interessado ao Museu, respeitando o limite de 10 (dez) imagens do acervo fotogréfico e 10 (dez) reprodugdes sonoras do acervo
de msica

Art. 16. O acervo de filmes néo podera ser reproduzido, conforme legislacdo audiovisual vigente, com excegéo de documentérios
histéricos e produgdes videogréficas de autoria do préprio Museu.

CAPITULO VII - DO CADASTRO, DO TOMBAMENTO E REAVALIACAO DO ACERVO
Art. 17. Todo material iconogréfico e sonoro adquirido, doado, permutado, transferido ou legado ao Museu deve ser cadastrado e
tombado.

CAPITULO VIII - DOACESSO A BIBLIOTECA
Art. 18. Cabe ao Museu da Imagem e do Som de Campinas facultar atodos os interessados 0 acesso a sua biblioteca, facilitando
0s trabalhos de consultas e pesquisas.
§ 1° N&o serdo cobrados taxas aos pesquisadores.
§ 2° As consultas s poderdo ser feitas “in loco”, néo sendo permitida a retirada de livros, publicagdes ou ilustragdes de suas
dependéncias.

CAPITULO IX - DAAGAO EDUCATIVA
Art. 19. O Projeto de Agéo Educativa do Museu da Imagem e do Som deve englobar:
atividades pedagégicas visando melhor aproveitamento da potencialidade educacional dos acervos do Museu, bem como das
exposigOes realizadas,
identificar e contatar o pablico alvo, objeto das atividades educativas, desenvolvendo técnicas de divul gagao especificas paraesta
clientela;
promover, periodicamente, a avaliacdo das atividades especificas desenvolvidas na érea;
elaborar, anualmente, programa de trabalho, cujos projetos educacionais levem a eficécia da Area e ao atendimento de seus
objetivos;
divulgar os resultados de suas atividades
exercer outras atribuigdes que Ihe forem atribuidas pela diregéo do Museu.

CAPITULO X - DASDISPOSICOES GERAIS
Art. 20. Poderd o Museu dalmagem e do Som de Campinas - MIS receber, através do Fundo de Assisténciaa Cultura, patrocinios
financeiros e doagdes para projetos especificos a serem desenvolvidos pelo Museu ou em parceria com outros 6rgéos publicos.
Art. 21. Ficaeleito o(a) Secretério(a) de Cultura, Esportes e Turismo parajulgar osimpasses e responder as dividas que possam
ocorrer a0 longo dos trabalhos realizados pelo Museu.
Art. 22. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

DECRETO N° 14845 DE 03 DE AGOSTO DE 2004
Dispde sobre 0 Regimento Interno Estabelecido para o Observatério Municipal de Campinas “ Jean Nicolini” .

A Prefeita Municipal de Campinas, no uso de suas atribuicdes legais e,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno estabelecido para o Observatério Municipal de Campinas “Jean Nicolini”.
Art. 2° Este decreto entra.em vigor na data de sua publicagéo.
Art 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
Campinas, 03 de agosto de 2004
IZALENE TIENE
Prefeita Municipal
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
Redigido na Coordenadoria Setorial Técnico-Legislativa da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, conforme Oficio n°
617, em nome da SecretariaMunicipal de Cultura, Esportes e Turismo, e publicado na CoordenadoriaAdministrativado Gabinete da Prefeita,

nasupra.
RONALDO VIEIRA FERNANDES
Coordenador Setorial Técnico-Legislativo
JMR-DCR-04-39

REGIMENTO INTERNO DO OBSERVATORIO MUNICIPAL DE
CAMPINAS JEAN NICOLINI-OMCJN

CAPITULO | —NATUREZA E FINALIDADE
Art. 1° O Observat6rio Municipa de Campinas Jean Nicolini-OMCJN, Org&o da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Turismo, da Prefeitura Municipal de Campinas, com sede na Estrada Municipal CAM 245, s/n°, mais conhecida por Estrada das
Cabras, Pico das Cabras-Distrito de Joaquim Egidio, Campinas/SP, inserido na politica de fomento aciéncia, tem por fim divulgar
aAstronomia, ciéncia que estuda a origem, evolucdo, composicao, distancia e movimento dos corpos e da matéria do Universo,
através de atividades que envolvam agoes educativas e de divulgagao e técnico-cientifica.
Art. 2° O Observatério Municipal de Campinas Jean Nicolini, que a partir deste momento serd grafado como OMCJN, tem as
seguintes atribuicdes:
| - divulgagdo da ciéncia astrondmica através de:
pesquisa na drea astrondmica para col eta de informagBes, documentos e registros de natureza técnico-cientifica;
intercambio com entidades congéneres;
congregagdo de individuos interessados na prética da Astronomia;
promogao e participac&o em cursos, palestras, conferéncias, congressos, Simpdsios e eventos na ocorréncia de fendmenos celestes,
0s chamados “alvos de ocasido”;
divulgagdo das agdes do OMCJIN e de fatos relacionados a Astronomia através da midia em geral e manutencéo de uma Home
Page do OMCIN;
atividades educativas através de programacéo e atendimento especial;
atividades com o publico em geral através de programacéo e atendimento especial;
h) treinamento de monitoria para acompanhar visitantes e desenvolver atividades junto ao publico em geral e escolas;
I1 — quanto ao acervo e ao material expositivo:
expor publica e didaticamente seu acervo;
coletar material a ser aplicado nas atividades pedagdgicas e de divulgacéo
coletar material para compor seu acervo, mediante compra, doagdes e legados;
realizar exposicdes da &rea astrondmica de caréter tempordrio, permanente, comemorativa ou especial;
111 — quanto a preservag&o, memaria e cessdo do patrimonio e acervo:
guarda, preservacdo e conservacdo do patriménio do OMCJN;
manutencdo e modernizagdo do instrumental astrondmico;
aquisicéo de equipamentos, periféricos e acessorios para a implementagao e dinamizagdo das atividades do OMCJIN;
cessdo das instalagdes a terceiros, exclusivamente para fins culturais;
€) cessdo de equipamento astrondmico, exclusivamente para observaces e pesquisas astrondmicas,
f) registro da memoria da Histéria do OMCJIN, através de depoimentos, fotos, publicagdes, videos e filmes;
g) edicéo de livros e boletins dedicados a temas de sua especialidade;
h) atendimento do usuério e fornecimento, com autorizagdo da Chefia de Setor do OMCJIN, de reprodugdes de fotos, slides e
material impresso ou audiovisual, para pesquisas e estudos;

Campinas, Quarta-feira 04 de agosto de 2004

i) zelar de forma permanente para que as condigBes de iluminag&o ao redor do sitio astrondmico — raio de 300 m - tombado pelo
CONDEPAC (Resoluggo n° 15 de 7 de julho de 1994), atenda as normatizagOes para preservagao do céu do OMCJN, bem como
pelas disposicoes do art. 83 aLei n° 10.850, de 07 de junho de 2001, que Cria a Area de Protecdo Ambiental — APA.

Parégrafo Unico. As atividades desenvolvidas pelo OMCJN atenderdo as finalidades do 6rgéo, em consonancia com as normas
regulamentares, estruturais e a politica cultural global e setorial da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, tendo
como preocupagdo bésica a integracdo das suas diversas atividades, a reavaliacdo permanente de sua natureza e objetivos e a
relacéo com seus freqlientadores.

CAPITULO Il —DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 3° O patrimdnio do OMCJIN compde-se dos bens méveis e iméveis sob sua administragéo, especialmente pelos objetos de
seus acervos, devidamente tombados.
Art. 4° Os recursos financeiros do OMV.JN sdo constituidos por:
| - dotagBes orcamentarias diretas:
dotagBes orcamentérias diretas provenientes da Prefeitura Munici pal de Campinas;
dotacBes advindas da cobranca de ingressos do publico (Decreto n° 12.604 de 5 de marco de 1997 ) e de visitas escolares, com
isencéo para as Escolas da Rede Municipal de Campinas.
§ 1° O gerenciamento da renda relativa a cobranca de ingressos, cursos e demais atividades é feito através do convénio, sem
qualquer custo, através da Executora do Convénio.
§ 2° A renda gerenciada pelo convénio FUNCAMP/UNICAMP/MUSEU, de n° 13/92, mencionado no parégrafo anterior, reverte
para 0 OMCJN e visa a melhoria de suas agdes
§ 3° A movimentagéo do rescuros do convénio e a respectiva prestacéio de contas devem ser feitas mensalmente.
I - dotagBes orcamentérias indiretas:
a) patrocinios, doacdes, auxilios, contribuicdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico e privado, através do
Fundo de Assisténcia a Cultura, nos termos da Lei n° 4.712, de 03 de maio de 1977;
b) captagdo de recursos através de projetos educacionais, culturais ou técnico-cientificos, por meio de agentes financiadores de
caréter governamental ou privado, apoiados por instituicBes nacionais ou internacionais.
§ 1° As doagBes com encargos ou condicdes deverdo ser previamente aceitas pela Prefeitura Municipal de Campinas.
§ 2° Os recursos externos (dotacdes orgamentérias indiretas) destinados a0 OMCJN ser&o integral mente nele aplicados, de acordo
com as normas deste regimento e com as diretrizes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, nos termos da
legislagdo em vigor.
8§ 3° Osbens e recursos doOM CIN serdo utilizados para a consecucdo dos objetivos definidos neste regimento interno, e utilizados
de acordo com o cronograma e a programag&o de atividades dos respectivos projetos.
§ 4° Os equipamentos astrondmicos do Governo Federal alocados no OMCJN estéo sob sua guarda e responsabilidade, para uso
em suas diversas agoes.

CAPITULO Il —DO ESPACO FISICO, ORGANIZACAO EADMINISTRACAO
Art. 5° O espago do OMCJN tem a seguinte organizagéo fisica:
| - Localizagdo : LATITUDE : 22° 53'59.9" S
LONGITUDE : 46° 49'49.30" W
Altitude : 1040m variando até 1050m
Area Total: 21.329,50m?
Total de Area Construida: 697,52 m? (aproximada)
Perimetro cercado: 520,40m
Area Livre: 20.631,88m? (aproximada)
Port&o de Acesso Externo: duas entradas, uma entrada de servico e uma entrada para visitantes;
I - Edificag@es : total de 9
a) Guarita na Entrada;
b) Prédio Principal com as seguintes instal agdes:
-Sal&o principal com exposicOes permanentes, tempordrias e atividades culturais
-Corredor para acesso a torre, com exposi¢oes
-Torre:— parte térrea exposi¢ao e espaco |Udico para criancas —
- parte superior com clpula de 5.80m de diametro e telescopio
-Sala para Palestra e video
-Pequeno hall com exposicéo
-Sala para exposi¢éo e atividades
-Corredor com exposicoes
-Sala da Chefia
-Sala dos Astrénomos
-Trés banheiros
-Sala para Biblioteca/Reserva Técnica/Administrativo
-Copa
-Cozinha
-Porta principal de acesso e porta de emergéncia
c) Prédio do Telescopio Astrografico com as seguintes instal acdes
-parte térrea:
1 ambiente para multiuso
1 banheiro
2 escritérios
hall de entrada
- parte superior: -
tipo de cobertura:Clpula de 8 metros de didmetro
espaco de instalacdo do Telescopio de 400mm Carl Zeiss
espago com exposi¢ao astrondmica
mirante externo;
d) Pavilhdo com teto Holl Off abriga um telescépio de 500mm-Carl Zeiss;
€) Pavilhdo com teto Holl Off abriga um telescopio de 250mm-Mead;
f) Pavilhdo multiuso, atualmente depésito;
g) Casa dos Astronomog/ visitantes;
h) Casa para moradia da zeladoria;
i) Pavilhdo para fins astrondmico (desativado e descoberto);
11 — Espago Externo:
a) Estacionamento de veicul os na entrada do sitio astrondmico;
b) Alameda com obeliscos de personagens ligados a ciéncia;
c) Area de convivéncia gramada para realizagdes de atividades culturais e observagéo do céu;
d) Rel6gios do Sol: vertical, horizontal e equatorial;
€) 1 marco geodésico.
Art. 6° A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, a qual se subordina o OMCJN, deve garantir a manutengéo e
desenvolvimento do Observatdrio, de acordo com as finalidades definidas neste regimento e, especialmente:
| —indicar a Chefia de Setor;
|1 - formar o quadro funcional do OMCJN.
Art. 7° A Chefia de Setor responde pela coordenagdo e administragdo do OMCJIN e pela implementagéo de politicas de agdo
através de programas e projetos, além das seguintes atribuigdes:
| - tratar de assuntos relativos ao convénio que administra os recursos financeiros do OMCJN;
I - apresentar relatério geral;
111 - apreciar o plano anual de atividades dainstitui¢ao, com propostas de orcamento, a partir de propostas submetidas pela equipe
técnica, administrativa e cultural;
IV - tratar de assuntos pertinentes a0 OMCJN diretamente com as instancias superiores.
Art, 8 A organizagdo internado OMCJIN compreenderd as seguintes &reas:
| - Areaadministrativa;
II - Area técnico-cientifica;
11 - Area de divulgacgo, educativa e cultural;
IV - Area operacional.
Art. 9°A AreaAdministrativaé responsével pelasistematizagio de atividades de admini straggo do prédio, manutencdo e atendimento
20 publico, bem como por todas as atividades burocréticas e de suporte administrativo &s demais reas.
Art. 10. A AreaTécnico-Cientifica é responsével pelaparte do instrumental e pelos projetostécnicos e culturais, pelaprogramagao
didatico-cientifica, acompanhamento da programagéo elaborada, devendo propor e incentivar a publicacéio de material cientifico
e educacional, bem como propor intercambios, entre outros.
Art. 11. A Area Cultural é responsével pela montagem de exposices, partici pagdo e colahoragéo nos projetos culturais sob a
orientagdo da equipe técnica e pelo controle da agenda de eventos e suporte de apoio administrativo.
Art. 12 Apoio Operacional é ainstancia responsavel pela manutencéo e vigilancia do espago fisico do local.
Parégrafo Unico. Cada Area podera atuar, direta ou indiretamente, no trabalho de outros setores do OMCJIN, com o objetivo de
empreender melhorias para o local.

CAPITULO IV —DO FUNCIONAMENTO
Art. 13. Compete a Chefia de Setor conceder autorizagdo para a realizagéo de atividades de carédter educativo e de pesquisa
cientifica, bem como a divulgacéo de pesquisa técnica-astrondmica, acordada com equipe de técnicos do OMCJIN nas diversas
situagdes, cumprida a legislacdo vigente e obsevadas as finalides do Observatério.
Art. 14. Cabe a Chefia de Setor, em acordo com a equipe administrativa e técnica, fixar o horério e dias da semana em que o
Observatério estaré aberto para as atividades com o pUblico em geral e com as escolas.
Art. 15. Compete a Chefia de Setor autorizar Exposi¢des de material ndo pertencente ao acervo do Observatério, relacionado ou
n&o com a astronomia, desde que precedidas de um projeto aprovado pela equipe do OMCJIN.

CAPITULOV —DAAQUISICAO DE OBJETOSE REGISTROSDOCUMENTAIS PARA
ACERVO DO OMCJN
Art. 16. A aquisicdo de objetos e registros documentais para 0 acervo, sejam eles fotogréficos, videogréficos, textuais e técnicos,
podera ocorrer por compra, doacéo, legado e permuta.
Art. 17. Para cada doagdo, a qualquer titulo, lavrar-se-4 um termo de incorporagéo ao acervo.
Art. 18 Os funcionérios do OMCJN sdo impedidos de realizar qualquer transagdio com a entidade, salvo a titulo inteiramente
gracioso.

CAPITULO VI - UTILIZACAO DO INSTRUMENTAL ASTRONOMICO E PEDAGOGICO
Art. 19. Oinstrumental astrondmico deve ser operado pela equipe técnicado OMCJIN ou por pessoas credenciadas e devidamente
autorizadas pelo OMCJIN.

Art. 20. A manutencéo dos equipamentos deve ser feita por profissional indicado pelo OMCJN.

CAPITULO VII —DABIBLIOTECA
Art. 21. O OMCIN deveimplementar o acervo hibliogréfico, afim de facultar aosinteressados 0 acesso a sua biblioteca e facilitar
os trabalhos de consulta e pesquisa.
Parégrafo nico. As consultas s6 poderdo ser feitas “in loco”, sem a retirada de livros, recortes de jornais, “papers’, boletins e
outros materiais quaisger de suas dependéncias.

CAPITULO VIII- NORMAS PARA OBSERVADORESVISITANTES
Art. 22. A cessdo do espaco externo e de equipamentos aos visitantes credenciados obedecera as seguintes disposicdes:
| — a cessdo do espaco fisico externo para montagem de equipamentos astrondmicos ocorrerd mediante pedido formulado com
antecedéncia e por escrito, instruido com o nimero de pessoas a participarem, o periodo pretendido e a finalidade;
I1 - autilizagdo do instrumental astrondmico poderé ser concedida a pesquisadores ligados a instituicdes cientificas ou por elas
credenciados e a pessoas que ndo possuam vinculo institucional, mas que sejam ligadas a astronomia (astronomos amadores), de
reconhecido saber, mediante pedido de tempo e envio de programa de observag&o;
111 - periféricos somente poder&o ser acoplados se aprovados pela equipe técnica e com a concordancia da Chefia de Setor;
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IV - as observagOes deverdo ser interrompidas caso as condi¢des atmosféricas excedam os limites de seguranga (umidade acima de
60%);

V - a0 término dos trabal hos devera ser entregue relatério ao OMCJIN, e nos trabal hos publicados/divulgados deverdo constar os
créditos do OMCIN ; i

VI - naocorréncia de incidentes técnicos, a Area Técnica avaliard e comunicaré o evento a Chefia de Setor, imediatamente;
Parégrafo tnico. Os trabal hos serdo interrompidos no caso da n&o observancia das disposicdes contidas neste artigo.

Art. 23. A hospedagem aos visitantes credenciados se dara mediante pedido formul ado com antecedénciae por escrito, informando
0 nimero de pessoas a serem hospedadas e o perfodo pretendido;

8§ 1° O uso do espago e a estadia poderdo ser interrompidos caso as condigdes propostas ndo sejam cumpridas, bem como o uso de
instrumental, quando este for cedido;

§ 2° 0 OMCJIN/PMC néo se responsabiliza pela guarda de pertences ou por acidentes fisicos que possam vir a ocorrer durante a
estadia do pesquisador/ visitante.

CAPITULO IX —DOSCONVENIOS
Art. 24. O OMCJN poderd, através da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, celebrar ou renovar convénios e
termos de Colaboracdo Técnico-Cientifica com entidades congéneres, associacdes afins, 6rgaos plblicos, ONGs e institui¢des de
pesquisa nacionais e internacionais.
Art. 25. Nos convénios firmados, a PMC podera permitir a construcéo de pequenos pavilhdes ou pavimentos, se for do interesse
do OMCJN, paraainstal agéo de aparel hos complementares e necessarios ao estudo astronémico do local, sendo certo que nenhuma
indenizag&o caberd aos conveniados pelas obras realizadas, que passaréo a pertencer a Municipalidade.

CAPITULO X —DAACAO EDUCATIVA DE DIVULGACAO
Art. 26. A ac8o educativa deverd ser realizada com estudantes de todos os niveis de ensino, de qual quer regido do Brasil ou de pais
estrangeiro, considerando:
| — aelaboracéio de programa anual de trabalho, visando o melhor aproveitamento da potencialidade educacional dos acervos do
OMCJN;
I - identificar e contatar o publico alvo, objeto das atividades educativas, desenvolvendo técnicas de divulgacéo especifica para
estaclientela; e
111 — a promocéo de avaliagao periddica das atividades especificas desenvolvidas na &rea
§ 1° Os recursos arrecadados com essas atividades devem ser destinados a melhoria do acervo pedagoglco e expositivo.
§ 2° As atividades pedagégicas serdo realizadas mediante agendamento prévio realizado pelo OMCJN;
Art. 27. A ag8o de divulgacéo deverd ser realizada com o plblico em geral, de todas as faixas etarlas de todos os estados e de
outros paises, mediante programagao diversificada e monitorada;
§1° O principal foco da programagéo é a observagéo do céu aolho nu e através dos tel escopios de objetos siderais, acrescentando-
se
| - exposicdes de temas da &rea monitorada;
I - promocéo periédica de avaliagéo das atividades especificas desenvolvidas na érea;
§ 2° Os recursos arrecadados com a visitagao plblica seréo revertidos para a melhoria do acervo do OMCJIN.

CAPITULO XI - NORMASPARA UTILIZACAO DE FONTESLUMINOSASNO OMCJN
Art. 28. A utilizagdo dailuminagdo do OMCJN obedecerd os critérios a seguir estabelecidos:
| — aaturamaxima paraainstalagéo dos focos de luzes externas devera ser de 2,5metros, sendo que os pontos atuais que néo se
encontram gjustados dever&o ser redimensionados e 0s pontos ainda ndo existentes, instalados.
I1 - os pontos externos do sitio astrondmico, com focos de luz branca de baixaintensidade e voltados para baixo, somente poderéo
permanecer acesos durante os atendimentos ao piblico e as escolas, e em situacdes especiais;
111 - os limites de poténcia, em Watts (W), para as |ampadas tipos incandescentes externas, dever&o ser:
a) estacionamento (altas):60 W brancas ou amarelas,
b) estacionamento (até 1,5m de altura): 60 W vermelhas;
c) frente do prédio principal: 60W brancas ou amarelas (laterais); 15 W amarela ou 60 W vermelha (préximas a porta) e 60 W
branca ( & soleira da porta);
d) lateral esquerda do prédio principal: 60 W vermelha (instalada com anteparo e proxima a janela);
€) fundos do prédio principal: 60 W vermelha (instalada com anteparo e proxima a passagem lateral direita);
f) passagem de transito do ptblico para os telescopios: 60 W vermelhaou 15 W amarela com anteparos direcionando os focos de
luz;
g) pavilhdo do Telescopio Astrogréfico (porta): 60 W vermelha ou 15 W amarela com anteparo;
h) pavilhdes dos telescopios: 60 W vermelha;
i) casas do caseiro e astronomo residente: 60 W brancas com anteparos, projetando os focos de luz para baixo;
§ 1° Néo poderéo ser instal adas ou improvisadasinstal agdes com focos deluz brancaou diversas, paraalém dos limites determinados.
§ 2° Deverdo os usudrios utilizarem os mel hores critérios paraaeconomiade energia: ndo deixando |uzes acesas desnecessariamente,
equipamentos el étricos ligados, etc.
§ 3° O principal foco da programacéo é a observacédo do céu a olho nu e através dos telescopios de objetos siderais.

CAPITULO XII —NORMASDE USO DAS CASASDO SITIO ASTRONOMICO
Art. 29. As casas do astronomo residente/visitantes e do caseiro sdo de propriedade da PrefeituraMunicipal de Campinas, estando
Seus USUAri os sujeitos as normas internas do Orgéo Pablico Municipal e do OMCJN, que visam aracional utilizagio desses bens
imoveis.
§ 1° As casas do astronomo residente/visitantes e do caseiro ndo poderdo sofrer em seusinteriores e exteriores quai squer alterages
e reformas em suas partes civis, elétricas e hidraulica, sem o prévio conhecimento da Chefia de Setor e autorizagdo dos drgéos
competentes da PMC.
§2° Ascasas do astronomo residente/visitantes e do caseiro terfo suas &reas delimitadas pela Chefiado Setor ou Orgo competente
daPMC.
§ 3° Os comodos das casas que forem sujeitos ao vazamento de luminosidade no periodo noturno deverdo conter meios deimpedi-
|0, como por exemplo, instalag&o de cortinas escuras.
§4° Astronomos residentes/visitantes e convidados, somente poderéo fazer uso da casaquando em misséo que requeiraapermanéncia
no sitio astrondmico, com o nimero de pessoas relacionadas, devidamente justificado para a equipe técnica e com a autorizagéo
da Administracdo do OMCJIN.
§ 5° Qualquer construgdo ou reforma que porventura vier a acontecer no espaco fisico do sitio astronémico, passa a integrar
automaticamente o patrimonio da PMC.
Art. 30 A casa da zeladoria pertence & PMC e poderd ser utilizada como moradia por funcionério(a) do OMCJN.
§ 1° Somente podera residir na casa do caseiro o(a) funciondrio(a) da PMC e familia
§2° Asvisitas particulares afamiliado(a) funciondrio(a) devem seidentificar paraavigilancialocal e serestringir aresidénciado
caseiro.
§ 3° A criacéo de animais para subsisténcia deve ocorrer em &rea delimitada, com nlimero e espécies restritos, respeitando-se os
critérios de higiene, confinamento e outros a serem indicados pelo Centro de Controle de Zoonoses da PMC ou outro 6rgéo
competente.
§ 4° Caso o funciondrio cause qualquer prejuizo as atividades do OMCJIN, a Chefia do local podera estabelecer prazo para sua
retirada.
€) Os cultivos na &rea do OMCJN ficam proibidos de ser comercializados.

CAPITULO XIII —DASDISPOSICOES GERAIS
Art. 31. Ficaeleito (a) o Secretario () de Cultura, Esportes e Turismo parajulgar osimpasses e responder &s dividas que possam
ocorrer a0 longo dos trabalhos realizados pelo Observatrio.
Art. 32. Este regimento interno entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA EXM .2SRA. PREFEITA MUNICIPAL

EM, 03 DE AGOSTO DE 2004
De Adalberto Gongalves de Souza - Protocolado n° 03/10/47021
A vista da manifestagdo do Departamento de Procuradoria Geral s fls. 56, acolhida pela Secretéria Municipal de Assuntos
Juridicos as fls. 57, INDEFIRO o pedido de certiddo que comprove que a Praga 07, quarteirdo 3.320 seja de propriedade desta
Prefeitura pleiteada pela Associagao dos Moradores Amigos do Bairro do Jardim Bandeiras |1, por intermédio de seu Presidente,
Sr. Adalberto Gongalves de Souza.
Publique-se. Dar-se ciéncia ao requerente e apds arquive-se.

De Camara Municipal de Campinas - Protocolado n.° 04/08/1.711 PCV

A vistadasinformagdes existentes neste processo, bem como dasinformagdes da Seplamaasfls. 12 - 14, amanifestagéo favoréavel
da Secretaria de Salde, e finalmente, os pareceres da Secretaria de Assuntos Juridicos e da Cidadaniaasfls. 21 - 22, AUTORIZO
autilizagdo da area identificada como dreainstitucional do Loteamento Parque dos Jacarandas, objeto da matriculan.® 49.432 de
20/06/85 da 22 Circunscrigo desta Comarca, pelaAssociagéo dos Hemofilicos de Campinas e Regido, mediante permissdo de uso.
A presente autorizacéo ficavincul ada a apresentagéo pela entidade i nteressada, dacomprovagéo de suaexisténciajuridica, mediante
o registro do ato constitutivo (Estatuto Social), Ata de Assembléia Geral e CNPJ.

Apresentadaadocumentagdo apontada, A SMAJC paraelaboragao de decreto, precedidade avaliacéo prévia, além daformalizagéo
do competente Termo de Permisséo de Uso.

De Simone Aparecida de Oliveira - Protocolado n.° 04/10/5.456 PG

A vista das informacBes existentes nestes autos, da expressa renlincia da antiga concessionaria as fls. 03 - 04, bem como das
manifestagBes da Secretaria de Assuntos Juridicos e da Cidadania de fls. 08 — 09, indicativas da inexisténcia de obices legais,
AUTORIZO a elaboragéo de novo Termo de Concessao de Direito Real de Uso do imével — lote 13, quadra B do Nicleo
Residencial Jardim Novo Ipaussurama, em favor da atual moradora, Sra. Simone Aparecida de Oliveira.

A SMAJC/DPG-CSADP, para as demais providéncias, visando a elaboracéo do competente Termo de Concesséo.

De APAE-Campinas - Protocolado n.° 21.289/99

A vistada solicitagdo da Secretaria de Servigos Publicos as fls. 304 - 305, indicativa da majoracéo do valor do Salério Minimo, e
dos pareceres de fls. 307 - 310 da Secretaria de Assuntos Juridicos e da Cidadania, que indicam, respectivamente, a necessidade
e a auséncia de impedimentos legais, AUTORIZO:

A despesa de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais) para a complementagéo do Convénio celebrado entre o Municipio de Campinas e a
APAE-Campinas;

A Secretaria de Servi cos Publicos, para as demais providéncias, devendo observar, ainda, a recomendaggo relativa a adogéo dos
procedimentos necessérios a eventual prorrogagéo, haja vista que a vigéncia deste convénio encerra-se em 08 de setembro de
2.004

De Sociedade dos | rmaos da Congregagéo de Santa Cruz — Colégio Notre Dame - Protocolado n.° 04/10/1.987 PG

A vista da declaraggo da Sociedade dos Irmé&os da Congregagéo de Santa Cruz — Colégio Notre Dame de Campinas, dispondo-se
adoar os bens relacionados as fls. 02, bem como das manifestagdes da Secretaria de Assuntos Juridicos e da Cidadania de fls. 33
- 38, AUTORIZO o recebimento daqueles bens, a titulo de doagéo, sem quaisquer dnus aos cofres publicos.

A SMAJC, para as demais providéncias quanto a formalizagdo do competente Termo de Doaggo, e a seguir, a SMA e SME, para
as demais providéncias.

De Secretaria de Educago - Protocolado n.° 04/10/16.723 PG

A vista da solicitagdo da Secretaria de Educag@o as fls. 02 — 03 e 70, e dos pareceres de fls. 71 - 80 da Secretaria de Assuntos
Juridicos e da Cidadania, que indicam, respectivamente, a necessidade e a auséncia de impedimentos legais, AUTORIZO:

A celebraggo de Convénio entre o Municipio de Campinas e a Universidade Estadual de Campinas— UNICAMP, com o escopo de
manutencéo e funcionamento da EMEI Maria Célia Pereira, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, consoante a minuta e Plano de
Trabalho acostados as fls. 75 - 79;

A SMAJC, para aformalizagdo do competente Termo de Convénio, e apés, a SME para as demais providéncias.

De Gabinete da Prefeita Protocolo n.° 10/07.743/2004
Pregéo Eletronico n.° 005/04 - Objeto: Registro de Precos de materiais para escritorio.

Diante dos elementos constantes no presente protocolado e do disposto no art.1° do Decreto Municipal n.° 14.741/04, com fulcro

nas ATAS DE REGISTRO DE PRECOS abaixo, AUTORIZO a despesa no valor de R$132.756,65 (cento e trinta e dois mil,

setecentos e cinguienta e seis reais e sessenta e cinco centavos), a favor das empresas abaixo:

- Papa-Lix Plasticos e Descartaveis Ltda., no valor de R$34.348,05 (trinta e quatro mil, trezentos e quarenta e oito reais e cinco

centavos) para o fornecimento dositens 01, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 12, 13, 18, 19, 20 21, 24,28, 29, 30, 32, 33, 34 e 36, Ata
© 301/2004;

- Comerual Modelocépias Ltda., no valor de R$21.212,60 (vinte e um mil, duzentos e doze reais e sessenta centavos), para o

fornecimento dos itens 02, 03, 11, 14, 15, 16, 17, 22, 25, 26, 27, 31 e 35, Atano 302/2004;

- Multpaper Distribuidora de Papéis Ltda., no valor de R$77.196,00 (setenta e sete mil, cento e noventa e seis reais), para 0

fornecimento do item 23, Ata n.° 303/2004.

A Coordenadoria de Planejamento e Organizacéo - DPCC, para encaminhamento ao Setor de Contabilidade via SIM, a seguir, ao

DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS, para emisséo e gerenciamento das Ordens de Fornecimento.

De Secretaria Municipal de Administracéo - DETI - Prot. n° 10/55.209/2003

Ref.: Pregéo Presencial n.° 001/04 - Objeto: Registro de Pregos de pecas e acessorios originais e genuinos para veiculos das
marcas Volkswagen, Chevrolet, Ford Fiat e Mercedes Benz.

Diante dos elementos constantes no presente protocolado, e ao disposto no art. 1°, do Decreto Municipal n.° 14.741/2004, com
fulcro nasATAS DE REGISTRO DE PRECOS abaixo, AUTORIZO adespesano valor total de R$65.000,00 (sessenta e cinco mil
reais), afavor das empresas abaixo:

- TEK - COM Comércio. Importacéo, Exportacéo e ServigosLtda., no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para.o fornecimento
dos itens 01 e 07, Ata n.° 051/2004;

- Autodiesel Comércio de Auto Pegas Ltda., no valor de R$50.000,00 (cinquienta mil reais), para o fornecimento do item 12, Ata
n.2 055/2004.

A Coordenadoria de Plangjamento e Organizag#o, para encaminhamento ao Setor de Contabilidade via SIM, a seguir, a0 DETI,
para 0 gerenciamento e emissdo das Ordens de Fornecimento.

De SMA - Protocolo n.° 10/35.686/2003

Referéncia: Pregéo Eletronico 001/03 - Objeto: Registro de Pregos de suprimentos paraimpressdo (cartucho, toner, fita, plotter).
Diante dos elementos constantes no presente protocolado e do disposto no art.1° do Decreto Municipal n.° 14.741/04, com fulcro
nas ATAS DE REGISTRO DE PRECOS ahaixo, AUTORIZO a despesa no valor total de R$53.810,96 (cingienta e trés mil,
oitocentos e dez reais e noventa e seis centavos), a favor das empresas abaixo relacionadas conforme segue:

- Nativa Comércio Varejista de Materiais para Escritério Ltda., no valor de R$16.283,96 (dezesseis mil, duzentos e oitenta e trés
reais e noventa e seis centavos), para o fornecimento dos itens 05, 08 e 15, Ata n.° 298/03;

- Jetel — Comércio & Distribuicéo Ltda., no valor de R$3.263,00 (trés mil, duzentos e sessenta e trés reais), para o fornecimento
dos itens 34, 38 e 40, Atan.® 303/03;

- Original Copiadoras Comércio e Importacéo Ltda., no valor de R$684,00 (seiscentos e oitentae quatro reais), parao fornecimento
do item 09, Ata n.° 306/03;

- Vibhuti Comércio Ltda., no valor de R$33.580,00 (trinta e trés mil, quinhentos e oitentareais), para o fornecimento do item 01,
Atan.°321/03.

A Coordenadoria de Plangjamento e Organizagio — DPCC para encaminhar via SIM ao setor de Contabilidade, a seguir, a0
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS, para emisséo e gerenciamento das Ordens de Fornecimento.

De SA/ DS - Protocolo n.° 10/64.182/2003

Pregéo Presencial n.° 002/04 - Objeto: Registro de Precos de café tipo tradicional, torrado moido e embalado a vécuo.

Diante dos elementos constantes no presente protocolado e do disposto no art.1° do Decreto Municipal n.° 14.741/04, com fulcro
na ATA DE REGISTRO DE PRECOS n.° 078/04, AUTORIZO a despesa no valor de R$ 45.304,80 (quarenta e cinco mil,
trezentos e quatro reais e oitenta centavos), afavor da empresa Companhia Cacique de Café Sol(vel, para o fornecimento de café
tipo tradicional torrado, moido e embalado a vécuo.

A Coordenadoria de Planejamento e Organizacéo - DPCC, para encaminhamento ao Setor de Contabilidade via SIM, a seguir, ao
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS, para emisséo e gerenciamento da Ordem de Fornecimento.

De Secretaria de Educago - Protocolado n.° 04/10/16.723 PG
A vista da solicitagdo da Secretaria de Educag@o as fls. 02 — 03 e 70, e dos pareceres de fls. 71 - 80 da Secretaria de Assuntos
Juridicos e da Cidadania, que indicam, respectivamente, a necessidade e a auséncia de impedimentos legais, AUTORIZO:
A celebraggo de Convénio entre o Municipio de Campinas e a Universidade Estadual de Campinas— UNICAMP, com o escopo de
manutencéo e funcionamento da EMEI Maria Célia Pereira, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, consoante a minuta e Plano de
Trabalho acostados as fls. 75 - 79;
A SMAJC, para aformalizagdo do competente Termo de Convénio, e apds, a SME para as demais providéncias.

IZALENE TIENE

Prefeita Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS

ERRATA
Na publicagdo do D.O.M. de 30 de julho de 2004, referente a homologag&o do Processo Administrativo 04/10/21506, Pregéo
Eletronico n. 011/2004 ,
ondeselé& N
EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO,
em 29 de margo de 2004.
leia-se: N
EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SRA. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO,
30 de julho de 2004.

TERMO DE JULGAMENTO DE AMOSTRAS
Processo Administrativo n® 04/10/19.844 - | nter essado: SecretariaMunicipa de Educaggo — SME - Assunto: Pregdo Eletronico
n° 0013/2004 - Objeto: Aquisicéo de brinquedos pedagdgicos.
O Pregoeiro e a equipe de apoio, com base na manifestagdo do Departamento Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educagéo,
decidiram por APROVAR as amostras apresentadas para o pregéo em epigrafe.
Os autos do processo estéo com vista franqueada aos interessados, na Avenida Anchieta n.° 200, 6° andar — Campinas — SP nos
horérios de 08h30 as 12h00 e das 14h00 as 16h30.
Campinas, 03 de agosto de 2.004
MARCELO GONCALVESDE SOUZA
Pregoeiro Eletrénico
OSMAR LOPES JUNIOR
Equipe de Apoio

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS
Protocolado n® 02/13/0347 - | nter essado: SecretariaMunicipal de Educag&o - Assunto: Tomada de Precos n® 028/2004 - Objeto:
Contratag8o de empresa para execugdo das obras de reforma geral da EMEF “Maria Luiza Pompeu de Camargo”.
Apo6s anélise técnica das propostas efetuada pela Engenheira Enide Mizue Takeda Penteado da Secretaria Municipal de Obras e
Projetos, fls. 1554 a 1618, e avaliagdo por esta Comissdo, decide-se por:
01) CLASSIFICAR em primeiro lugar a proposta da empresa CONSTRUTORA INTERPAV LTDA., para o objeto consignado,
pelo valor global de R$ 227.662,05 (duzentos e vinte e sete mil, seiscentos e sessenta e dois reais e cinco centavos).
02) DESCLASSIFICAR as propostas das empresas NB ENGENHARIA INSTALA(;OESASSESSORIA TECNICASICLTDA. e
UNO ENGENHARIA E CONST RU(;AO LTDA. por néo apresentarem a(s) planilha(s) de composicao de pregos unitérios para
0(s) servico(s) constante(s) da planilha orgamentéria, descumprindo o subitem 7.1 alinea“c” eincorrendo nos subitens 9.5, 9.5.1
€9.5.4 do Edital.
Os cdlculos dos pregos globais ofertados pelas empresas participantes da presente licitacdo foram conferidos pela Engenheira
Enide Mizue Takeda Penteado da Secretaria Municipal de Obras e Projetos, parafins de julgamento, conforme parecer e planilhas
constantes no presente protocolado.
A Classificagao das demais empresas encontra-se em planilha acostada no protocolado em epigrafe, a fl. 1620.
Os autos do processo estdo com vista franqueada aos interessados na Comissdo Permanente de Licitagbes da Secretaria de
Administracgo, localizada & Avenida Anchieta n® 200, 6° andar - Campinas - SP, nos horérios das 08:30 as 16:30 horas.
Campinas, 02 de agosto de 2004
ROGERIO ALVESBARBOSA |
CARLOSLEANDRO ARANHA GOUVEA
CARLOSALBERTO BENITES
TJB TP028 - EMEF MARIA LUIZA POMPEU DE CAMARGO

1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS

Protocolado n° 02/13/0353 - | nter essado: SecretariaMunicipal de Educagéo - Assunto: Tomada de Precos n® 029/2004 - Objeto:
Contratagao de empresa para execugdo das obras de reforma geral da CEMEI/EMEI “Professora Herminia Ricci”.
Apbs analise técnica das propostas efetuada pela Engenheira Enide Mizue Takeda Penteado da Secretaria Municipal de Obras e
Projetos, fls. 939 a 977, e avaliag&o por esta Comissdo, decide-se por:
01) CLASSIFICAR em primeiro lugar a proposta da empresa TELECON CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA., para
0 objeto consignado, pelo valor global de R$ 170.197,42 (cento e setenta mil, cento e noventa e sete reais e quarenta e dois
centavos).
02) DESCLASSIFICAR as propostas das empresas abaixo relacionadas pel os motivos que seguem:
a) por ndo apresentar 0 preco unitario para o servigo 500.02.01 constante da planilha orgamentéria, descumprindo o subitem 7.1
alinea“c” eincorrendo nos subitens 9.5 e 9.5.4 do Edital:
- PLANER ENGENHARIA LTDA.
b) por néo apresentarem a(s) planil ha(s) de composi ¢&o de precos unitérios para o(s) servico(s) constante(s) daplanilhaorcamentéria,
descumprindo o subitem 7.1 alinea “c*”_e incorrendo nos subitens 9.5, 9.5.1 e 9.5.4 do Edital:
- UNO ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA.
- CONSTRUTORA ESTEVAO LTDA. - EPP. .
- NB ENGENHARIA INSTALACOES ASSESSORIA TECNICA S/C LTDA.
Os célculos dos pregos globais ofertados pelas empresas participantes da presente licitagdo foram conferidos pela Engenheira
Enide Mizue Takeda Penteado da Secretaria Municipal de Obras e Projetos, parafins de julgamento, conforme parecer e planilhas
constantes no presente protocolado.
A Classificagéo das demais empresas encontra-se em planilha acostada no protocolado em epigrafe, afl. 979.
Os autos do processo estdo com vista franqueada aos interessados na Comissdo Permanente de Licitages da Secretaria de
Administragao, localizada a Avenida Anchieta n° 200, 6° andar - Campinas - SP, nos horérios das 08:30 as 16:30 horas.
Campinas, 02 de agosto de 2004
ROGERI O ALVES BARBOSA _
CARLOSLEANDRO ARANHA GOUVEA
CARLOSALBERTO BENITES
TJB TP 029 - CEMEI EMEI PROFESSORA HERMINIA RICCI

1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS

Protocolado n° 02/13/0342 - | nter essado: SecretariaMunicipal de Educagéo - Assunto: Tomada de Precos n® 030/2004 - Objeto:
Contratagao de empresa para execugdo das obras de reforma geral da EMEF CAIC “Professor Zeferino Vaz'.
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Apo6s andlise técnica das propostas efetuada pela Engenheira Enide Mizue Takeda Penteado, da Secretaria Municipal de Obras e
Projetos, fls. 1179 a 1231, e avaliag&o por esta Comisséo, decide-se por:
01) CLASSIFICAR em primeiro lugar a proposta da empresa TELECON CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA., para
0 objeto consignado, pelo valor global de R$ 486.919,62 (quatrocentos e oitenta e seis mil, novecentos e dezenove reais e sessenta
e dois centavos).
02) DESCLASSIFICAR as propostas das empresas abaixo relacionadas pelos motivos que seguem:
a) por n&o apresentarem o(s) preco(s) unitério(s) paradeterminado(s) servigo(s) constante(s) daplanilhaorgamentéria, descumprindo
0 subitem 7.1 alinea “c” e incorrendo nos subitens 9.5 € 9.5.4 do Edital:
- CONSTRUTORA FERREIRA DE PAULA LTDA.
- CONTROL ENGENHARIA LTDA.
b) por n&o apresentarem a(s) planilha(s) de compos ¢&o de pregos unitérios para determinado(s) servico(s) constante(s) daplanilha
orcamentdria, descumprindo o subitem 7.1 alinea “ct" e incorrendo nos subitens 9.5, 9.5.1 e 9.5.4 do Edital
- UNO ENGENHARIA E CONSTRUC,AO LTDA.
- JLR CONSTRUTORA LTDA.
C) por apresentar taxa de Leis Sociais inferiores a 126,50%, descumprindo o subitem 7.1 alinea “cL.?” eincorrendo nos subitens
9.5, 9.5.2.3 €9.5.4 do Edital:
- CONSTRUTORA LINDENBACH LTDA.
Os cdlculos dos pregos globais ofertados pelas empresas participantes da presente licitacdo foram conferidos pela Engenheira
Enide Mizue Takeda Penteado, da SecretariaMunicipal de Obras e Projetos, parafins dejulgamento, conforme parecer e planilhas
constantes no presente protocolado.
A Classificagao das demais empresas encontra-se em planilha acostada no protocolado em epigrafe, afl. 1.233.
Os autos do processo estdo com vista franqueada aos interessados na Comissdo Permanente de Licitagbes da Secretaria de
Administracéo, localizada & Avenida Anchieta n® 200, 6° andar - Campinas - SP, nos horérios das 08:30 as 16:30 horas.
Campinas, 02 de agosto de 2004
ROGERIO ALVESBARBOSA
CARLOSALBERTO BENITES |
CARLOSLEANDRO ARANHA GOUVEA
TJB TP030 - EMEF CAIC PROFESSOR ZEFERINOVAZ 1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
COMUNICADO

Protocolado n° 04/10/17.853 - Interessado: SM.C.E.T. - Assunto: Tomada de Pregos n° 032/2004 - Objeto: Contratagéo de
empresa para execucdo das obras de construgéo civil - Fase | - do Centro Cultural Baréo Geraldo.

A Comissdo Permanente de Licitacdes, comunica aos participantes na licitacdo em epigrafe que a empresa CONCRETA
ENGENHARIA CIVIL LTDA., apresentou recurso contra o julgamento de habilitagéo, publicado no D.O.M. edi¢éo do dia 24 de
julho de 2004, contra sua inabilitagdo. Esclarecemos que de conformidade com o disposto no artigo 109, paragrafo 3° da Lei
Federal n° 8.666/93, interposto recurso, os demais licitantes poderdo impugné-lo no prazo de 05 (cinco) dias (teis, ficando,
portanto, suspensa a abertura dos envelopes “B” Proposta Comercial entéo designada para o dia 05/08/2004 as 10:00 horas.

Os autos do processo estdo com vista franqueada aos interessados na Comissdo Permanente de Licitagdes, localizada a Avenida
Anchieta n° 200, 6° andar - Campinas (SP), em dias (teis, nos horérios das 08:30 as 16:30 horas.

Campinas, 03 de agg%o de 2004
A COMI (©)

AVISO DE LICITACAO
Acha-se aberto na PrefeituraMunicipal de Campinas o Pregéo Presencial n®058/2004 - Processo Administrativo n° 04/10/30.593
- Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho — Objeto: Aquisicdo de equipamentos para
implementar o programa de emprego e renda, conforme Lei Municipal n® 11.270, de 10 de junho de 2.002. Encerramento (entrega
dos envelopes) até 17/08/2004 as 14 horas. Sessdo de abertura: 17/08/2004 a partir das 14 horas. O Edital podera ser consultado
e adquirido a partir do dia 04/08/2004, na Secretaria de Administracgo, localizada na Av. Anchieta, n° 200, 6° andar, Campinas
(SP), no horério das 09h00 as 16h30min, mediante o recolhimento do custo de R$ 10,00 (dez reais) ou, sem 6nus, viainternet no
site www.campinas.sp.gov.br/sa.
Campinas, 03 de agosto de 2.004.
OSM AR LOPES JUNIOR
Pregoeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

SECRETARLA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD

DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
COMUNICADO

Em atendimento ao artigo 16, “caput” daLei Federal n°8.666 de 21 de junho de 1993, COMUNICAM OS que arelacéo de todas
as compras feitas pelo Departamento de Suprimentos, Secretaria de Administraggo, com identificagéo do material comprado ou
servico contratado, seu prego unitério, quantidade adquirida, nome da empresa e o valor total, encontram-se a disposi¢éo de
qualquer interessado, neste Departamento, situado & Av. Anchieta, n® 200 — 6° andar — Pal&cio dos Jequitibés.

ALDOAMERICO SANCHESIERARDI

Diretor do Departamento de Suprimentos

(03, 04, 05/07)
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARLA MUNICIPAL DE ASSIS TENCLA SOCIAL
AUTORI ZAQAO DE DESPESA
Protocol0:03/10/33.579

I nteressado: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Objeto:  Servigosgréficos—formulé&rio de Encaminhamento Social do Servigo deAcolhimento e Referenciamento Social (SARES)
Em face do termo de contrato 271/03, autorizo a despesa de R$ 170,40 (cento e setenta reais e quarenta centavos) destinados a
execucdo de servicos extraordindrios, referente a servigos gréficos — formulério de Encaminhamento Social do Servico de
Acolhimento e Referenciamento Social (SARES), devendo onerar a dotagdo codificada sob o N°
09.01.08.122.3300.2101.339039.61.100-0. ;

RITA DE CASSIAANGARTEN MARCHIORE
Secretéria Municipal de Assisténcia Social

AUTORI ZA(;AO DE DESPESA
Protocolo: 03/10/33.579

Interessado: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Objeto: Confecgéo de Folders Convite Assisténcia Social
Em face do termo de contrato 271/03, autorizo a despesa de R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais) destinados a execucéo
de servicos extraordinarios, referente a confeccéo de folders convite Assisténcia Social, devendo onerar a dotagéo codificada sob
0 N° 09.01.08.122.3300.2101.339039.61.100-0.
RITA DE CASSIAANGARTEN MARCHIORE
Secretéria Municipal de Assisténcia Social

1527 AR10 10096 000051 APARECIDO JOSE DOS SANTOS 2711211964 17500430-4 92042 575
1528 AR11 11117 000439 MARINES SEOLIN BARBOSA 03/10/1963  16799012-3 42397 575
1529 AR13 13143 000547 FLAVIO BATISTA DA SILVA 08/02/1981 351176068 05915 231
1530 AR10 10089 002130 PATRICIA CARLOS BABROSA 07/0911971 219821501 35032 00095
1531 AR03 03023 000006 WALTER MARINS 20111941 37793263-2 06975 0361
1532 AR06 06063 000469 CLAMILDES PETRECA BARROS PARISE 13/01/1956 7359699 2169 00272
1533 AR02 02017 000127 AVANITO PRATES COSTA 09/10/11974 273831628 36407 150
1534 AR07 07002 000555 ANIA CORREA NEVES 03/02/1955  18508822-3 68618 527
1535 AR10 10101000607 KLEBER LUIZ KUMMER 1411111983 351169210 42460 2635
1536 AR11 11115 000707 CLEUSA GONCALVES BEZERRA 03/04/1978 272884704 43616 208
1537 AR07 07006 000317 TEOSFILAA GONCALVES MARQUES 05/03/1966 372356059 872 298
1538 AR10 10092 001917 ZACARIAS MARQUES DE OLIVEIRA 12/02/1958 12943448 42694 575
1539 AR11 11117 000453 EDMILSON BARBOSA DA SILVA 12/03/1960  16149864-4 11088 166
1540 AR09 077 000085 MARCIA CRISTINA DA SILVA JUNQUEIRA 26/04/1974  27383055-7 33707 123
1541 AR11 11121 000036 AIRES GOMES MARQUES 20/02/1953 8458199 25703 412
1542 AR04 04032 000298 WILLIAN ROBERTO DOS SANTOS 16/12/1953 62921678 9317 303A
1543 AR07 00700 000026 ANA PAULA FERREIRA S.RODRIGUES 20101970 20117308-6 93191 123
1544 AR13 13128 000059 MICHELLE CRISTINA DA SILVA 09/1211972 282647703 27640 9%
1545 AR12 12137 000208 IRACILDE MARIA RIBEIRO DUARTE 05/10/1945 212037067 88321 418
1546 AR10 10099 000243 VIVIANE OLIVEIRA DA SILVA 09/04/1981 325365659 5494 244
1547 AR05 05045 000050 MARIA DE LOURDES DA COSTA 13/03/1974  26140585-2 61460 141
1548 AR01 01011000162 CLEVENICE ALVES SANTIAGO 26/06/1981 351581054 89692 208
1549 AR06 06052 000163 OYLTON SILVIO DOBNER 07/1211961 11430755 40998 530
1550 AR06 06049 000983 JOSIVAL AGOSTINHO DA SILVA 29/08/1965 280551733 090368 00003
1551 AR13 13141000599 VILMA APARECIDA PEREIRA 23/0711957  37739958-9 34566 87
1552 AR11 11124 000494 FATIMA APARECIDA CAMARGO 220111960 163281051 83650 380
1553 AR08 08070 000399 MARCELINO FELISBERTO DA COSTA 18/07/1965 MG201311 79392 123
1554 AR06 06049 000911 MARIA CELIELMA DA SILVA 28/07/1969 134689587 0021782 000020
1555 AR06 06066 000843 ELIAS JOSE DA SILVA 26/06/1968  21992090-4 86719 18
1556 AR06 06051 000105 IVALDETE BENTO 15/03/1964 235929001 60278 28
1557 AR11 11122 000084 ELISANGELA CRISTINA FELIPE 12/05/1980 337994213 54595 00196
1558 AR05 05043 000209 SANDRA REGINA COELHO DA SILVA 2411011982 34601464-5 408059 282
1559 AR06 06049 000988 SIMONE DE FATIMA DIAS GONCALVEZ 191121975 28471317X 21985 00244
1560 AR07 07006 000155 IVANETE DELFINO 21/0711955 9097742 6664 303
1561 AR07 07008 000103 FRANCISCO ALVES CORREIA 16/09/1949 274607724 26080 1418P
1562 AR05 05038 000534 MARLENE BATISTA DE SANTANA 1511011961 357414052-X 21851 76
1563 AR06 06049 000905 ISAQUIEL TAVARES RAMOS 28/111971 22659544 26989 31
1564 AR13 13129000107 JACIRA COSTA 20/09/1966 12072001 43966 73
1565 AR03 03021000113 CLEUSA DE MATOS TRINDADE 08/10/1965  27086974-8 58849 57
1566 AR13 13143 000439 JESUS CARLOS PEREIRA DE AGUIAR 01/05/1959 136018749 10485 014
1567 AR11 11148 001226 RITA SANTOS OLIVEIRA COELHO 08/09/1974  25855210-4 54264 m
1568 AR01 01011000132 JOSE DE PAULA FERRAZ NETO 091211978 32094875-4 71530 208
1569 AR06 06048 001021 LAUDICEIA DUTRA DA SILVA 18/04/1979  29892540-0 46355 208
1570 AR11 11116 000757 IARA GOMES 30/101978  33331963-1 80669 00196
1571 AR13 13146 000334 JAIR CLAUDINO 2411111967 20031247 52481 42
1572 AR11 11124 000406 CLAUDIO ROBERTO FERREIRA 19/01/1972 219823868 65100 67
1573 AR04 04029 000267 SIDNEY PERES 201211972 225530156 85778 95-SP
1574 AR02 02017 000051 ROGERIO LUIS FERRARO 03/11/1975 246756639 9280 181
1575 AR06 06067 000901 VERA LUCIA DE OLIVEIRA 02/08/1966 18172117X 17671 042
1576 AR13 13128 000063 JOICE DAIANE APARECIDA ARENA 26/04/1983 32308502 71108 203
1577 AR10 10095 001905 LUSINETE SOARES DA SILVA 2211211957 10866537 23935 304
1578 AR04 04030 000144 ANTONIO DA SILVA 301011963 12367291-0 075045 570A
1579 AR10 10108 001746 EDISON FIGUEIREDO RODRIGUES SANTOS 2211111976 30099509-X 64193 181
1580 AR06 06052 000144 MARLENE NEVES SEBASTIAO 19/08/1961 23591103-3 92570 418
1581 AR04 04028 000319 REGINA ANTONIA BARRADA MELCHIOR 1712/1962 18830219 91225 28SP
1582 AR01 01011000152 JITUKO TANIKAWA 12/04/1951 7463929 18858 239
1583 AR06 06058 000523 JUSSARA PADUAM 02/12/1956 11182746-2 46800 28
1584 AR05 05045 000470 YOLANDA BENEDITA LOPES RAYMUNDO 24/08/1944  19531258-2 16521 86
1585 AR06 06060 000585 CLAUDINEI MOREIRA DA COSTA 09/12/1980  32310104-5 87585 231
1586 AR10 10096 000004 CANDIDA DE BRITO 30/08/1949 1405834 38274 278
1587 AR02 02016 000219 EDSON MEDEIROS 14/08/1952 5012159-5 30225 264
1588 AR08 08071000139 ROSA DE OLIVEIRA LUIZ 2411011955 9596511-2 25024 123
1589 AR11 11121000021 MARIA LEAL 04/09/1968 233642766 11862 196
1590 AR04 04031 000044 SANTO PRIMO PERUCHI 25/11/1948 802966 82742 0231
1591 AR10 10103 000740 EDI DE FATIMA SANTOS 18/06/1958  11461423-4 81039 174
1592 AR13 13126 000482 CLACILDO PEREIRA DA CRUZ 05/10/1967  19769088-9 95792 57
1593 AR10 10088 002025 MAXIMINO JOSE DOS SANTOS 12/03/1956 2667701 54035 196
1594 AR11 11149 001185 JOSE FRANCISCO DE FREITAS 111211961 20350872 20132 5
1595 AR13 13130 000263 ENI FARIAS BONFIM 02/08/1981 8030259-2 61533 263

(03, 04, 05/07)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DlRElToCsA?AAPIcl\ITA/gN(;A E DO ADOLESCENTE —~CMDCA -
RESOLUGCAO N° 24/04 DE 23.07.04

O Conselho Municipa dos Direitos da Crianca e do Adolescente / CMDCA — Campinas, em cumprimento a suas atribui¢des
legai's, como 6rgdo deliberativo e controlador das ages da Politica de Atendimento a Crianca e ao Adolescente no municipio de
Campinas, conforme a Lei Federal n° 8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) , especialmente nosincisos |V e VI
de seu artigo 88 e no § 2° de seu artigo 260 e na Lei Municipal n® 6.905 de 07 de janeiro de 1.992, alterada pelaLei Municipal n®
7.432/93,relativas ao Fundo Municipal para a Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Campinas (FMDDCA) .
RESOLVE: Alterar a Resolugéo n° 14/2004 publicada em D.O.M de 24/03/04 os seguintes valores:

Tornar publica as deliberagdes deste conselho que estabel ece atransferénciado valor de R$ 230.041,50 da SMAS ao CEPROMM
destinados ao Projeto “ Rotas Recriadas “. Apds a transferéncia delibera-se que a SMAS permanecerd com os recursos no valor de
R$ 102.384.50 assim distribuidos:

SMAS—CONVIVENCIA E CIDADANIA R$ 49.070,00
SMAS —NCCA “ANTONIO DA COSTA SANTOS' R$ 19.430,00
SMAS - NCCA “SATELITE IRIS’ R$ 11.473,50
SMAS-NCCA “NILOPOLIS’ R$ 6.690,00
SMAS —NCCA “SANTA ROSA” R$ 9.261,00
SMAS-NCCA “VILA RICA” R$ 6.461,00

§ 1° - Todos os programas e projetos de Organizagdo Governamental e Organizago N&o Governamental deverdo entregar ao
CMDCA o Plano de Aplicag&o e Cronograma de Desembolso em conformidade com o projeto; bem como devem apresentar ao
CMDCA o nimero de conta bancéria especifico para a destinacéo dos recursos para o projeto.
Campinas, 02 de agosto de 2004
ELIZABETH CONCEICAO ROSSIN
Presidente - CMDCA
(03, 04, 05/07)

CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA/
CAMPINAS _
CONVOCACAO
A Presidente do CMDCA / Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no usa de suas atribuicdes legais,
CONVOCA os senhores consel heiros paraa Reuni&o Ordi nariaaser realizada: DATA: 04/08/04 - HORARIO: inicio as8h:30min
- LOCAL: Rua Ferreira Penteado, 1331 — Centro — Campi
ELIZABETH CONCEIQAO ROSSIN
Presidente
(31/07, 03 E 04/08)

PAUTA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOSDA CRIANGCA E DOADOLESCENTE - CMDCA -CAMPINAS A
SER REALIZADA NO DIA 04.08.2004 A PARTIR DAS8H:30 MIN NA SEDE

DO CMDCA
ORDEM DO DIA:
— Liberagdo de Recursos.
— Associagdo de Educaggo do Homem de Amanha.
— Registro / inscri¢do de programas.
— Eleicdo do coordenador da Comisséo de Politicas Piblicas para crianga e adolescente.
— Eleicdo do 3° Conselho Tutelar.
— Deliberagdo de reunides extraordinarias (C.Corsini e Agdo Civil Piblica) .
INFORMES:
— FEAC — prémio CONDECA.
— RISolidaria Portal.
CONVITES:
—90 ANOS - Creche Bento Quirino.
— Rédio Educativa.
Campinas, 29 de julho de 2004
ELIZABETH ROSSIN

Presidente - CMDCA

(31/07, 03 E 04/08)

COMUNICADO
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, considerando o Decreto N° 14.719, de 12/04/2004, que “ dispGe sobre o Programa
Passe-Desemprego” , faz publicar no Didrio Oficial do Municipio em consonanciacom o artigo 7°, alistagem dos novos selecionados
e classificados, de acordo com os critérios estabel ecidos no artigo 6° do citado Decreto, para a concesséo do beneficio.
Campinas, 2 de agosto de 2004

RITA DE CASSIAANGARTEN MARCHIORE
Secretaria Municipal
PROGRAMA DE PASSE-DESEMPREGO 2004 - CHAMADOS DA LISTA DE ESPERA
(CLASSIFICACAO DE 1525 ATE 1595)

CLAS. INSC.  NOME DO CANDIDATO DT. NO.RG CTPS SERIE
POSTOILOTE NASCIM

1525 AR06 06057 000412 CLAUDIO BARBOSA DA SILVA 20/01/1963 12945085 77989 9%
1526 AR11 11125000569 JOSE ANTONIO BARROSO DA SILVA 03/08/1968  24606204-6 94774 123

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 36/2004
O Conselho Municipa de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuices, que Ihe confere a Lei n° 8742 de 07/12/93 —
LOAS ( Lei OrganicadeAssisténcia Social ) e tendo em vistaaLei n° 8724 de 27/12/95 que dispde sobre a sua criagao, alterada
pelaLel n° 11.130 de 14/01/2002 e através de sua Presidente no uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberacéo da
reunido ordindria de 27/07/2004
RESOLVE:
1) Acatar por unanimidade as consi deragfes da Comissao de Inscri¢do, no tocante a Concessdo del nscricgo de Entidade Beneficente
deAssisténcia Social, conforme o que determina o artigo 9° da Lei 8742 de 07/12/93 Lei OrganicadeAssisténcia Social —LOAS,
Lei n° 8724 de 27/12/95 que dispde sobre a criagdo do CMAS, ateradapelaLei n° 11.130 de 15/01/2002, Resolugdo CMAS n° 15/
2000 e Decreto Municipal n° 13.509 de 16/12/2000, artigo 2° inciso VI, a Entidade :
Associagao Douglas Andreani — CNPJ : 06.158.181/0001-65 junto ao CMAS sob n° 188;
2) O Colegiado deliberou pelo monitoramento sisteméatico da CSAC/SMAS junto a Entidade em questéo

Campinas, 02 de Agosto de 2004
LUCIAMARIAVIEIRA
Vice Presidente do CMAS/ Campinas

((04, 05, 06/07)

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
RESOLUCAO CMAS N° 37/2004

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuices, que Ihe confere a Lei n° 8742 de 07/12/93 -
LOAS ( Lei OrganicadeAssisténcia Social ) e tendo em vistaa Lei n° 8724 de 27/12/95 que dispde sobre a sua criagéo, alterada
pelaLel n° 11.130 de 14/01/2002 e através de sua Presidente no uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberagéo da
reunido ordindria de 27/07/2004
RESOLVE:
Informar os nomes das Representantes do CMAS junto a Comlssao Executiva do “ Programa de Incentivo ao Aumento de
Renda das Familias Pobres — Prérendas de Campinas
Titular : Dilma Galetti Valenca Barel ( Portaria n® 63201 de 22/01/2004 )
Suplente: Maria Aparecida Siqueira Diniz ( Portaria n® 63201 de 22/01/2004 )
Campinas, 02 de Agosto de 2004
LUCIAMARIAVIEIRA
Vice Presidente do CMAS/ Campinas
((04, 05, 06/07)

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 38/2004

O Conselho Municipa de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuices, que Ihe confere a Lei n° 8742 de 07/12/93 —
LOAS ( Lei OrganicadeAssisténcia Social ) e tendo em vistaaLei n° 8724 de 27/12/95 que dispde sobre a sua criagdo, alterada
pelaLel n° 11.130 de 14/01/2002 e através de sua Presidente no uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberacéo da
reunido ordindria de 27/07/2004
RESOLVE:
Informar que o Sr. Maur o Gibson, representante do Centro EspiritaAllan Kardec - CasadeApoioaVida, integrarda Comissdo
de Financas e Or camento deste CMAS como membro VOLUNTARIO.
Campinas, 02 de Agosto de 2004
LUCIAMARIAVIEIRA
Vice Presidente do CMAS/ Campinas
((04, 05, 06/07)




rgani 24 de 95 que d| spoe sobre a sua criacdo, alterada
pelaLe n° 11.130 de 14/01/2002 e através de sua Presidente no uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberagéo da
reunido ordinéria de 27/07/2004
RESOLVE:
Acatar sugestdo da Comissdo de Financas e Orcamento quanto a liberagéo de Recursos Financeiros do Co-financiamento 2004 /
FMAS e do Orgamento Participativo - OP a entidade Convivio Aparecida nas seguintes condicdes :
1- O Convivio Aparecida devera ter conta especifica para o repasse do co-financiamento 2004 / FMAS, que sera efetuado a partir
de Julho/04;
2- Os recursos do Orgamento Participativo serdo repassados integral mente.

Campinas, 02 de Agosto de 2004
LUCIAMARIAVIEIRA
Vice Presidente do CMAS/ Campinas

((04, 05, 06/07)

Diario Oficial
PORTARIA N° 711
A llma. Sra. SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuraggo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/28003/04, proveniente do Complexo Ouro Verde, referente ao servidor de matricula funcional n® 107.030-4.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s aexpedicao do oficio-citatorio, 0 servidor pablico deveracomparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatdrios para subscric&o e ciéncia dos fatos que Ihe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARI L IA CRISTINA BORGES
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 40/2004
O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de suas atribuicdes, que Ihe confere a Lei n° 8742 de 07/12/93 —
LOAS ( Lei Organicade Assisténcia Social ) e tendo em vistaa Lei n° 8724 de 27/12/95 que dispde sobre a sua criagéo, alterada
pelaLel n° 11.130 de 14/01/2002 e através de sua Presidente no uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberagéo da
reunido ordindria de 27/07/2004
RESOLVE:
Acatar sugest&o da Comissdo de Financas e Orgamento quanto a liberacéo de Recursos Financeiros do FMAS, no montante de R$
800,00 ( oitocentos reais ) para as despesas da realizacdo do Encontro Tematico : “ O Desafio dos Conselhos de Assisténcia
Social no Controle dos Recursos e da Gestdo da Politica de Assisténcia Social “, ministrado pela Prof2 Ivanete Boschetti, a
realizar-se dia 13/08/2004 no Sal&o Vermelho da Prefeitura Municipal de Campinas.
Campinas, 02 de Agosto de 2004
LUCIAMARIAVIEIRA
Vice Presidente do CMAS/ Campinas

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIA NMUMICIFAL DE AESLINTOS JURIDICOHE E D8 CIDADAKLA

PORTARIA N° 699
A llma. Sra. Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania no uso das atribuicBes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
PelaInstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuragéo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/28577/04 proveniente da SecretariaMunicipal de Salide, referente aservidora de matriculafuncional n°® 99.994-
6, bem como pelo afastamento preventivo pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir de 03 de agosto de 2004, com
fundamento no art. 206 da Lei Municipal n° 1.399/55, alterado pela Lei Municipal n® 9520 de 03 de dezembro de 1997.
Campinas, 28 de julho de 2004
MARI L IACRI STI NA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

((04, 05, 06/07)

PORTARIA N° 700

A llma. Sra. Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania no uso das atribuicdes previstas no Decreto n°
14.070, de 10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
Pelalnstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuragéo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/28002/04 proveniente do Complexo Ouro Verde, referente ao servidor de matricula funcional n° 109.132-8,
bem como pel o afastamento preventivo pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir de 03 de agosto de 2004, com fundamento
no art. 206 da Lei Municipa n° 1.399/55, alterado pela Lei Municipal n® 9520 de 03 de dezembro de 1997.
Campinas, 28 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 703
A llma. Sra. SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuraggo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/15025/04, proveniente da Secretaria Municipal de Educac8o, referente a servidora de matricula funcional n°
93.756-8.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s aexpedigao do of icio-citatorio, o servidor pablico deverd comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricéo e ciéncia dos fatos que Ihe so imputados.
Campinas, 28 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 704
A llma. Sra. SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuraggo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/26509/04, proveniente daOuvidoriaGeral do Municipio, referente a servidorade matriculafuncional n® 108.226-
4

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s aexpedigao do of icio-citatorio, o servidor pablico deverd comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatdrios para subscric&o e ciéncia dos fatos que Ihe sdo imputados.
Campinas, 28 de julho de 2004
MARI L IACRI STI NA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 707
A llma. Sra. Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribui¢des previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstaurago de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuragéo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/22010/04, proveniente do Pronto Socorro Ouro Verde, referente ao servidor de matricula funcional n° 107.352-
4

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s a expedicdo do of icio-citatério, o servidor pliblico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricéo e ciéncia dos fatos que lhe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 708
A llma. Sra. Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstaurago de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuragéo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 50/00190/04, proveniente do Distrito de Salide Sudoeste, referente a servidora de matricula funcional n° 36.880-
6

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s a expedicdo do of icio-citatério, o servidor pliblico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricéo e ciéncia dos fatos que lhe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 709
A llma. Sra. SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuraggo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/22318/04, a que figura como interessada a Sra. Rosilene da Silva Barbosa, referente ao servidor de matricula
funcional n® 97.792-6.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s aexpedigao do of icio-citatorio, o servidor pablico deverd comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscri¢éo e ciéncia dos fatos que Ihe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 710
A llma. Sra. SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuraggo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/26147/04, proveniente da SecretariaMunicipal de Salde, referente aservidorade matriculafuncional n® 103.358-
1

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s aexpedigao do of icio-citatorio, o servidor pablico deverd comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatdrios para subscric&o e ciéncia dos fatos que Ihe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARI L IACRI STI NA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 712
A llma. Sra. Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribui¢des previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstaurago de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuragdo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/27891/04, proveniente do Hospital Municipal “Dr. Mario Gatti”, referente ao servidor de matriculafuncional n°
106.509-2.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, apos a expedicéo do of icio-citatério, o servidor plblico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricéo e ciéncia dos fatos que lhe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 713
A llma. Sra. Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstaurago de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuragéo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/28727/04, proveniente da SecretariaMunicipal de Salide, referente ao servidor de matriculafuncional n°84.069-
6

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, apos a expedicao do of icio-citatério, o servidor plblico devera comparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricéo e ciéncia dos fatos que lhe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 714
A llma. Sra. SecretariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE:
pelainstauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO paraaregular apuraggo dos fatos narrados na representacéo constante do
Protocolado n° 10/29631/04, proveniente da Secretaria Municipal de Educagao, referente ao servidor de matricula funcional n®
84.187-0.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s aexpedicao do oficio-citatorio, o servidor pablico deveracomparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatérios para subscricéo e ciéncia dos fatos que Ihe sdo imputados.
Campinas, 29 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 715
A llma. Sra. SecretéariaMunicipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE: R
pelainstauracio de SINDICANCIA ADMINISTRATIVA PUNITIVA paraaregular apuragdo dos fatos narrados na representacéo
constante do Protocolado n° 30/00434/04, naqual figuracomo interessada a Sra. Marcia Regina Maximo, referente ao servidor de
matricula funcional n° 106.316-2.
Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contradit6rio bem como ao disposto no artigo 149 da Lei
Organicado Municipio de Campinas, ap6s aexpedicao do oficio-citatorio, o servidor pablico deveracomparecer ao Departamento
de Processos Disciplinares e Investigatdrios para subscric&o e ciéncia dos fatos que Ihe sdo imputados.
Campinas, 30 de julho de 2004
MARI L IA CRISTINA BORGES
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

PORTARIA N° 716

A llma. Sra. Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania, no uso das atribui¢des previstas no Decreto n° 14.070, de
10 de setembro de 2002.
RESOLVE: . 3
pela instauracdo de SINDICANCIA MERAMENTE INVESTIGATORIA para a regular apuragéo dos fatos narrados na
representacéo constante do Protocolado n°® 10/26790/04, proveniente do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.
Campinas, 30 de julho de 2004
MARILIA CRISTINA BORGES
Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos e da Cidadania

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARMA MUNICERAL DE CULTURA, ESPORTES E TURISMO

COMUNICADO 69/2004
O Senhor Secretario de Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, no uso de suas

atribuicbes, faz publicar a MINUTA do projeto que
“DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTESE LAZER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’;
CAPITULO | - DOSOBJETIVOSE DE SUA ESTRUTURA

Art. 1° O Conselho Municipal de Esportes e Lazer - COMEL é drgdo colegiado, de caréter permanente, com fungdes consultivas,
normativas e fiscalizadoras, que tem como objetivos 0 acompanhamento, controle, proposicao e avaliacdo da Politica Publica
Municipal de Esportes e Lazer.
Art. 2° A estrutura funcional do COMEL sera composta de um Presidente e um Secretério Executivo.
§ 1° O COMEL seré presidido pelo Secretério Municipal de Cultura, Esportes e Turismo e substituido, em caso de impedimento,
pelo Secretério Executivo.
§ 20 O Secretério Executivo seré conselheiro titular, eleito através de votag&o secreta por maioria absoluta dos seus membros, na
primeira reunido do Conselho apds sua posse, ficando permitida apenas uma reeleigao.
Art. 3° O Poder Executivo Municipal, por meio da SecretariaMunicipal de Cultura, Esportes e Turismo, assegurara a organizagao
do COMEL, fornecendo os meios necessarios para sua instalagéo e funcionamento.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA
Art. 4° Compete ao COMEL:
| Debater e elaborar seu regimento interno, cujaalteragdo podera ser feita mediante apresentagéo de proposta de emenda subscrita
por um terco de seus componentes, restando aprovada a modificagao, se contar com a concordancia da maioria absoluta de seus
membros;
I1. Estimular e contribuir para a participacéo popular e 0 acesso aos servicos disponibilizados na érea de esporte e lazer;
I11. Participar do processo de construgao, implantacéo e desenvolvimento da Politica Pablica de Esporte e Lazer no Municipio,
sugerindo agBes e diretrizes que definam o Plano Municipal de Esporte e Lazer;
IV. Participar do processo de defini¢&o das agdes para a efetivacdo de sistema descentralizado de prestagéo de servicos, segundo
orientages e diretrizes propostas pelo Ministério do Esporte;
V. Convocar e promover, sob sua presidéncia, a cada biénio, a Conferéncia Municipal de Esporte;
VI. Estimular a criagdo de espacos para a participag&o popular;
VII. Incentivar a divulgacdo das agOes desenvolvidas pelo Municipio na rea de esporte e lazer;
VIII. Criar comissdes e grupos de trabalho com o propdsito de desenvolver estudos, projetos, debates e pesquisas relativas a
situacdo do esporte e lazer no Municipio;
I X. Promover articulaggo entre os envolvidos nas agdes rel ativas as areas de esporte e lazer, com finalidade de aprimorar e discutir
projetos e programas;
X. Emitir pareceres e recomendag0es sobre as questdes referentes ao esporte e lazer no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo;
XI. Propor critérios e diretrizes para o gerenciamento da utilizaggo dos recursos do Fundo de Assisténcia ao Desporto Amador,
contemplando as diversas modalidades esportivas;
XII. Participar da elaboragdo, implantac&o e fiscalizagdo dos projetos e programas de incentivo ao esporte e lazer;
XII1. Divulgar suas agBes através de diversos mecanismos de comunicaggo social, editando e publicando pareceres, decisdes e
resolucdes;
XIV. Participar da discussdo e da elaboracéo de propostas paraa Lei de Diretrizes Orcamentérias, Plano Plurianual, Orgamento
Anual e Orgamento Participativo, relativas a area de esporte e lazer. .

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO
Art. 5° 0 COMEL ser& composto por representantes do Poder Executivo Municipal, dos profissionais da &rea de educago fisica,
dos trabal hadores, das entidades desportivas privadas e dos usudrios, de acordo com a seguinte distribuigao:
| - Poder Executivo Municipal:
a) 01 representante do Gabinete do(a) Prefeito(a) ;
b) 01 representante da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo;
¢) 01 representante da Secretaria Municipal de Salde;
d) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
€) 01 representante da Coordenadoria Setorial da Juventude;
Il - Profissionais da &rea de Educacéo Fisica:
a) 01 Instrutor de Préticas Desportivas representante do Departamento de Esportes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes
e Turismo;
b) 01 Professor de Educago Fisica representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
¢) 01 Professor de Educacéo Fisica representante de entidade educacional privada;
d) 01 Professor de Educagéo Fisica representante da Rede Piblica de Ensino Estadual;
€) 01 Professor de Educac&o Fisica representante do curso de Educagéo Fisica de faculdades de Campinas;
I11 - Trabalhadores:
a) 01 representante do Conselho Regional de Educacéo Fisica - CREF;
b) 01 representante das ligas desportivas;
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) 01 Agente Cultural representante da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo;
d) 01 representante da &rea de comunicagéo;
IV - Entidades Desportivas Privadas:
a) 01 representante do Sistema“S" (SESC, SESI, SENAI e SENAC) ;
b) 01 representante da Associagdo Comercial e Industrial de Campinas - ACIC;
¢) 01 representante de organizacdes ndo governamentais (sugestdo esporte de aventura) ;
V - Usuérios:
a) 05 representantes usudrios de cada uma das regides municipais;
b) 01 representante de grémios estudantis.
Art. 6° Cada um dos representantes titulares tera 01 (um) suplente, totalizando 23 (vinte e trés) titulares e 23 (vinte e trés)

suplentes .

P CAPITULO IV - DA ESCOLHA E DO MANDATO DOS REPRESENTANTES
Art. 7° Os representantes dos 6rgéos do Poder Executivo Municipal, a saber, Gabinete do(a) Prefeito(a) , Secretaria Municipal de
Cultura, Esportese Turismo, SecretariaMunicipal de Salide, SecretariaMunicipal de Educagéo, Coordenadoria Setorial da Juventude
bem como os representantes da Rede Pliblicade Ensino Estadual, do Conselho Regional de Educagéo Fisica- CREF e daAssociacdo
Comercial e Industrial de Campinas - ACIC ser&o indicados pelos respectivos 6rgéos, por solicitagéo da Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes e Turismo.
8§ 1° Os representantes deverdo ser indicados no prazo de 30 (trinta) dias do recebimento da solicitac&o.
Art. 8° Os representantes dos profissionais da &rea de Educagéo Fisica, dos trabalhadores, das entidades desportivas privadas e
dos usudrios serdo obtidos através da realizagéo de eleicBes entre seus pares.
§ 1° Excetuam-se das eleiches arepresentacdo da Rede Pdblicade Ensino Estadual atuante no Municipio de Campinas, do Conselho
Reglonal de Educagdo Fisica- CREF e daAssociagao Comercial e Industrial de Campinas - ACIC, nos termos do artigo 7° desta

§ 20 Sera eleito titular aguele que obtiver o maior nimero de votos e suplente o subsegente.
§ 3° O quorum estabelecido para que as eleicBes sejam vélidas seré de no minimo 30 eleitores cadastrados e votantes para cada
segmento.
§4° As dreas ou entidades que ndo obtiverem quorum suficiente para eleigdo de representantes deverdo promover novaeleicdo em
30 (trinta) dias, sob pena de ficarem sem representantes eleitos junto ao COMEL.
Art. 9° O processo eleitoral, desde ainscrigdo dos candidatos até a declaracéo dos eleitos, sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, a qual fard publicar naimprensa oficial do Municipio de Campinas o edital contendo
as normas para sua realizagéo.
Art. 10° Ap6s a indicacdo dos representantes das entidades contidas no artigo 6° e a conclusdo do processo eleitoral mencionada
no artigo 7°, o Poder Executivo nomeara os membros do COMEL, através da publicacéo de portaria na imprensa oficial do
Municipio de Campinas
Art. 11. O Poder Executivo, em sessdo propria, instalard o COMEL, dando, na mesma ocasi&o, posse aos seus membros.
Art. 12. Os membros do COMEL terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma recondugo.
§ 1° Os membros titulares serdo substituidos, no caso de impedimentos e sucedidos, no caso de vacancia, pelos respectivos
suplentes.
§ 20 A auséncia, por 03 (trés) reunides seguidas ou 05 (cinco) aternadas, num periodo de 12 (doze) meses, implicara na perda
automética do mandato junto ao COMEL.
§ 3° - Todos o0s conselheiros terdo direito a oz e somente os titulares a voto.
CAPITULOYV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. Umavez empossado, o COMEL deverd, em 40 (quarenta) dias corridos, apresentar ao(a) Chefe do Executivo Municipal
seu Regimento Interno para aprovacéo através de Decreto Municipal
Art. 14. O Regimento Interno do COMEL, aprovado pela maioria absoluta de seus membros, dispora sobre seu funcionamento,
periodicidade de reunides, processo eleitoral bem como sobre a destitui¢&o e a substitui¢éo de representantes.
Art. 15. Asreunides do COMEL sergo franqueadas ao publico, garantindo-lhes o direito apalavra, se solicitadaaalgum conselheiro,
que podera cedé-la no assunto.
Art. 16. O COMEL manteraregistro proprio e sistematico de seu funcionamento e atos.
Art. 17. O Poder Executivo, através dalmE;ensi oficial do Municipio, assegyrara (gubllca%ao de todos os atos do COMEL.

CAPITULO VI - DAS DISPOSI COES
Art. 18. Os membros do COMEL estéo impedidos de participar de projetos a serem beneficiados pelo Fundo de Assisténcia ao
Desporto Amador.
Art. 19. Nenhum membro do COMEL ser& remunerado, no exercicio de suas funcdes.
Art. 20. Estalei entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 21. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Campinas, 03 de agosto de 2004

VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR

Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
(04, 05, 06/07)

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTESE TURISMO

Aos, 03 de agosto de 2.004

Protocolo: 10/59905/2003 - Interessado: SMCET - Referéncia: Pregdo Presencial 003/04 - Objeto: Registro de Prego de
locagdo de tendas e camarins para eventos.

Diante dos elementos constantes no presente protocolado e do disposto no artigo 1° Decreto Municipal n° 14.741/04, AUTORIZO,
com fulcro naATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 065/2004, a despesa no valor de R$68.847,50 (sessenta e oito mil oitocentos
equarentae setereais e cinquenta centavos) afavor daempresaMedina Eventos S/C Ltda., paraa prestacdo de servigosreferentes
aoslotes 1A, 1B, 1C, 2A, 2B, 2C, 3A, 3B e 3C; A Coordenadoria de Planejamento e Organizacdo- DPCC, para encaminhamento
ao Setor de Contabilidade via SIM, a seguir, a SecretariaMunicipal de Cultura, Esportes e Turismo, para gerenciamento e emissdo

da Ordem de Servico.
VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Turismo

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA MURICIFAL DE EDULC P.".a.".l

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Expediente despachado pela Sra. Secretaria Municipal de Educacao e Presidente

da FUMEC em 03 de agosto de 2004.

HOMOLOGACAO EAUTORIZACAO DE DESPESAS
Protocolado n.° 04/10/28190
Interessado: Fundagdo Municipal para Educagdo Comunitéria- FUMEC.
Referéncia: Pregéo Presencial n° 002/2004
Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Mohilidrio para Auditdrio.
Em face dos elementos constantes no presente protocolado e ao disposto no art. 43, inciso VI da Lei Federal n° 8.666/93,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 002/2004, referente a aquisicao de equipamentos e mobilidrio para auditdrio, visando
equipar o CEPROCAMP, escola financiada pelo Programa de Reforma da Educacdo Profissional (PROEP), conforme regras
estipuladas no Contrato de Empréstimo n.° 1.052/0C-BR, celebrado em 24/11/1997, entre o Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID e a Republica Federativa do Brasil e, ainda, AUTORIZO A DESPESA no valor total de R$ 77.470,00
(setenta e sete mil, quatrocentos e setenta reais), sendo R$ 54.970,00 (cinqlienta e quatro mil novecentos e setentareais) em favor
da empresa ONYX EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA, adJ udicatéria dos lotes 01, 03 e 04 e R$ 22.500,00 (vinte e dois
mil e quinhentosreais) em favor daempresa FLANI COM ERCIAL LTDA - EPP, adj udicatariado lote 02, devendo onerar dotagdo
orcamentéria do presente exercicio o valor de R$ 77.470,00 (setenta e sete mil, quatrocentos e setenta rea s).
Publique-se naformadallei e encaminhe-se:
A Assessoria Juridica para a lavratura do Termo de Contrato e,
A Coordenadoria Administrativa e Financeira da FUMEC para as demais providéncias.
ORINTA MARIA GRISOLIA GERALDI
Secretéria Municipal de Educagéo
Presidente da FUMEC

Expediente despachado pela Sra. Secretaria Municipal de Educacgao e Presidente
da FUMEC em 03 de agosto de 2004.

HOMOLOGACAO,AUTORIZACAO DE DESPESASE CANCELAMENTO DE LOTE
Protocolado n.° 04/10/28189
Interessado: Fundagdo Municipal para Educagdo Comunitéaria- FUMEC.
Referéncia: Pregdo Presencial n° 004/2004
Objeto: Aquisicao de Mobiliario
Em face dos elementos constantes no presente protocolado e ao disposto no art. 43, inciso VI da Lei Federal n° 8.666/93,
HOMOLOGO o Pregéo Presencial n° 004/2004, referente a aquisicao de mobiliério, visando equipar o CEPROCAMP, escola
financiada pelo Programa de Reforma da Educagéo Profissional (PROEP), conforme regras estipuladas no Contrato de Empréstimo
n.° 1.052/0C-BR, celebrado em 24/11/1997, entre o Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID e a Republica Federativa
do Brasil e, ainda, AUTORIZO A DESPESA no valor total de R$ 117.950,00 (cento e dezessete mil e novecentos e cingtienta
reais), sendo R$ 30.950,00 (trintamil e novecentos e cinglientareais) em favor daempresaZITECH TECNOLOGIA INTELIGENTE
LTDA EPP, adjudicatéria do lote 01, R$ 59.000,00 (cingiienta e nove mil reais) em favor da empresa ITALIA OFFICE IND. E
COM. DE MOVEIS LTDA, adjudicatéria do lote 02, e R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais) em favor da empresa FLANI
COMERCIAL LTDA EPP, adjudicatériado 03, devendo onerar dotagao orcamentériado presente exercicio o valor de R$ 117.950,00
(cento e dezessete mil e novecentos e cingtienta reais). CANCELO o lote 04 por ndo haver nenhum licitante classificado para a
fase de lances.
Publique-se naformadalei e encaminhe-se:
A Assessoria Juridica paraa lavratura do Termo de Contrato e,
A Coordenadoria Administrativa e Financeira da FUMEC para as demais providéncias.
ORINTA MARIA GRISOLIA GERALDI
Secretéria Municipal de Educagéo
Presidente da FUMEC

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA
EXTRATO
Oficio n° 113/2003. Locador: FENIX — PARTICIPAGOES S/C LTDA. Locatéria: FUMEC. Termo de Locaggo (Oficio n° 113/
2003). Termo de Aditamento: (Memo n° 010/2004). Objeto: Prorrogacéo do prazo por 12 (doze) meses a contar de 08/07/
2004.Valor: R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais). Assinatura: 08/07/2004.
Campinas, 03 de agosto de 2004
CORINTA MARIA GRISOLIA GERALDI
Presidente da FUMEC

Campinas, Quarta-feira 04 de agosto de 2004

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA

EXTRATO
Oficion®054/2003. M odalidade: Convite n®06/2003. Contratante: Fundacdo Municipal paraEducacdo Comunitéria. Contratada:
CECAM - Consultoria Econémica, Contébil e Administrativa Municipal S/C Ltda.. Termo de Contrato (Oficio n® 054/2003).
Termo de Aditamento: (Memo n° 008/2004). Objeto: Prorrogacéo do contrato de prestacdo de servigos por 12 (doze) meses a
contar de 11/07/2004 e regjuste contratual. Valor: R$65.951,88 (sessenta e cinco mil, novecentos e cinqlienta e um reais e oitenta
e oito centavos). Assinatura: 08 de julho de 2004

nas, 03 de agosto de 2004.

CORI NTA MARIA GRISOLIA GERALDI
Presidente da FUMEC
CONSELHO DASESCOLASMUNICIPAIS

O Conselho das Escolas Municipais em reunido extraordinéria realizada no dia 05
de maio de 2004, ALTEROU e APROVOU o seu Regimento Interno
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DASESCOLASMUNICIPAISDE

CAMPINAS
CAPITULO | - DA SEDE
Artigo 1° - O Conselho das Escolas Municipais, criado pelaLei n° 7.145, de 03 de setembro de 1992 e alterado pela Lei 11.893,
de 04 de marco de 2004, tem sede na Rua Dr. Quirino, n® 1562, 1° andar, sala dos Consel hos da Secretaria Municipal de Educacéo

de Campinas. ; N
CAPITULO Il - DASCOMPETENCIAS
Artigo 2° - O Conselho das Escolas Municipais, composto por docentes da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, funcionarios
da SecretariaMunicipa de Educago, pais de alunos, alunos, especialistas da educagéo, representantes da SecretariaMunicipal de
Educacéo e de representante da FUMEC, tem as seguintes competéncias:
| - Estabelecer diretrizes quanto: ao funcionamento das escolas municipais; a criagao e funcionamento dos organismos auxiliares
das Escolas Municipais; a utilizagdo dos recursos proprios da Unidade Educacional; as metas a serem alcancadas pela Rede
Municipal de Ensino.
Il - Participar da elaboragéo do Plano Municipal de Ensino;
I11 - Acompanhar a execugdo or¢amentéria das dotacGes al ocadas na funcéo educacéo;
IV - Estabelecer prioridades para a alocag&o dos recursos provenientes do Municipio, do Estado, da Uni&o e de outras fontes;
V - Pronunciar-se sobre critérios para cel ebracéo de convénios entre a S.M.E. e outros organismos das esferas publicas e privadas;
VI - Indicar seus representantes para a organizag&o e execugdo dos Congressos Municipais de Educacéo;
VII - Indicar temas de semindrios, debates, plendrias, momentos culturais que digam respeito a educagéo e que promovam a
participacdo mais ampla dos cidad&os no processo educacional;
VIII - Elaborar critérios, quanto ao aumento ou reducdo dos nimeros de classes nas Unidades Educacionais e ao nimero de
alunos nas classes;
IX - Pronunciar-se sobre as modificagdes a serem introduzidas no Plano Diretor do Municipio no que diz respeito a educagao
publica;
X - Emitir parecer a todas as mudangas que venham a ser pretendidas no Estatuto do Magistério;
XI - Elaborar e alterar o seu Regimento Interno.
- CAPITULO I11 - DA DIRETORIA EXECUTIVA
SECAO | - DASATRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CONSELHO DAS
ESCOLASMUNICIPAIS
Artigo 3° - Ao Presidente do Conselho das Escolas Municipais incumbe:
| - cumprir e zelar pelo cumprimento das decisdes do colegiado do Conselho;
Il - representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;
I11 - convocar, presidir e coordenar as reunides do Conselho;
IV - tomar parte nas discussdes e exercer o direito de voto de qualidade no caso de empate na votagao;
V - baixar atos decorrentes de deliberacgo do Conselho;
VI - delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagéo do colegiado;
VII - decidir sobre questdes de ordem;
VIII - RESOLVE:r, respeitando a posi¢ao dos Conselheiros, qualquer caso ndo previsto nesse Regimento;
IX - assinar as resolugdes, indicagoes e proposicdes do Conselho, encaminhando-as para os devidos fins;
X - agir em nome do Conselho, mantendo todos os contatos com as autoridades com as quais deve ter relagdes;
Artigo 4° - Ao Vice-Presidente do Conselho compete substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos e vacancia
Artigo 5°- Ao 1° Secretério compete lavrar a ata de cadareunio, fazer aleitura e submeté-laaaprovagéo do colegiado, bem como
participar da organizagdo das reunides, atendendo aos encaminhamentos necessarios.
Artigo 6° - Ao 2° Secretério compete substituir o 1° Secretério em suas faltas, impedimentos e vacancia;
Artigo 7°- A Diretoria Executivado Conselho das Escol as Municipais serd constituida através de €l ei¢&o entre seus pares (titulares
e suplentes) , presentes na 12 Reunido Ordindria ou, excepciona mente, em Reunido Extraordinéria de cada ano;
SECAO || - DOSMEMBROSDO CONSELHO DASESCOLASMUNICIPAIS
Artigo 8° - S8 atribuigdes dos conselheiros:
| - assinar o livro de presenga;
Il - assinar o livro ata, ap6s a devida leitura, discussdo e aprovagdo na reunido imediatamente posterior a qual se refere;
|11 - discutir e votar as matérias submetidas ao Conselho;
IV - apresentar proposi¢oes;
V - solicitar a Diretoria Executiva a convocagao de reunido extraordindria para apreciagao de assunto relevante;
VI - propor ainclusdo de matéria na ordem do dia, inclusive para reunido subseqliente, bem como, justificadamente, a discussdo
prioritéria de assuntos dela constantes;
VII - empreender todos os esforgos no sentido de implementar as medidas assumidas pelo Conselho;
VIII - apresentar questOes educacionais, especial mente agquel as que exigem a atuagao integrada ou que se mostrem controvertidas;
IX - apresentar mogBes ou proposi¢des sobre assuntos de interesse da Politica Educacional do Municipio;
X - propor criagdo de comissdes, integrar e eleger seus membros;
XI - requerer votacdo nominal ou simbolica;
XII - fazer constar em Ata seu ponto de vista discordante;
XII1 - participar do plendrio e das comissdes ou grupos de trabalho para os quais forem eleitos, manifestando-se a respeito das
matérias em discussao;
X1V - deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendacdes emitidos pelas comissdes.
CAPITULO IV - DAELEICAO E DO MANDATO
Artigo 9° - A eleicdo dos Conselheiros do Conselho das Escolas Municipais far-se-a em assembléia de cada segmento, para qual
serdo convocados nominalmente e por escrito todos os membros do respectivo segmento dos Conselhos de Escolas Municipais.
§ 1° - Os representantes da Secretaria Municipal de Educag8o seréo eleitos em Assembléia, convocada com esta finalidade;
§ 2° - Os representantes dos professores, dos especialistas de educagéo da Rede Municipal de Ensino, dos funciondrios, dos pais,
dos alunos e da FUMEC, dever&o ser membros efetivos ou suplentes dos diversos Conselhos de Escola.
§ 3° - Os representantes especificados no paragrafo anterior seréo eleitos pelos seus pares na assembléia prevista no caput deste
artigo.
§ 4° - Cada segmento elegera também igual ndmero de suplentes, correspondentes a sua representacéo, indicando em ordem
decrescente, conforme a apurag&o dos votos na el eigao, que substituirdo os titulares nas suas auséncias, Impedimentos e vacancia,
ndo sendo excluida a falta do Conselheiro Titular.
§ 5° - Sempre que o nimero de suplentes for inferior a50% (cingtienta por cento) do previsto, para qualquer segmento, devera ser
convocada nova assembléia para elei¢ao dos mesmos.
Artigo 10 - O mandato dos Conselheiros Titulares sera de 02 (dois) anos, com direito a uma recondugao.
Artigo 11 - O Conselheiro perderd seu mandato se computada sua falta em 02 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou em 05
(cinco) reunides ordindrias e/ou extraordindrias alternadas, durante seu mandato.
§ 1° - Fica assegurado o direito a todo conselheiro titular ou suplente, de solicitar licenga pelo prazo de até 15 dias.
§ 2° - A somatdria das licengas durante o mandato, ndo poderd ultrapassar 60 dias, sob pena de perda do mandato.
Artigo 12 - Ocorrendo a vacancia do representante titular de qualquer segmento, serd nomeado como titular o primeiro suplente,
conforme § 4° do artigo 9°, que completara o mandato vigente.
CAPITULOV - DASREUNIOES
SECAO | - DASDISPOSICOES GERAIS
Artigo 13 - As reunides do Conselho das Escolas Municipais serdo ordindrias e extraordinrias.
Artigo 14 - As reuniBes ordinarias serdo realizadas bimestralmente, com calendario anual marcado na primeira reunido do ano.
Artigo 15 - Em cardter extraordindrio, o Conselho podera se reunir em qualquer época, mediante convocagdo por escrito do
Presidente ou Vice Presidente do Conselho, com antecedéncia de 72 horas, por iniciativa destes ou requerimento de 1/4 (um
quarto) dos Consel heiros efetivos, sendo vedados debates ou deliberagGes arespeito de qual quer materianao contempladaexpressa
€ previamente na convocagao.
Artigo 16 - As reunides serdo instaladas com a maioria simples dos membros do Conselho.
Artigo 17 - A horaestipulada, o Presidente do Conselho, ou quem o substitua, verificard o quorum e, se houver, declararainiciada
areunido, determinando a anotagéo dos Conselheiros presentes.
§ 1° - Caso ndo haja quorum na 1° chamada, seréo aguardados 30 minutos para nova verificacdo e, caso haja quorum, em 2°
chamada, seré dadainicio a reuni&o.
§ 2° - Persistindo a falta de quorum, em 2° chamada, o Presidente do Conselho ou quem o substitua, declarara que ndo podera
haver reuni&o.
§ 3° - Os trabalhos ser&o relatados circunstanciadamente no livro de atas das reunides, as quais seréo encerradas pelo Presidente
ou seu substituto.
Artigo 18 - Estando presentes os Consel heiros Titulares, as reunides serdo facultadas aos respectivos Consel heiros Suplentes, que
terdo direito somente a voz e ndo contardo para 0 quorum regimental.
Paréagrafo Unico - Os conselheiros suplentes serdo convidados a participarem de todas as reunides do Conselho das Escolas
Municipais.
Artigo 19 - As reunides poderdo contar com a presenca de assessores técnicos, consultores ou convidados, sendo-lhes facultada
manifestagdo para esclarecimento dos Conselheiros, dentro do prazo estipulado pelo Conselho.
Artigo 20 - A pauta das reunides devera ser elaborada e aprovada no inicio das reunides, assim como a duragdo das mesmas, e
deverdo constar de ata lavrada em livro proprio.
Parégrafo Unico - As deliberagdes das reunides do Conselho das Escolas Municipais deverdo sempre ser tornadas piblicas no
maximo em 72 horas e as copias das mesmas afixadas em local visivel na Secretaria Municipal de Educagéo e em cada uma das
Unidades Educacionais.
Artigo 21 - As deliberactes do Conselho deverdo sempreir avoto, desde que esteja presente a maioria simples dos Conselheiros.
SECAO 11 - DO EXPEDIENTE
Artigo 22 - Constardo do expediente das reunides do Conselho das Escolas Municipais 0s seguintes itens:
| - discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior;
Il - comunicagéo de auséncia de conselheiros;
I11 - leitura abreviada de correspondéncia recebida e de documentos para ciéncia dos Conselheiros e ulteriores deliberagdes ou
providéncias, inclusive de pedidos em geral dirigidos ao Conselho, recebidos no periodo imediatamente posterior & Ultimareunigo
ordindria ou extraordindria;
IV - votos e mogoes
V - comunicagdes de e para Conselheiros.
SECAO 11l - DA ORDEM DO DIA
Artigo 23 - Findo o expediente, o Coordenador da reunido dard inicio a discussdo das justificacBes, proposicoes e a votagdo da
ordem do dia
§ 1° - A matéria constante da ordem do dia atendera ao seguinte critério:
| - matérias em regime de urgéncia;
Il - votacdes e discussdes adiadas;
I11 - demais matérias, obedecendo a ordem de recebimento das proposicdes.
§ 2° - ProposicBes que exijam ou possam vir a exigir o envolvimento de outros 6rgéos, como a Vara da Infancia e da Juventude,
Ministério Pablico, Secretarias, Instituicdes, Policia Civil e Militar e entidades assemelhadas, exigirdo a formag&o de processo.
Artigo 24 - O deferimento de pedidos de urgéncia ou de preferéncia, adiamento e retirada de pauta, dependeréo de aprovagéo do
plenario.
§ 1° - O adiamento de discusséo ou votagéo podera ser requerido verbalmente e ndo poderé exceder a duas reunides.




Diario Oficial

§ 2° - O adiamento da votag&o so poderd ser requerido antes do inicio da mesma.
§ 3° - E vedado um segundo adiamento de qualquer matéria.
SECAO IV - DA DISCUSSAO
Artigo 25 - Apresentado o assunto em pauta e colocado em discussdo pelo Presidente, seré concedida a palavra ao relator e
posteriormente aos demais conselheiros que a solicitarem.
Artigo 26 - Serdo considerados os seguintes prazos para debates:
| - a0 propositor, 0 tempo necessrio para leitura de seu relatério até o limite de 10 (dez) minutos, prorrogével por igual prazo a
critério do presidente.
Il - aos demais Conselheiros: 03 (trés) minutos.
Artigo 27 - Seré facultada a apresentagdo de emendas durante a discussdo, caso em que o Conselheiro propositor tera cinco
minutos para a leitura e fundamentag&o de sua proposta, prorrogavel por igual prazo a critério do Presidente.
Artigo 28 - N&o havendo mais oradores inscritos, o Presidente da reuni&o encerrard a discussdo da matéria e procedera a votagéo,

se ndo houver pedido de adiamento. - .
SECAO IV - DAVOTACAO

Artigo 29 - As deliberagBes do Conselho seréo tomadas por maioria simples de votos.
§ 1° - Havendo empate na votagdo, o Coordenador da reuni&o concedera 05 (cinco) minutos para discussdo em grupo, apos 0 que
0 Conselheiro autor da proposicdo podera argumentar por 03 (trés) minutos em defesa de sua proposta, passando-se entédo a
segunda votaggo; persistindo o empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.
§2° - Qualquer Conselheiro poderafazer declaragéo de voto, que seréregistrada na ata se houver requerimento especifico paratal.
Artigo 30 - S8o processos de votacéo:
| - Nominal, em que os Conselheiros serfo chamados a votar pelo Coordenador da reunido, com o registro do resultado em ata.
I1 — Simbélico, em que o Presidente solicita aos Consel heiros que permanecam como estéo e os discordantes se manifestem e, em
seguida, proclamard o resultado da votagéo.
Artigo 31 - Na votag&o simbélica ou nominal serd licito ao Conselheiro retificar seu voto antes de proclamado o resultado da
votag&o.
Artigo 32 - As declaraces de votos ndo poderdo ultrapassar o prazo de 03 (trés) minutos e deverdo ser enviadas a mesa, por
escrito, até o final dareunido, para efeito de registro.
Artigo 33 - O Conselheiro podera pedir a palavra para encaminhamento da votacéo, pelo prazo de 03 (trés) minutos, ndo sendo
admitidos os apartes.
Artigo 34 - Na votagéo tera preferéncia o substitutivo, sendo rejeitado, sera votada a proposicéo original.
Artigo 35 - Nenhuma emenda podera ser apresentada depois de iniciada a votagéo.
Artigo 36 - As votacOes das emendas seguirdo a seguinte ordem:
| - emendas supressivas;
Il - emendas substitutivas;
I11 - emendas aditivas.
Artigo 37 - No caso do Conselheiro relator ser voto vencido, 0 Presidente designara um revisor, de preferéncia o autor do
substitutivo ou emenda, para redigir o texto vencedor, cuja red serd submetida ao plendrio na reuni&o seguinte.

CAPITULO VI - DASDISPOSI COES TRANgI TORIAS
Artigo 38 - Esse regimento podera ser alterado em qual quer tempo, desde que as alteragdes sejam aprovadas por 2/3 (dois tercos)
do Conselho.
Artigo 39 - O exercicio do mandato no Conselho sera gratuito e constituiré servico publico relevante.
Paragrafo tnico — Quaisquer outrosinteressados nao especificados no “ caput” deste artigo poderéo solicitar informagdes mediante
requerimento protocolado, que sera apreciado pelo Conselho e, em caso de deferimento, ficaréo responsaveis por quaisquer
efeitos de sua divulgacdo.
Artigo 40 - Nas auséncias do Presidente e Vice-Presidente, a presidéncia sera exercida por um de seus membros eleitos pelo
plenario.
Artigo 41 - Os conselheiros e seus suplentes terdo acesso a todos os documentos em tramitacdo no Conselho, podendo examiné-
losesolicitar por escrito ao Presidente, copias dos mesmos, ficando, nesses casos, responsavels por quaisquer eventuais efeitos de
sua divulgagéo.
Artigo 42 - As deliberacBes e posicionamentos do Conselho serdo divulgadas apenas pelo Presidente e, na sua auséncia ou
impedimento, pelo seu substituto legal, no prazo méaximo de 10 (dez) dias.
Artigo 43 - O presente Regimento, alterado e aprovado em Reunido Extraordindria do Conselho das Escolas Municipais de
Campinas em 05 de maio de 2004, entraré em vigor na data de sua publicacéo.
(03,04/07)

SECRETARIA DE FINANCAS

SECRETARLA MUNICIPAL DE FIRARCAS

DEPARTAMENTO DE RECEITASMOBILIARIAS
COORDENADORIA SETORIAL DE FISCALAI ZAQAO MOBILIARIA
Protocolado n°03/10/29845 — I nter essado: QUANTA IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE SOFTWARE LTDA- Assunto:
Prorrogagéo de prazo para pagamento deAlIM -Por ja Ter sido publicado no DOM de 25/10/2003 despacho de reabertura de prazo

para pagamento dos AlIM’s 3372-C e 3373-C, arquive-se, nos termos do artigo 75 da Le 11.109/01.
Protocolado n°03/10/53608 —| nteressado: HIDROJET SISTEMA DE LIMPEZA E MANUTENGAO INDUSTRIAL LTDA
— Assunto: Cancelamento retroativo de inscri¢do municipal. Solugéo através do protocolo 10/18452 de 19/03/2003. Nada mais a
providenciar. Arquive-se (fundamento: artigo 54 c/c artigo 75 da Lei 11.109/01) .
Protocolado n°04/10/02395 — I nteressado:-DECIMO DISTRITO POLICIAL DE CAMPINAS(Cépia) -Assunto:- referente
ao AlIM 00258-C - Origina respondido. Arquive-se.

HELIO PATRICIO DOS SANTOS

Coordenador da CSFM

. JUNTA DE RECURSOSTRIBUTARIOS
CONVOCAGCAO 22CAMARA - DIA 12/08/2004 - 8° ANDAR - 08:30HS

A Presidénciada JRT, no uso das atribuicdes daartigo 20, incisos |11 eV, da Lei 8129/94, convoca os Srs. Membros da 2°Camara
e as Sras. Representantes Fiscais, para a reunido a se realizar em 12/08/2004, as 08:30hs em primeira convocagéo, nos termos do
Regimento Interno, no Pal&cio dos Jequitibas, aAv. Anchieta, n° 200, na sala da JRT, no 8° andar, para julgamento dos processos
constantes da Pauta abaixo :
PAUTA:
1) Protoc. 60189/00 - Ebe Nilsi Santuci
2) Protoc. 60195/00 - Roberto Felipe Cantusio
Relator: Dagoberto S.Silva
3) Protoc. 69633/98 - Carlos José Tozzi
4) Protoc. 62300/99 - Orivaldo Isidoro D" Ambrdsio
5) Protoc. 43618/99 - Roberto Tortorelli
Relatora: Gislaine T.R. Clark
6) Protoc. 60193/00 - Hebert de Jesus Bazani
Relator: Jorge Luiz Miguel
Obs.: Os Julgamentos adiados ser&o incluidos na Froxi ma sessdo desta Camara, de acordo com nova publicagéo de Pauta.
LILIA MARA PEREIRA
Presidente da JRT

_JUNTA DE RECURSOS TRIBUTARIOS
CONVOCACAO DA 3#CAMARA - DIA 10/08/2004 - 8° ANDAR

A Presidénciada JRT, no uso das atribuicdes do artigo 20, incisos 11 eV, daLei 8129/94, convoca os Srs. Membros da 3* Camara
e 0s Srs. Representantes Fiscais, para a reunido a se realizar em 10/08/2004 as 8:30hs em primeira convocag&o, nos termos do
Regimento Interno, no Palé&cio dos Jequitibas, a Av. Anchieta, n/° 200, na sala de reunides do 8%ndar, para julgamento dos
processos constantes da Pauta abaixo:
PAUTA:
1) Protoc. 28929/00 - Esteves Irmdos S/A Com. Ind.
2) Protoc. 29030/99 - Armazéns Gerais Columbia.
Relator: Osmar Lopes Jr.
3) Protoc. 5989/01 - Firmino Costa Coml. e Administradora Ltda .
4) Protoc. 5990/01 - Firmino Costa Coml. e Administradora Ltda.
5) Protoc. 5991/01 - Firmino Costa Coml. e Administradora Ltda.
Relator : Gilson C.Casteluci
6) Protoc. 54798/01 - Centro Radioldgico de Campinas Ltda.
7) Protoc. 54799/01 - Centro Radioldgico de Campinas Ltda.
8) Protoc. 54800/01 - Centro Radioldgico de Campinas Ltda.
Relator: Antonio Jonas
9) Protoc. 54732/01 - Dechichi Computagdo Gréfica e Com. Ltda
Relator: Antonio Jonas
Obs.: Os Julgamentos adiados serdo incluidos na proxima sesséo desta Camara, de acordo com nova publicaggo de Pauta.
LILIA M.PEREIRA
Presidente da JRT

Protocol0:04/10/10207 - Interessado(a) : NIPOKAR LTDA
Fica o(a) interessado(a) notificado(a) a sanear o processo em referéncia, providenciando, no prazo de 10 dias, a juntada dos
seguintes documentos: 1. Procuragéo (original ou copiaautenticada) outorgada pelo(a) proprietério(a) doimével delegando plenos
poderes de representagdo perante a administragéo pUblica para a prética do ato, e cédula de identidade do outorgante, nos termos
daln-DRI-SMF n°001/2003. 2- Formulando-se o requerimento inicial por procurador, ou sobrevindo suaadmisséo ao procedimento
administrativo tributério posteriormente, devem também ser anexados : a) original ou c6pia auténtica do instrumento de mandato,
com outorga expressa de poderes de representacéio perante a administragéo pablica para a pratica do ato.b) copia da cédula de
identidade e do CPF do outorgante com poderes de representagéo da sociedade, conformeindicado nos respectivos atos constitutivos
em se tratando-se de pessoa juridica. ¢) sendo caso de substabelecimento de mandato, original ou cépia do instrumento
correspondente. O atendimento da notificagdo, no prazo determinado, é condigéo indispensavel ao conhecimento e andlise do
pedido formulado, cuja inobservancia determina o seu respectivo arquivamento.1. Procuragéo (original ou copia autenticada)
outorgada pelo(a) proprietério(a) do imével delegando plenos poderes de representagéo perante a administragéo publica para a
prética do ato, e cedula de identidade do outorgante, nos termos da In-DRI-SMF n° 001/2003.
Protocolo: 04/05/00135 Interessado(a) : Ricardo Chuffi Sobrinho
Fica o(a) interessado(a) notificado(a) a sanear o processo em referéncia, providenciando, no prazo de 10 dias, a juntada dos
seguintes documentos: 1. Procuragéo (original ou copiaautenticada) outorgada pelo(a) proprietério(a) doimével delegando plenos
poderes de representacéo perante aadministragéo pliblicaparaapréticado ato, e cédulade identidade do outorgante e do outorgado
, nostermos da In-DRI-SMF n° 001/2003. 1- ficha de matricula atualizada do imével (180 dias) , atualizada, emitida pelo Cartdrio
de Registro de Iméveis. O atendimento da notificagéo, no prazo determinado, € condic&o indispensavel ao conhecimento e andlise
do pedido formulado, cuja inobservéncia determina o seu respectivo arguivamento.
Protocolo: 04/05/00134 Interessado(a) : Ricardo Chuffi Sobrinho
Fica o(a) interessado(a) notificado(a) a sanear o processo em referéncia, providenciando, no prazo de 10 dias, a juntada dos
seguintes documentos: 1. Procuragéo (original ou copiaautenticada) outorgada pelo(a) proprietério(a) doimével delegando plenos
poderes de representacéo perante aadministragéo pliblicaparaapréticado ato, e cédulade identidade do outorgante e do outorgado
, nostermos da In-DRI-SMF n° 001/2003. 1- ficha de matricula atualizada do imével (180 dias) , atualizada, emitida pelo Cartdrio
de Registro de Iméveis. O atendimento da notificagéo, no prazo determinado, € condic&o indispensavel ao conhecimento e andlise
do pedido formulado, cuja inobservancia determina o seu respectivo arquivamento.

MAURICIO MOTTA DELAMANO

Coordenador Setorial — CSFI

DEPARTAMENTO DE RECEITASIMOBILIARIAS
Protocolo: 44622/01
Interessado: Ronaldo Rossi e outra
Assunto: Impugnacdo de Lancamento de I TBI
Com base na manifestagdo do setor competente e atendendo as determinages dos artigos 57 a 59 da Lei 11.109/01, deixo de
conhecer do pedido de revisdo do langamento do ITBI, AlIM n° 1302, lavrado em 17/11/1999 em razéo do recolhimento a menor
do ITBI quando da transmissdo do imdvel codificado sob n® 055.012.095/02, por encontrar-se intempestivo, nos termos dos
artigos 36 e 70, |, daLei 11.109/01. Do mérito da matéria apresentada, o lancamento deve ser mantido, posto que devidamente
constituido em face das disposigOes da Lei 8.188/94, vez que a revisdo do langamento do IPTU, que alterou a metragem da érea
construida e por conseguinte o valor venal do imével, base de cdlculo do langamento do I TBI, produziu efeitos apenas a partir do
exercicio de 2001, ndo abrangendo o exercicio de 1996, época da transmissao imobilidria. Deixo de recorrer a Junta de Recursos
Tributérios, tendo em vista que a presente deciséo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial determinada pelos artigos
63 a65dalei 11.109/01.
Protocolo: 47562/01, anexo ao principal n° 45767/01
Interessado: Francisco Domingos Alves
Assunto: Impugnacdo de L ancamento de | TBI
Com base na manifestacdo do setor competente e atendendo as determinagdes dos artigos 57 a 59 da Lei 11.109/01, indefiro o
pedido de cancelamento do langamento de I TBI, constituido atravésdo AlIM n° 1708, lavrado em 16/07/01 em razéo do recol himento
amenor do ITBI quando da transmissdo do imével codificado sob n® 055.026.677/02, por encontrar-se corretamente constituido
em face das disposi¢Bes do artigo 7°, Inciso 11, § 1°, alinea“a” daLei n°8.188/94, sendo devido o imposto com base no valor venal
oficial do imével a época da lavratura da escritura, que era de R$ 23.288,58. Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributérios,
nos termos dos artigos 63 a 65 da Lei 11.109/01, tendo em vista que a importancia em litigio, objeto de decisdo contréria a
Fazenda Publica Municipal, ndo excede o limite legal.
Protocolo n° : 04/05/00880
Interessado: SLS Empreendimentose Participagdes Ltda
Assunto: N&o incidéncia do I TBI
Com base na manifestag&o do setor competente e atendendo as determinagdes dos artigos 57 a59 da Lei 11.109/01, reconhego a
néo-incidéncia do I TBI sobre a transmisséo da parte ideal de 50% do imovel codificado sob n® 055.075.531/02, incorporado ao
patrimonio da requerente em realizagdo de capital, sob condigao resolutéria de que nos trés primeiros anos seguintes a data da
aquisicdo ndo tenha referida empresa como atividade preponderante a compra, venda ou locagdo de bens iméveis ou direitos
relativos a sua aquisicao, ou arrendamento mercantil, de conformidade com as disposi¢des do artigo 156, § 2°, |, da CF/1988 e
artigos 37, § 20, 116, 11 e 117, 11, daLei 5.172/66 — CTN e Lei 11.106/01. Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributérios, tendo
em vista que a presente decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 63 da Lei 11.109/
01

Protocolo: 04/10/30608
Interessado: Menin Engenharia Ltda.
Assunto: Isengéo do I TBI
Com base na manifestacdo do setor competente e demais documentos e elementos do presente processo e atendendo ao disposto
nos artigos 57 a59 da Lei Municipal n° 11.109/01, defiro o presente pedido, concedendo aisencéo do I TBI pela transmissdo do
imoével identificado por lote 14 - Sitio Santo Ant6nio, cadastrado no ITR sob n° 6240490106690 e matriculado no 1° CRI sob n°
27001 por estarem atendidas as exigéncias da Lei 11988/04, tendo em vista que 0 imével se destina a programa habitacional
destinado amoradias populares, promovido por entidade sob control e acionério do Poder Pablico, conforme Contrato por Instrumento
Particular de CompraeVendadeimével e de Produgéo de Empreendimento Habitacional, dentro do PAR-ProgramadeArrendamento
Residencial, formalizado pela Caixa Econdmica Federal

MARIA HELENA DIASMENDES

Diretora/ DRI

SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA MUNICR &L DE OBERAS E PROJETOS

DEPARTAMENTO DE USO E OCUPAGAO DO SOLO
COMUNICADO

INFORMAM OS que no dia 05/08/04 ndo havera atendimento ao publico, havera somente expediente interno para realizagdo de
inventério. Retornaremos dia 06/08/04. B
ENG2 JARACAI RODRIGUESNEVES
Diretora Dept® de Uso e Ocupagao do Solo
(28,29, 30, 31/07, 03,04 E 05/08)

DEPARTAMENTO DE USO E OCUPAGAO DO SOLO

DEFIRO PROJETO DE REGUL. E CONSTR. RESIDENCIAL
PROT. 03/11/6381 THOVAZ G BI ANCO

DEFIRO A TRANSFERENCIA DE RESPONSAVEL TECNICO
PROT. 04/11/4348 ROBERTO C E PINTO JR

DEFIRO PROJETO DE REGUL. DE AMPLIAGAO RESIDENCIAL
PROT. 04/11/4389 NELSON S LOPES - PROT. 04/11/5017 EDISON L DRI - PROT.
DUCS( EDSON L VEDOVATTO)

04/ 11/ 1353

DEFIRO PROJETO DE ANEXAGAO DE LOTES
PROT. 04/11/5722 EDUARDO C TORRES DE MELO

DEFIRO PROJETO DE CONSTR. RESIDENCIAL

PROT. 04/11/3920 JORGE DOS S MONTANARI — PROT. 04/11/4681 PAULO S PATTARO — PROT. 04/11/4682 PAULO S
PATTARO -PROT. 04/11/5193 ADRIANA V BONI — PROT. 04/11/6100 M R BRAZ COM. E REPRESENT. LTDA — PROT. 04/
11/4585 ROBERTO LEME

DEFIRO PROJETO DE AMPLIAGAO RESIDENCIAL
PROT. 03/11/3894 ELMER L PYLES

DEFIRO PROJETO DE CONSTR. COMERCIAL
PROT. 04/11/2872 W LSON R CALZADO

DEFIRO PROJETO DE CONSTR. HABIT. MULTIF. HORIZONTAL
PROT. 02/10/19232 WALDY R A PRANDO — PROT. 03/11/3273 SIDNEY A CAMPOS

INDEFERIDOS

PROT. 03/10/12696 BONNA CESTA CAMPINAS COM. DE ALIMENTOS LTDA — PROT. 03/10/43929 MARIA N T SIMOES
LISBOA —PROT. 03/10/59748 CAOVO SERV. EMEIOAMBIENTE S/A —PROT. 04/11/2948 COM. DE MATERIAIS P/ CONSTR.
ANDERSON E GOMES LTDA — PROT. 04/11/5886 JOSE M BARRETO FILHO — PROT. 03/10/70873 RECANTO INF.
BERGARIO E HOTELZINHO PEQUENO JARDIM LTDA - PROT. 03/11/5716 AUTO SPORT REPARAGOES
AUTOMOBILISTICAS - PROT. 03/11/5757 MOISES L DE ANDRADE — PROT. 03/11/6049 MARIA L F BARBOSA — PROT.
03/11/6246 V & R RADIADORES CAMPINASLTDA —PROT. 03/11/6258 KOKI A AUGUSTO — PROT. 04/10/29184 DALIANE
G DE SMILANI — PROT. 04/10/29206 LUIS M MOREIRA — PROT. 04/11/136 VALDEMAR C ARAUJO — PROT. 04/11/254
NOSSO CANTINHO COM. DO VESTUARIO E PRESENTESLTDA —PROT. 04/11/273 CLELIA SBARBOSA — PROT. 04/11/
1402 WALTER DO CARMO — PROT. 04/11/5564 JOSE T A MOREIRA — PROT. 04/11/5887 EBERLIN & CIA LTDA — PROT.
04/11/5997 ANITAA M MARTIN — PROT. 04/11/5998 ARTPOINT PROD. GRAFICASLTDA — PROT. 04/11/6128 MARIA AP,
T MOLERA — PROT. 04/11/6150 FABIANA T VICENTIM

COMPARECA PARACIENCIA

PROT. 20426/ 94 ENERCAMP ENG E COVERCI O LTDA — PROT. 03/ 10/ 38247 AUTO VI AGAO OURO VERDE
LTDA — PROT. 03/10/ 68024 GOVES & OLI VEI RA LTDA — PROT. 04/ 10/ 13822 RANCHAO LANCHONETE E
RESTAURANTE LTDA — PROT. 04/10/20658 AGROPECUARI A REI NO ANI MAL — PROT. 04/10/ 18657 MED
SOUSAS CLI NI CA LTDA — PROT. 04/11/5822 ROYALFER COM DE SUCATAS — PROT. 03/10/57083 LI NET
PROD. VETERI NARI OS LTDA — PROT. 04/ 11/5125 SERG O DE O ALQUI M— PROT. 04/ 11/ 6043 HI DEVANDO
DA S PEREIRA — PORT. 04/11/6060 CARLOS M CADAVEZ — PROT. 04/11/6077 ANIBAL E F LATHAN —
PROT. 04/11/6103 NEIVA S PIVETA - PROT. 04/11/4132 PAIVA & RODRI GUES COM DE MAT. P/
CONSTRUGAO LTDA — PROT. 04/11/4547 | NMOBILIARIA D LARGE LTDA - PROT. 04/11/4318 RAUL
TRESOLDI — PROT. 04/10/18221 VALTER N SI MOES JR — PROT. 03/10/50735 GERALDO VI LAS BOAS —
PROT. 03/10/ 14938 KARI SMA DE F B TEI XEI RA — PROT. 03/11/2959 LU Z A M DENARDI — PROT. 04/
11/5429 JORGE VEIGA JR — PROT. 04/11/5333 MARCOS VENTURE — PROT. 04/11/5097 GERALDO M
ANALHA — PROT. 03/10/ 27547 PEDRO M F DE CAMARGO — PROT. 04/11/039 UBI RAJARA C DE MOURA —
PROT. 04/11/4672 ALDELElI O DA COSTA — PROT. 04/11/4397 CONPROP DO BRASI L EMPREEND — PROT.
04/ 11/ 038 THOVAZ | NFANTOSI — PROT. 04/11/4550 ROGERI O DE OLI VEI RA

COMPAREGA PARA CORREGCOES
PROT. 04/11/6088 EDER S G MARQUINES —~ PROT. 04/11/6089 ANDREY B D DE FARIAS—PROT. 04/11/6101 M R BRAZ
COM. E REPRESENTACOES LTDA — PROT. 04/11/3923 FRANCA C CASSANTE

CONCEDIDO PRAZO DE 30 DIAS
PROT. 04/10/29023 NEWS PAPERS COMERCIAL LTDA — PROT. 04/11/5898 ODILON R MORENO - PROT. 04/11/5916
JULIOA OLIVEIRA LIVRARIA — PROT. 04/11/5994 ASGA ENG® E REPRESENTACOES LTDA

CONCEDIDO PRAZO DE 60 DIAS
PROT. 04/10/29181 BANCO DO BRASI L S/ A AG. CEASA — PROT. 04/11/5920 ESFERA DE Vi DEO COM E
LOCAGAO LTDA — PROT. 04/11/5941 FRANCI SCO E DA SI LVA AGOUGUE — PROT. 04/11/5959 FRANCI SCO
AZEVEDO — PROT. 04/11/5971 ALDRI | ND. COMERCI O FERRAMENTAS LTDA — PROT. 04/11/5977 ASS.
PROFI SSI ONAL | ND. ELETR. HI DRAULI CA E SANI T. DE CAMPI NAS — PROT. 04/11/6052 COND. EDIF.
PARQUE DAS NAGCES

CONCEDIDO PRAZODE 180 DIAS
PROT. 04/10/ 30301 CEMIRO EMPRESARI AL

PARA JUNTAR AO PROTOCOL O DE ORIGEM

PROT. 04/11/6303 JOAO J DA SILVA — PROT. 04/11/6321 GETULI O A BARRETO — PROT. 04/11/6340
YOSHI AKI  SATTO — PROT. 04/11/6341 MARIA N DA SILVA — PROT. 04/11/6344 ESPOLI O DE ANGELO
| AFlI GLI OLA — PROT. 04/11/6352 JOSE A SI QUEI RA — PROT. 04/11/6365 NOR P NI NI

CANCELE-SE AANALISE DE PROJETO CONFORME SOLICITAGAO DOR.T
PROT. 04/11/5685 ROBERTA L GRATON

COMPAREGANO PRAZO DE 10DIAS, SITO A AV ANCHIETA N° 200, 2 ANDAR, GUICHE 11, PATATOMAR CIENCIA
PROT. 26210/ 80 OTAVI O GODOY Al M N° 04089

ENG2 JARACAI RODRIGUESNEVES
Diretora Dept® de Uso e Ocupagao do Solo
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

SECRETARLA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E MEID AMBIENTE

COMUNICADO

INFORMAMOS que no dia 05/08/2004 n&o havera atendimento ao pUblico no departamento de informagéo

documentagao e cadastro, havera somente expediente para realizago de inventario, retornaremos dia 06/08/04.
JORGE NICOLAU
Diretor Depat® de Informagdo Documentacdo e Cadastro

(31/07, 03,04 E 05/08)

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA MUSRCIPAL DE RECURSDS HUBANCS

EXPEDIENTE
Em face do termo de contrato 271/03 conforme 0 ORS n° 011/04 AUTORIZO a despesa de R$ 298,50 (duzentos e noventa oito
reais e cinquenta centavos) , destinados a execucao de servicos extraordinarios gréficos, referente a confecgéo e impressdo dos
convites para a formatura dos alunos aprender ndo tem idade, conforme a pps 000232/2004, devendo onerar a dot&céo codificada
sob 0 n° 0602. .128. 3341. 2038. 339039 .61.47
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS - CIDA - FDC.

GABINETE DO SECRETARIO

Expedientes despachados pelo Secretario Municipal de Recursos Humanos
Com base nas informacdes e demais elementos que instruem os protocolados, DEFIRO 30(trinta) dias de Licenca Prémio aos

requerentes relacionados abaixo, para que sejam usufruidas as vigéncias determinadas.

DEFIRO aLicenca Prémio de MARIA APARECIDA DA S TREVISAN, conforme protocolado n°0006712/1998.
DEFIRO aLicenga Prémio de CELIO HONORATO DE OLIVEIRA, conforme protocol ado n°0063898/2000.

PORTARIASASSINADASPELA SENHORA PREFEITA
N° 64210 - tornar sem efeito o ftem da portaria n° 64111, que autorizou o afastamento do servidor AMAURI FERNANDES
FREITAS - matricula n® 27820-3.
N° 64255 - A Exma. Sra. PrefeitaMunicipal de Campinas, usando das atribui¢des conferidas pelo artigo 75, V da Lei Organicado
Municipio, com base no estatuido no paragréfo 4° do artigo 41 da Constituicéio da RepUblica, e no Decreto 14.224 de 07 de
fevereiro 2003 e, de acordo com o protocolado n°10/21424/2004.
RESOLVE
exonerar a partir de 17/05/04, a servidora pablica municipal — matricula n® 105493-7.
N° 64256 - A Exma. Sra. PrefeitaMunicipal de Campinas, usando das atribui¢des conferidas pelo artigo 75, V da Lei Organicado
Municipio, com base no estatuido no paragréfo 4° do artigo 41 da Constituicéio da RepUblica, e no Decreto 14.224 de 07 de
fevereiro 2003 e, de acordo com o protocolado n°10/21423/2004.
RESOLVE
exonerar a partir de 25/05/04, a servidora pablica municipal — matricula n® 105463-5.
N©° 64257 - retificar a portaria n® 64094/04.
Ondeselé&
Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Leia-se:
Esta portaria entra em vigor a partir de 13/06/2002. R
N° 64258 - designar no periodo de 19/07/2004 a 02/08/2004 o senhor WANDERLEY FLORENCIO GARCIA - matricula n°
107591-8, pararesponder cumulativamente, pelo Departamento do SistemaMunicipal de R&dio e Televisdo da Secretaria Municipal
de Cultura, Esportes e Turismo, durante o impedimento da senhora IVETE CARDOSO DO CARMO ROLDAO - matricula n®
106150-0, por motivo de férias regulares.
A presente designag&o ndo acarretard despesas para a municipalidade.
N° 64259 - conceder apartir de 05/07/2004, aexoneracdo solicitada pelaservidoraCLAUDIA ELISA NEY M —matricula 102984-
3, do cargo de Médico |, junto a Secretaria Municipal de Salide.
N° 64260 - conceder a partir de 06/07/2004, a exoneragdo solicitada pela servidora ELIANA NUNES DA SILVA — matricula
108303-1, do cargo de Orientador Pedagogico |1, junto a Secretaria Municipal de Educagéo.
N° 64261 - conceder a partir de 06/07/2004, a exoneracéo solicitada pela servidora MARIA APARECIDA COSTA RODRIGUES
— matricula 111099-3, do cargo de Professor Efetivo |11, junto a Secretaria Municipal de Educagéo.
N° 64262 - conceder a partir de 08/07/2004, a exoneragdo solicitada pela servidora MARIA DA PENHA MALACHIAS DAS
NEVES - matricula 97691-1, do cargo de Servente, junto a Secretaria Municipa de Educagéo.
N°64263 - conceder apartir de 01/07/2004, aexoneracdo solicitadapelaservidoraNEIDE APARECIDA PESCUITE GONGALVES
BATISTA — matricula 36638-2, do cargo de Servente, junto a Secretaria Municipal de Salide.
N° 64264 - A Exma. Sra. Prefeita Municipal de Campinas, usando das atribuicdes de seu cargo e, nos termos da Lei Orgénica do
Municipio, obedecidaa ordem de classificagdo do resultado do Concurso Piblico respectivo — Edital 001/03, homologado em 31/
03/03, pelo presente,
RESOLVE .
nomear a senhora GIULIANA MELAO GOMES DE SOUSA TRAD, para exercer em caréter efetivo, o cargo vago denominado
Médico |, padréo 15, junto a Secretaria Municipal de Salde.
As despesas com a resolugdo acima, correrdo por conta de dotacdo orgamentéria propria.
N° 64265 - revogar o item da portaria n® 62374/03, que nomeou 0s senhores abaixo relacionados, junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social.
Titular: Joseane Maria Aparecida Parnaiba— Camara Municipal
Suplente: José Luis Lopes — Camara Municipal
Nomear os senhores abaixo relacionados, junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Titular: José Luiz Lopes — Camara Municipal
Suplente: Valdir Poiani — Camara Municipal
N° 64266 - designar o servidor FRANCISCO APARECIDO SELINGARDI — matricula n° 91053-8 para, sem prejuizo dos
vencimentos, prestar servigos junto a Justica Eleitoral — Juizo da 332 Zona Eleitoral — Campinas SP, no periodo de 20/04/2004 a
30/04/2004.
N° 64267 - designar o servidor JORGE LUIZ OLIVEIRA GENTIL — matriculan® 110268-0 para, sem prejuizo dos vencimentos,
prestar servicos junto a SETEC — Servicos Técnicos Gerais, no periodo de 18/06/2004 a 31/12/2004.
N° 64268 - revogar o item da portaria n° 62625/03, que nomeou 0 senhor JOSE RENATO FERNANDES, como representante
suplente daMACROZONA 04 — Sociedade Civil dos Amigos do Bairro Cambui, junto ao Conselho Municipal de Meio Ambiente
- COMDEMA
nomear o senhor RIVALDO TAMIAZZO, como representante suplente da MACROZONA 04 — Sociedade Civil dos Amigos do
Bairro Cambui, junto ao Conselho Municipal de Meio Ambiente - COMDEMA
N©° 64269 - rerratificar o item da portaria n® 64008/04, publicada no Diério Oficial do Municipio em 22/06/2004;
Onde sel& ANTONIO GONCALVES PERES NETO
Leia-se: ANTONIO GONGCALVES PIRESNETO
N©° 64270 - rerratificar os itens da portaria n® 64127/04, publicada no Diério Oficial do Municipio em 13/07/2004;
Onde se |& revogar a partir de 01/06/2004, o item da portaria n® 50792/03
Leia-se: revogar a partir de 01/06/2004, o item da portaria n° 50792/02 i
Onde se |1& nomear a partir de 01/06/2004, a servidora RITA DE CASSIA IGNACIO MACHADO — matricula n® 65851-0
Leia-se: nomear a partir de 01/06/2004, a servidora MARIA RITA DE CASSIA IGNACIO MACHADO — matricula n® 65851-0
N° 64279 - A Exma. Sra. Prefeita Municipal de Campinas, usando das atribui¢Oes de seu cargo e, nos termos da Lei Organica do
Municipio, obedecida a ordem de classificag&o do resultado do Concurso Publico respectivo — Edital 003/00, homologado em 30/
06/00, pelo presente,
RESOLVE
nomear asenhoraDALVA CARVALHO DIAS, paraexercer em caréter efetivo, o cargo vago denominado Monitor de Curso Semi-
Profissionalizante — padréo 08, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
As despesas com a resolugao resolugdo acima, correrdo por conta de dotagéo orgamentéria propria.
N° 64280 - A Exma. Sra. Prefeita Municipal de Campinas, usando das atribui¢Oes de seu cargo e, nos termos da Lei Organica do
Municipio, obedecida a ordem de classificag&o do resultado do Concurso Publico respectivo — Edital 002/00, homologado em 30/
06/00, pelo presente,
RESOLVE
nomear a senhora LOURDES APARECIDA GONGALVES DA SILVA SERRAGLIO, para exercer em caréter efetivo, o cargo
vago denominado Auxiliar de Enfermagem — padréo 08, junto a Secretaria Municipal de Salde.
As despesas com a resolugao resolugdo acima, correrdo por conta de dotagao orgamentéria propria.
N° 64281 - A Exma. Sra. Prefeita Municipal de Campinas, usando das atribui¢Oes de seu cargo e, nos termos da Lei Organica do
Municipio, obedecida a ordem de classificag&o do resultado do Concurso Publico respectivo — Edital 003/00, homologado em 30/
06/00, pelo presente,
RESOLVE
nomear 0 senhor e a senhora abaixo relacionados, para exercerem em caréter efetivo, os cargos vagos denominados Ajudante de
Servicos Gerais — padréo 01, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
MARCOS ROBERTO RAIMUNDO
MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA FERREIRA
As despesas com a resolugao acima, correrdo por conta de dotacdo orgamentéria propria.
N° 64282 - A Exma. Sra. Prefeita Municipal de Campinas, usando das atribuicOes de seu cargo e, nos termos da Lei Organica do
Municipio, obedecida a ordem de classificag&o do resultado do Concurso Publico respectivo — Edital 001/00, homologado em 30/
06/00, pelo presente,
RESOLVE
nomear 0 senhor e a senhora abaixo relacionados, para exercerem em carater efetivo, os cargos vagos denominados Professor
Efetivo, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
ANTONIO CARLOS MARINO
ELIANA CRISTINA D'ORAZIO
As despesas com a resolugao acima, correrdo por conta de dotacdo orgamentéria propria.
N° 64283 - A Exma. Sra. Prefeita Municipal de Campinas, usando das atribuicOes de seu cargo e, nos termos da Lei Organica do
Municipio, obedecida a ordem de classificag&o do resultado do Concurso Publico respectivo — Edital 002/00, homologado em 30/
06/00, pelo presente,
RESOLVE i
nomear a senhora ANA APARECIDA DE FATIMA MENEGUETTI, para exercer em caréter efetivo, o cargo vago denominado
Médico |, padréo 15, junto ao Hospital Municipal Dr. Mério Gatti.
As despesas com a resolugdo acima, correrdo por conta de dotagdo orgamentéria propria.
N° 64284 - designar a partir de 01/07/2004, a servidora LEONORA ANDREASSA — matricula n® 90871-1, para exercer a fungéo
gratificada denominada Gratificacgio de Apoio Técnico nivel 1, junto ao Setor de Arquivo Histérico, da Coordenadoria Setorial de
Arquivo Municipal da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
N©° 64285 — revogar a partir de 30/07/2004, o item da portaria n° 49777-02, que designou o servidor JOSMAR MENEGUETTI
COELHO — matricula n® 38409-7, para exercer a funcao gratificada denominada Gratificacéo de Apoio Técnico nivel |, junto ao
Centro de Convivéncia Cultural Carlos Gomes, da Coordenadoria Setorial de Teatros e Auditérios do Departamento de Culturada
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo;
designar a partir de 30/07/2004, o servidor ALEXANDRE FARIA DE OLIVEIRA — matricula n® 38478-0, para exercer afuncéo
gratificada denominada Gratificacdo de Apoio Técnico nivel I, junto ao Centro de Convivéncia Cultural Carlos Gomes, da
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Coordenadoria Setorial de Teatros e Auditérios do Departamento de Cultura da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Turismo.

As despesas com a resolugdo acima, corrrerdo por conta de dotagdo orcamentéria propria.

N° 64301 - revogar a partir de 30/07/2004, o item da portaria n° 49131/01, que designou a servidora JOANA D'ARC VIEIRA
NETO - matricula n° 56640-3, para exercer a funcéo gratificada de Gratificacdo de Apoio Técnico nivel 1V, respondendo pela
Coordenadoria Setorial de Salde e Seguranca do Trabalho, junto a Coordenadoria Setorial de Satide e Seguranga do Trabalho, do
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipa de Recursos Humanos,

revogar a partir de 30/07/2004, o item da portaria 63218/04, que nomeou a servidora NELY ALVES FERREIRA — matricula n°
54630-5, para exercer a funcéo gratificada de Gratificagéo de Apoio Técnico nivel 111, junto ao Setor de Salide Ocupacional, da
Coordenadoria Setorial de Salide e Seguranca do Trabalho, do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos.

designar a partir de 01/08/2004, a servidora NELY ALVES FERREIRA — matricula n® 54630-5, para exercer a fungdo gratificada
denominada Gratificagéo deApoio Técnico nivel 1V, respondendo pela Coordenadoria Setorial de Satide e Seguranca do Trabal ho,
do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

As despesas com a resolugdo acima, correrdo por conta de dotagéo orgamentéria propria.

SAUDE

SECRETARLL MUNICIPAL DE SAUDE

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
Leildo
O Centro de Controle de Zoonoses INFORMA que se encontram em suas dependéncias os seguintes animais:

EGUA PEDREZ CHAPA 10/C
EGUAALAZA CHAPA 11/C
CAVALO BAIO CHAPA 12/C
EGUA PEDREZ CHAPA 13/C
EGUA TORDILHA NEGRA CHAPA 14/C
EGUA BRANCA CHAPA 15/C

Estando vencido o prazo para o resgate dos animais, INFORMAM OS que os mesmos serdo leiloados no dia 05 de agosto de 2004,
quinta-feira, as 10:00 horas, nas dependéncias do Centro de Controle de Zoonoses, sito a Rua das Sapucaias, s/n°, VilaBoa Vista.
RICARDO CONDE ALVES RODRIGUES
Médico Veterinario

(03, 04, 05/07)

DISTRITO DE SAUDE NOROESTE
VIGILANCIA A SAUDE
PROTOCOL O: 04/30/00432

INTERESSADO: MARIA LUCIA VIEIRA RODRIGUES-ME
ASSUNTO: RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO
DEFERIDO

PROTOCOL O: 04/30/00482

INTERESSADO: FRANTINSCAMPINASLTDA -ME
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA
DEFERIDO

PROTOCOL 0:04/30/00466
INTERESSADO: DROGARIA FAUSTINO & SOUZA LTDA ME
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA
DEFERIDO
Campinas, 02 de agosto , 2004
ELOISA C.S. COSTA
Coord. VISA/Noroeste

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS

SECRETARIA BUNICIPAL DE SERVICOS PLAELICOS E COORDE Nﬂ.;.a':ll DAS ADMMNISTRAL OES REGIONAIS

EDITAL DEAUTO DE INFRACAO E MULTA

A Secretaria Municipal de Servicos Publicos, tendo constatado que as pessoas abaixo relacionados, proprietérios de terrenos
localizados neste Municipio, ndo atenderam as notificages par a execucdo de limpeza de terrenos e/ou muros ou cer ca-los com
telas de arame e/ou a pavimentacéo do passeio fronteirico, nos respectivos prazos legais, no uso de suas atribuigbes da ciéncia
dos Autos de Infragdo e Multas lavrados, abaixo relacionados. E facultado aos proprietérios a interposicao de defesa, por escrito,
no prazo méximo de 08 dias, a contar da presente data, sob pena do langamento do valor ndo quitado em DividaAtiva e posterior
cobranga Judicial.

COMPROMISSARIO COD.CONTRIB. AIMS PROTOCOLO
ADRIANA OLIVEIRA 072.272.700/03 39286 04/70/3016
ADRIANO GALIAS 044.533.500/03 145047 04/70/2773
ALBERTO MORAES C NETO 072.092.900/03 34987 04/70/4010
ALBERTO MORAES C NETO 072.112.900/03 34988 04/70/4011
ALFREDO CARLOS D SOUZA 055.026.557/03 58324 04/70/2297
ALVARO BALDIN 055.011.994/03 39295 04/70/2985
AMERICO HENRIQUE MALHEIROS 055.024.600/03 39301 04/70/3614
AMERICO HENRIQUE MALHEIROS 055.024.601/03 34302 04/70/3616
ANA BEATRIZ BIERRENBACHI 041.315.100/03 40715 04/70/2968
ANGELINA PASSAGNO 002.939.000/03 40710 04/70/2956
ANGELINA PESSAGNO 002.938.000/03 40712 04/70/2954
ANTONIO NAVARRA 072.195.300/03 39281 04/70/3041
ANTONIO CALMEIDA 042.764.600/03 40722 04/70/2948
ANTONIO C FERNANDES 003.286.000/03 145140 04/70/2896
ANTONIO CHUERI 050.350.000/03 38729 04/70/3141
ANTONIO GALLEGAM 055.065.260/03 39278 04/70/3011
ANTONIO PETTINE NAVARRA 072.215.000/03 39284 04/70/3037
ANTONIO PETTINE NAVARRA 072.215.100/03 39285 04/70/3038
APARECIDA JPBERTASSOLI 090.677.000/03 36144 04/70/3316
ARLINDO ZINI JUNIOR 034.520.000/03 40714 04/70/2967
ARTHUR MARGOSIAN 044.690.100/03 38060 04/70/3734
ARTUR DANTE C FILHO 055.010.131/03 38728 04/70/2489
ARTUR ROCHA NOBRE 072.433.800/03 34984 04/7014037
BENEDITO CANDIDO NACIMENTO 036.657.000/03 58339 04/70/2366
BORGHI AGRIC E COMER 041.983.800/03 145049 04/70/3348
CARLOSA MARCHI QUEIROS 041.253.200/03 40705 04/70/2670
CELIO FURTUNATO SILVA 048.474.900/03 145145 04/70/3361
CIA COPALE ADM COM EIND 072.200.500/03 34986 04/70/4036
CLARICE C MIGUEL SANTOS 042.076.289/03 45107 04/70/3086
CLOVISE LOPES 090.397.000/03 145209 04/70/3793
CONSTR ENGEPORT LTDA 013.361.000/03 58402 04/70/2451
CONSTR ENGEPORT LTDA 018.210.000/03 58401 04/70/2449
CONSTR ENGEPORT LTDA 018.212.000/03 58404 04/70/2453
CONTR ENGEPORT LTDA 018.211.000/03 58403 04/70/2497
CORALIA F GRANADO 055.005.410/03 145235 04/70/2097
CRISTINA MARIA ELIAS 055.067.391/03 38723 04/70/2485
DALVA CECILIA B DIAS 011.959.000/03 45101 04/70/2304
DOMINIUM EST CACO MAT 045.346.600/03 40703 04/70/2972
EDSON FRIGERI 044.859.300/03 58336,58408 04/70/2230
EDSON OLIVEIRA REIS 026.931.000/03 58417 04/70/2510
ELIANA MIZUTA REIS 055.024.292/03 39305 04/70/0329
ELIAS MOHSEM JOKI 055.005.258/03 145236 04/70/2113
ELIZABETH DANTAS SILVA 044.887.300/03 58413,58334 04/70/1897
ELOISE FATIMA VALERIO 022.303.000/03 38734 04/70/2484
EMILIO BANDONI HCA 014.698.000/03 145076 04/70/4653
EMILIO EUGENIO MILANEZZI 090.605.800/03 36146 04/70/3449
EMPBOTOTTOVIACAO LTDA 055.067.356/03 145153 04/70/3448
ESPOLIO IZAURA A FONSECA 072.427.300/03 39283 04/70/3049
FIORANVANTE BOZELLI NETO 035.861.000/03 145082 04/70/2569
FRANCO FORMAGIONI 011.788.500/03 39129 04/70/3547
GABRIELA CLOPESM DA 090.601.000/03 145154 04/70/3384
GILBERTO G GUERRA EMPR IMO LT 055.065.015/03 34983 04/70/4048
GUSTAVO ZIMMERMANN 072.183100/03 39280 04/70/3006
HELIO PUPO 072.120.100/03 38542,34994 04/70/2194
HELIO PUPO 072.098.600/03 34995 04/70/2195
HELIO PUPO 072.098.700/03 3499 04/70/2196
HILDA SERAFIM 055.056.523/03 145229 04/70/2996
HOMERO MAROSTEGAN 055.026.751/03 58427 04/70/1963
HOSANA AP SCOLFARO 055.066.997/03 58345 04/70/2729
HUGO PICCOLOTTO 016.630.000/03 145144 04/702944
IMOB JSPEDRO 044.940.700/03 145002 04/70/3377
ITAMIR SERAFIM 050.732.000/03 39279 04/70/3050
JACOB STREL 014.856.000/03 58323,58409 04/70/2225
JERONIMO PICCOLOTTO 016.631.000/03 145143 04/70/2928
JOAO INKISJUNIOR 055.005.445/03 145234 04/70/2860
JOAO LUIST CAMARGO 046.295.900/03 38722 04/70/3127
JOAO SANTOSALVES 055.026.761/03 58420/22/23 03/70/4482
JOAO TADEU MACHADO 055.026.559/03 58326 04/70/2296
JOAO TADEU MACHADO 055.058.752/03 58343,58405 04/70/2234
JOAQUIM EDGAR PUCCI 055.013.528/03 39261 04/70/2609
JOAQUIM PEDROSO 072.079.600/03 39311 04/7013757
JOSEA OLIVEIRA 019.728.000/03 45109 04/70/2398
JOSE ALBERTO N FONSECA 072.172.900/03 39309 04/70/3751
JOSE ALBERTO N FONSECA 072.173.000/03 39310 04/70/3752
JOSE ANTONIO P CHAINHO 072.142.200/03 34989 04/70/4012
JOSE BRAZ PAIVA 043.822.900/03 145147 04/70/2941
JOSE CARLOS CAMARGO 055.060.911/03 58410 04/7012506
JOSE CARLOS PINTO 020.090.010/03 40105 04/70/3273
JOSE F MATALLO PAVANI 072.241.600/03 39288 04/70/3005
JOSE HELIO CARNIB 029.509.000/03 38732 04/70/3139
JOSE LUISROCHA 055.058.849/03 58428 04/70/0168
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JOSE MARASSU KUMAGAI 055.053.396/03 40720 04/70/2959
JOSE SANTOS CARMELLO 055.005.456/03 145237 04/70/2704
KAORU OOl 072.354.400/03 39307 04/70/3631
KELI CALENCAR RAMOS 055.026.713/03 58327,58424 04/70/2115
LAI'HOK BUN 055.065.276/03 39304 04/70/3626
LAURO CARMO SILVA 006.037.000/03 145077 04/70/5257
LAZINHO JZAGO NETTO 055.069.295/03 40717 04/70/8310
LEONOR SERAPHIN 029.136.000/03 145083 04/70/2568
LUCIA GAROTTI 044.129.300/03 58416 04/70/2239
LUISANSELMO RUELA 037.847.630/03 40704 04/70/3312
LUISANTONIO NOGUEIRA 046.267.600/03 38727 04/70/3171
LUISANTONIO PIVA 072.222.700/03 39289 04/70/3400
LUISG BAPTISTA HADDAD 055.022.435/03 145152 04/70/3450
LUIS SIDNEI PONTES 009.901.000/03 45106 04/70/3075
MANOEL ALVES RODRIGUES 055.056.805/03 145233 04/70/2992
MARCIOALEXANDREYV CAMARGO 055.070.674/03 38730 04/70/2578
MARGARIDAVIEIRA LAVRADOR 047.126.900/03 145146 04/70/3360
MARIA DOMIGUESVARGAS 055.009.436/03 34990 04/70/4019
MARIAT LATTESBORCATO 055.012.435/03 39294 04/70/2976
MARIO LOPES RODRIGUES 002.925.000/03 39150,39026 04/70/3943
MASSIMO FERRARI 055.068.799/03 39276 04/70/3028
MAUROM GARCIA CARVA 072.431.200/03 39282 04/70/2987
MIGUEL PEREIRA GUSMAO 055.048.111/03 34982 04/70/4016
MILTON A SCHIAVINATO 044.855.500/03 58411 04/70/2507
MOACIR ANTONIO 055.002.773/03 40719 04/70/2965
NATAL GALE 004.830.000/03 58426 04/70/2236
NELSON ALAITE JUNIOR 050.109.000/03 145203,34993 04/70/2782
NELSON OLIVEIRA PEIXOTO 044.890.500/03 58412 04/70/3522
NELSON SCHERTZ 050.348.000/03 38731 04/70/3176
NHENTALIA ANDERY 072.356.100/03 39291 04/70/2974
NHENTALIANDERY 072.356.000/03 39292 04/70/2991
ORDALIA CARDOSO CRUZ 055.056.200/03 145230 04/70/2997
OSMAR ROSA RABELO 055.005.455/03 145238 04/70/2861
OSVALDO EUFLASIO CARMO 055.005.457/03 145240 04/70/2705
PAULO ANDRE 055.070.337/03 38724 04/70/2487
PEDRO BIONDE 035.859.000/03 40718 04/70/2038
PETROLEO BRAS S/A PETROB 042.739.900/03 40721 04/70/2952
PETROLEO BRAS S/A PETROB 042.740.000/03 40707 04/70/2953
PETROLEO BRAS S/A PETROB 042.740.100/03 40708 04/70/2955
RV ENGE E CONSTRUCOES 044.940.900/03 145001 04/70/3410
RAMIRO MARTINS 055.009.437/03 34991 04/70/14046
RENATO FACINI 055.059.109/03 58418 04/70/3131
RODOLFO ZARANETO 072.009.900/03 39293 04/70/3017
RODOLFO ZARANETO 072.010.000/03 39290 04/70/2988
ROQUE BUZO RIGHI 043.388.200/03 58335,58415 04/70/1896
ROSA MARTORANO 037.740.000/03 145088 04/70/2575
ROSALINA SRODRIGUES 026.320.000/03 145081 04/70/5291
ROSILENE GUARNIERI 055.068.253/03 145241 04/70/3341
SEBASTIAO LOPES FREITAS 055.013.587/03 39308 04/70/3632
SERGIO R RIOS PRADO 055.068.652/03 39287 04/70/3387
SIDARTA ENG COM END LTDA 031.148.000/03 40702 04/70/3454
SIGURD BRAUN WELLBACH 019.763.000/03 45108 04/70/3087
SIMAO PEDRO XAVIER 055.047.855/03 39277 04/70/2981
SOC IMO COCEICAO 035.675.000/03 45111 04/70/1870
SOCOLOKA EMPEE IMOB 055.067.613/03 145231 04/70/3277
SYNIRA ARRUDA VALENTE 033.228.000/03 145142 04/70/1989
TAMOIO AGRO PECUARIO LTDA 055.058.762/03 58340,58406 04/70/2231
TAMOIO AGRO PECUARIO LTDA 055.058.993/03 58341,58419 04/70/2223
TOMAZ BRESCHAK 055.031.264/03 38721 04/70/0710
TOMAZ BRESCHAK 055.031.264/03 38733 04/70/3174
VALTER LUIS GUIMARAES 055.057.270/03 36147 04/70/3353
VILMAR RIBEIRO SILVAE 072.090.700/03 39306 04/70/3630
WILER JMAZUCHI DEPRE 048.439.800/03 40709 04/70/2960
WILSON ANDRADE COSTA 055.024.290/03 39303 04/70/3624
WILSON CANO 055.009.438/03 34992 04/70/4020

RONALDO HIPOLITO SOARES
Secretario Municipal de Servicos Pablicos

SOCIEDADES DE ECONOMIA

(03,04, 05/07)

MISTA E AUTARQUIAS

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 1903/04
Contratante: Companhia de Habitac&o Popular de Campinas
Contratada: Construtora Estrutural Ltda
Objeto: Contratacdo de empresa, para execugao pelo regime de empreitada global,
compreendendo material e m&o de obra, das obras de terraplenagem, galerias,
sarjetas e pavimentacéo, do empreendimento denominado Residencial S&o Luis, neste municipio.

DatadaAssinatura: 23/07/04
Prazo: 90 dias
Valor Total: R$1.775.597,28
Protocolado: 191704
Licitagao: Concorréncia Publican® 003/04

Campinas, 29 de julho de 2.004
NEL SON NICOLAU SZWEC
Diretor Juridico e Administrativo

EXTRATO DEADITAMENTO

TermoAditivo: 1904/04

Contratante: Companhia de Habitac&o Popular de Campinas
Contratada: Irmé&os Matieli Ltda
Objeto: Revisdo do valor contratual parafins do reequilibrio econémico financeiro.
DatadaAssinatura: 05/06/04
Protocolado: 3391/04
Licitagao: Concorréncia Publican® 002/03

EXTRATO DE CONTRATOS
Contrato n° 1906/04
Contratante: Companhia de Habitac&o Popular de Campinas
Contratada: Construtora Estrutural Ltda
Objeto: Contratacdo de empresa, para execucao pelo regime de empreitada global,
compreendendo material e m&o de obra, das obras de terraplenagem, galerias,
sarjetas e pavimentacéo, do empreendimento denominado Residencial S&o José, neste municipio.

Data da Assinatura: 26/07/04
Prazo: 90 dias
Valor Total: R$ 1.475.087,79
Protocolado: 1919/04
Licitagao: Concorréncia Publican® 002/04
Contrato: 1909/04
Contratante: Companhia de Habitacdo Popular de Campinas
Contratada: Companhia de Seguros Alianga do Brasil
Objeto: Contratacdo de seguro de riscos diversos para R.D. valores, sede,
almoxarifado e prédio locado pela Cohab/Campinas

VigénciadaApdlice: 21/07/04 a22/07/05
Valor do Prémio: R$2.108,18
Protocolado: 3.683/04

Licitagdo: Dispensa de licitagdo com base no Inciso I1 e Parégrafo
Unico do Artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93.
Campinas, 02 de agosto de 2004
NEL SON NICOLAU SWZEC

Diretor Juridico e Administrativo

EXTRATO DEADITAMENTO
1900/04
Companhia de Habitaggo Popular de Campinas
Contratado: NEC do Brasil SA.
Objeto do Termo Aditivo: Prorrogagdo do prazo do contrato de prestacdo de servigos de manutengéo e
assisténcia técnica do sistema PABX digital modelo NEAX 2400 IMS - SP.

Termo de Aditamento:
Contratante:

Data da Assinatura:

Prazo: 01/07/04

12 meses

Valor Total: R$ 10.440,36

Protocolado: 1630/03

Licitagao: Inexigibilidade de Licitacdo com base no Caput do Artigo 25 da Lei Federa n°
8.666/93.

Campinas, 28 de julho de 2004
NEL SON NICOLAU SWZEC
Diretor Juridico e Administrativo

PORTARIA N° 018/04
Regulamenta no ambito da Companhia de Habitacdo Popular de Campinas— Cohab/

Campinas, o Pregdo por meio de utilizac&o de recursos de tecnologia de informacdo
Fernando Vaz Pupo, Diretor Presidente daCompanhia de Habitacdo Popular de Campinas— Cohab/Campinas, no uso das atribuicdes
do seu cargo, edita a seguinte Portaria:

Art. 1°. Este Regulamento estabelece normas e procedimentos para a realizag&o de licitagdes na modalidade pregéo, por meio da
utilizag@o de recursos de tecnologia da informagéo, denominado pregéo eletronico, destinado a aquisi¢éo de bens e servigos
comuns, independentemente do valor estimado da contratagéo, no ambito da Companhia de Habitacdo Popular de Campinas.
Art. 2°. O pregéo eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletronico que promova a comunicacéo pela
Internet.
81°. O sistema referido no caput utilizara recursos de criptografia e de autenticagdo que assegurem condigdes adequadas de
seguranca em todas as etapas do certame.
§ 2°. O pregéo eletronico sera conduzido pelo Setor de Licitagdes e Suprimentos, com apoio técnico e operacional dos 6rgéos
solicitantes das contratagdes, por meio de utilizagéo de recursos de tecnologia dainformacéo préprios, contratados ou por acordos
de cooperaggo técnica junto a terceiros.
Art. 3° Serdo previamente credenciados perante o provedor do sistema eletronico a autoridade competente para homologar a
licitacdo, o pregoeiro, os membros da equipe de apoio, os operadores do sistema e os licitantes que participam do pregéo el etronico.
§ 1°. O credenciamento dar-se-a pela atribuicéo de chave de identificacéo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao
sistema eletronico.
§ 2°. A chave de identificagdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer pregéo eletronico, salvo quando cancelada por
solicitag@o do credenciado ou em virtude de sua inabilitaggo perante o Cadastro de Fornecedores da Cohab/Campinas, ou da sua
penalizacdo nos termos do art. 87, I11 eV daLei n° 8.666/93.
§ 3°. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema, para imediato
bloqueio de acesso.
§4°. O uso dasenha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qual quer transagéo efetuadadiretamente
ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao érgdo promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
§ 5°. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante ou seu representante legal e a
presuncéo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao pregéo el etronico.
Art. 4°. Caberd a autoridade competente para autorizar a abertura da licitagdo a indicagéo do provedor do sistema eletronico e
designac&o dos pregoeiros e das respectivas equipes de apoio para a conducéo dos pregoes.
Art. 5°. Caberd ao pregoeiro e sua equipe de apoio a abertura e exame das propostas iniciais de pregos apresentadas por meio
eletronico e as demais atribuicdes previstas no artigo 5° da Portaria n° 19/03 da Cohab/Campinas.
Art. 6°. O licitante ser& responsvel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
Par &grafo Unico. Incumbirdainda ao licitante acompanhar as operacdes no sistema el etronico durante a sesséo publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconex&o.
Art. 7°. A sessdo pUblica do pregdo eletronico seré regida pelas regras
especificadas nosincisos | alll e XIX aXXIV do artigo 6° da Portaria n° 19/03, e pelo seguinte:
| do aviso e do edital deverdo constar o enderego eletronico onde ocorrera a sessdo plblica, a data e hora de sua realizagdo e a
indicacéo de que o pregéo serd realizado por melo de sistema eletronico;
I1. todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo obrigatoriamente o horério de Brasilia
- DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentaggo relativa ao certame;
I11. os licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao provedor do sistema eletronico,
antes da realizacdo do pregéo;
IV. a participagéo no pregdo dar-se-4 por meio da digitagdo da senha privativa do licitante e subseqgiiente encaminhamento de
proposta de preco em data e hordrio previstos no edital, exclusivamente por meio do sistema eletronico;
V. como requisito para a participacéo no pregéo, o licitante devera manifestar, em campo préprio do sistema eletronico, o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacéo previstas
V1. no caso de contratagdo de servigos comuns, as planilhas de custos previstas no edital deveréo ser encaminhadas em formulério
eletronico especifico, juntamente com a proposta de pregos;
VII. apartir do horério previsto no edital, terd inicio a sessdo pablica do pregéo eletronico, com a divulgagéo das propostas de
pregos recebidas e em perfeita consonancia com as especificagdes e condicdes detalhadas pelo edital;
VI1I1. abertaaetapa competitiva, serd considerado como primeiro lance a propostainicial de menor valor apresentada. Em seguida,
oslicitantes poder&o encaminhar lances exclusivamente por meio do sistemaeletronico, sendo o licitante imediatamenteinformado
do seu recebimento e respectivo horério de registro e valor;
IX. os licitantes poderédo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado e as regras estabelecidas no edital;
X. s6 serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao Gltimo lance que tenha sido anteriormente registrado no sistema;
XI1. ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro pelo
sistema eletronico;
XI1. durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor |ance registrado,
vedada a identificagéo do detentor do lance;
XI11. a etapa de lances da sesséo publica, prevista em edital, serd encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances,
emitido pelo sistema eletronico aos licitantes, apés o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema eletrdnico, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgéo de lances;
XIV.Alternativamente ao disposto no inciso anterior, podera ser previsto em edital 0 encerramento da sesséo pUblica por decisdo
do pregoeiro, mediante 0 encaminhamento de aviso de fechamento iminente dos lances e subsequente transcurso do prazo de
trinta minutos, findo o quals erd encerrada a recepgéo dos lances;
XV. encerrada a fase de recebimento de |lances, o pregoeiro poderd encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido prego melhor, bem assim decidir sobre sua aceitacéo;
XVI. o pregoeiro anunciar o licitante detentor damelhor ofertaimediatamente aps o encerramento da etapa de lances da sesséo
publica ou, quando for o caso, apds negociagéo e deciséo pelo pregoeiro acerca da aceitagdo do lance de menor valor;
XVI1. os procedimentos para interposi¢éo de recurso, compreendida a manifestacéio prévia do licitante, durante a sessdo plblica,
0 encaminhamento de memorial e de eventuais contra-razoes pelos demais licitantes, seréo realizados exclusivamente no ambito
do sistema eletrdnico, em formuldrios proprios;
XVII1. encerrada a etapa de lances da sesséo publica, o licitante detentor da melhor oferta devera comprovar as condigdes de
habilitacdo previstas em edital, devendo apresentar copia da documentagéio necesséria por meio eletronico, inclusive fac-simile,
com posterior encaminhamento do original ou cdpia autenticada, observados os prazos fixados no edital;
XIX. no caso de contratacéo de servigos comuns, ao final da sesséo o licitante vencedor deverd encaminhar a planilha de custos
referida no inciso VI, com os respectivos valores readequados ao valor total representado pelo lance vencedor. A planilha de
custos original ou copia autenticada devera ser apresentada pelo vencedor como requisito para a celebraggo do contrato;
XX. aindicaggo do lance vencedor, a classificagéo dos |lances apresentados e demais informagdes relativas a sessdo plblica do
pregdo constardo de ata divulgada no sistema eletrénico, sem prejuizo do disposto no artigo 9° da Portaria n® 19/03 da Cohab/
Campinas.
Art. 8. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitével, ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o
pregoeiro examinara a proposta ou o lance subseqgtiente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, naordem
de classificacéo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.
Par &grafo Ginico. Na situagéo a que se refere este artigo, o pregoeiro podera negociar com o licitante para que seja obtido preco
melhor.
Art. 9°. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor, sendo-Ihe adjudicado o
objeto do certame.
Art. 10. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagéo, referida no inciso V do artigo 7°, deste
Regulamento, sujeitard o licitante as sangdes previstas no artigo 8° da Portaria 19/03 da Cohab/Campinas e nalegislagéo pertinente.
Art.11. No caso de desconex&o com o pregoeiro, no decorrer da etapacompetitivado pregéo, o sistemaeletronico poderé permanecer
acessivel aos licitantes paraa recepcao dos lances, retomando o pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.
Paragrafo Unico. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregéo sera suspensa e tera
reinicio somente apos comunicagao expressa aos participantes.
Art.12. Compete a0 Presidente da Cohab/Campinas, estabelecer normas e orientagBes complementares sobre a matéria regulada
nesta Portaria, bem como RESOLVE:r 0s casos omissos.
Art.13. Aplicam-se subsidiariamente as normas da Lei Federal 8.666/93 e da Portaria n® 19 de 22 de julho de 2003 (publicada no
DOM de 24/7/2003) .
Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CamEZinaa 28 de julho de 2.004
FERNANDO VAZ PUPO
Diretor Presidente

HOSPITAL MARIO GATTI

HOEPITAL MUNICIPAL “DR. RARID GATTI™

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
Publicacéo realizada nos termos do §2° do artigo 15 da Lei 8.666/93

Protocolo n® 3477/03 - Concorréncia n® 13/03 - Objeto: Para aquisicdo de material de orteses e préteses, mediante sistema de
Registro de Pregos.

Detentora daAta: HP Biopréteses Ltda.

Precos Registrados: item 144 no valor unit. R$123,00; item 145 no valor unit. R$87,00; item 146 no valor unit. R$649,00; item
148 no valor unit. R$79,35; item 149 no valor unit. R$42,00.

Detentora da Ata: Impol Instrumental e Implantes Ltda.

Precos Registrados: item 36 no valor unit. R$380,00; item 42 no valor unit. R$241,62; item 43 no valor unit. R$241,60; item 44
no valor unit. R$640,00; item 54 no valor unit. R$12,50; item 63 no valor unit. R$423,00; item 97 no valor unit. R$780,00; item
115 no valor unit. R$69,50; item 134 no valor unit. R$665,00; item 138 no valor unit. R$605,00; item 139 no valor unit. R$200,00.
Detentora da Ata: JR Pengo Ind. e Com. de Prods. Hosp. Ltda

Pregos Registrados: item 10 no valor unit. R$400,00; item 11 no valor unit. R$200,00; item 12 no valor unit. R$450,00; item 13
no valor unit. R$215,00; item 35 no valor unit. R$22,50; item 45 no valor unit. R$600,00; item 46 no valor unit. R$1.435,00; item
47 novalor unit. R$1.260,00; item 48 no val or unit. R$1.240,00; item 49 no valor unit. R$800,00; item 50 no val or unit. R$2.000,00;
item 51 no valor unit. R$770,00; item 53 no valor unit. R$6,60; item 55 no valor unit. R$126,50; item 56 no valor unit. R$101,00;
item 57 no valor unit. R$160,00; item 58 no valor unit. R$150,00; item 59 no valor unit. R$125,00; item 60 no valor unit.
R$295,00; item 61 no valor unit. R$160,00; item 62 no valor unit. R$125,00; item 64 no valor unit. R$75,00; item 65 no valor
unit. R$75,00; item 66 no valor unit. R$200,00; item 67 no valor unit. R$78,00; item 68 no valor unit. R$165,00; item 69 no valor
unit. R$150,00; item 70 no valor unit. R$150,00; item 71 no vaor unit. R$117,00; item 72 no valor unit. R$61,00; item 73 no
valor unit. R$61,00; item 83 no valor unit. R$200,00; item 84 no valor unit. R$250,00; item 85 no valor unit. R$270,00; item 89
no valor unit. R$500,00; item 90 no valor unit. R$500,00; item 92 no valor unit. R$500,00; item 93 no valor unit. R$61,00; item
95 no valor unit. R$33,00; item 96 no valor unit. R$23,00; item 107 no valor unit. R$4,00; item 109 no valor unit. R$7,70; item
110 no valor unit. R$6,70; item 111 no valor unit. R$11,90; item 112 no valor unit. R$11,90; item 113 no valor unit. R$9,30; item
114 no valor unit. R$40,00; item 135 no valor unit. R$300,00; item 137 no valor unit. R$270,00; item 143 no valor unit. R$15,00.
Detentora da Ata: Medline Prods. Méd. e Hosp. Ltda

Precos Registrados: item 152 no valor unit. R$901,00; item 155 no valor unit. R$929,70; item 156 no valor unit. R$929,70; item
157 no valor unit. R$241,30; item 158 no valor unit. R$723,90; item 159 no valor unit. R$241,30.

Detentora da Ata: Prolig Proteses Ligamentares Com. de Imp. E Exp. Ltda

Precos Registrados: item 77 no valor unit. R$240,00.

Detentora da Ata: Promedon do Brasil Prod. Méd. Hosp. Ltda.

Precos Registrados: item 01 no valor unit. R$178,00; item 02 no valor unit. R$650,00.

Detentora da Ata: Solution Orthopedic Equipamentos Médicos Ltda.
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Pregos Registrados: item 74 no valor unit. R$525,00; item 75 no valor unit. R$525,00; item 76 no valor unit. R$380,00; item 120
no valor unit. R$245,00; item 121 no valor unit. R$22,00; item 122 no valor unit. R$19,00; item 123 no valor unit. R$19,00.
Detentora da Ata: Ventura Biomédica Ltda.
Precos Registrados: item 80 no valor unit. R$1.050,20; item 81 no valor unit. R$1.984,70; item 98 no valor unit. R$378,25; item
100 no valor unit. R$62,30; item 101 no valor unit. R$71,20; item 102 no valor unit. R$640,80; item 104 no valor unit. R$1.112,50;
item 106 no valor unit. R$1.112,50; item 124 no valor unit. R$542,90; item 129 no valor unit. R$359,10; item 130 no valor unit.
R$359,10; item 131 no valor unit. R$359,10; item 133 no valor unit. R$144,18; item 147 no valor unit. R$446,27; item 150 no
valor unit. R$420,00.
Campinas, 06 de junho de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Publicacéo realizada nos termos do §2° do artigo 15 da Lei 8.666/93
Protocolo n® 3507/03 - Concorréncia n® 01/04 - Objeto: Paraaquisicéo de material de Grteses e préteses ndo constantes na tabela
SUS, mediante sistema de Registro de Pregos.
Detentora da Ata: De Pauli Comércio Repres. Import. e Export. Ltda.
Pregos registrados: item 19 valor unit. R$25,00; item 24 valor unit. R$11,30.
Detentora daAta: Lifemed Indl. de Equips. e Artigos Médicos e Hospitalares Ltda.
Pregos registrados: item 23 valor unit. R$7,80.
Detentora da Ata: Neo Médica Hospitalar Ltda.
Precos registrados: item 20 valor unit. R$30,00; item 21 valor unit. R$240,00; item 22 valor unit. R$168,00; item 27 valor unit.
R$12,75; item 39 valor unit. R$28,00.
Detentora da Ata: Promedon do Brasil Produtos Médico-Hospitalares Ltda.
Precos registrados: item 30 valor unit. R$647,00; item 37 valor unit. R$937,00; item 38 valor unit. R$577,00.
Detentora da Ata: Udimed Comercial Hospitalar Ltda.
Pregos registrados: item 31 valor unit. R$798,30.
Campinas, 08 de junho de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Publicagéo realizada nos termos do §2° do artigo 15 da Lei 8.666/93
Protocolo n.° 4179/2003 - Concorréncia n.° 03/2004 - Objeto: Aquisigao material hospitalar, mediante sistema de Registro de
Pregos.
Detentora da Ata: Intermedical Produtos Médicos Ltda
Pregos registrados: item 41 no valor unit. de R$648,00;
Detentora da Ata: Luratex Inddstria e Comércio Textil e Hospitalar Ltda.
Pregosregistrados: item 76 no valor unit. de R$0,669; parao item 77 no valor unit. de R$0,699; para o item 78 no valor unit. de
R$0,829; para o item 128 no valor unit. de R$3,23; para o item 129 no valor unit. de R$3,74; para o item 130 no valor unit. de
R$4,93; para 0 item 131 no valor unit. de R$5,41; para o item 134 no valor unit. de R$10,22;
Campinas, 17 de julho de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Publicagéo realizada nos termos do §2° do artigo 15 da Lei 8.666/93
Protocolo n°® 4369/03 - Concorréncia n® 04/04 - Objeto: Para aquisicdo de papeis, cartolinas e outros, mediante sistema de
Registro de Pregos.
Detentora da Ata: SS Silveira & Silveira Com. Ltda.
Precos registrados: item 01 valor unit. R$ 11,70; item 02 valor unit. R$ 11,70; item 03 valor unit. R$ 10,80; item 04 valor unit.
R$11,70; item 05 valor unit. R$ 11,70; item 06 valor unit. R$ 11,70; item 09 valor unit. R$ 22,80; item 17 valor unit. R$ 1,50.
Detentora da Ata: Comercial Modelocépias Ltda.
Precosregistrados: item 07 valor unit. R$ 28,00; item 08 valor unit. R$ 56,00; item 10 valor unit. R$ 0,24; item 11 valor unit. R$
0,24; item 12 valor unit. R$ 0,24; item 13 valor unit. R$ 0,24; item 14 valor unit. R$ 0,30; item 15 valor unit. R$ 0,24; item 16
valor unit. R$ 0,30; item18 valor unit. R$ 82,00; item 19 valor unit. R$ 0,25.
Campinas, 17 de julho de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Publicacéo realizada nos termos do §2° do artigo 15 da Lei 8.666/93
Protocolo n.° 1585/2003 - Concorréncia n.° 09/03 - Objeto: Aquisicdo de gases medicinais e locagdo de central automatizada
para producéo de ar comprimido medicinal, mediante sistema de Registro de Precos.
Detentora da Ata: Arliquido Comercial Ltda.
Precos Registrados: item n® 01 no valor unit. R$1,95; item n® 07 no valor unit. R$2,95;
Detentora da Ata: IBG IndUstria Brasileira de Gases Ltda.
Precos Registrados: item n° 02 no valor unit. R$8,15; item n° 03 no valor unit. R$8,15; item n® 04 no valor unit. R$9,60; item n°
05 no valor unit. R$10,90; item n° 06 no valor unit. R$15,45;
Campinas, 18 de julho de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
Publicagéo realizada nos termos do 82° do artigo 15 da Lei 8.666/93

Protocolo n.° 114/2004 - Concorréncia n.° 05/2004 - Objeto: Aquisicéo de dieta, formula enteral e suplemento alimentar,
mediante sistema de Registro de Precos.
Detentora daAta: Abbott Laboratérios do Brasil Ltda.
Pregos registrados: item 09 valor unit. R$6,29.
Detentora da Ata: Freseniu's Kabi Brasil Ltda.
Precos registrados: item 07 valor unit. R$0,0253.
Detentora da Ata: Novartis Biociéncias S/A.
Pregos registrados: item 01 valor unit. R$0,014; item 05 valor unit. R$0,02189; item 06 valor unit. R$13,70; item 13 valor unit.
R$28,00; item 14 valor unit. R$22,60.
Detentora daAta: R. Gongalves Suprimentos Médicos Ltda.
Precos registrados: item 04 valor unit. R$67,56.
Detentora da Ata: Support Produtos Nutricionais Ltda.
Precos registrados: item 02 valor unit. R$25,00; item 03 valor unit. R$62,70; item 08 valor unit. R$0,5425; item 10 R$0,0144;
item 12 valor unit. R$0,0066.
Detentora da Ata: Tecnopharma Farmécia e Comércio de Prod. Hosp. Ltda
Precos registrados: item 11 valor unit. R$12,15; item 15 valor unit. R$65,00; item 16 valor unit. R$6,90; item 17 valor unit.
R$18,00; item 18 valor unit. R$31,00.
Campinas, 21 de julho de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

R$1,83.
Detentora da Ata: Formed BR Materiais Médicos e Hospitalares Ltda.
Precos registrados: item 15 valor unit. R$2,75; item 38 valor unit. R$1,94; item 41 valor unit. R$20,37; item 42 valor unit.
R$20,98; item 53 valor unit. R$33,75.
Detentora da Ata: Hosp Med Cirdrgica Ltda.
Precos registrados: item 16 valor unit. R$0,70; item25 valor unit. R$1,79; item 33 valor unit. R$1,39; item 36 valor unit.
R$1,68; item 45 valor unit. R$2,00.
Detentora da Ata: Johnson & johnson Pord. Prof. Ltda
Precos registrados: item 01 valor unit. R$37,50; item 03 valor unit. R$6,33; item 04 valor unit. R$15,00; item 05 valor unit.
R$7,44; item 06 valor unit. R$6,33; item 07 valor unit. R$7,88; item 08 valor unit. R$9,80; item 09 valor unit. R$6,33; item10
valor unit. R$8,33; item 12 valor unit. R$7,50; item 13 valor unit. R$7,18; item 14 valor unit. R$8,71; item 22 valor unit. R$2,20;
item 44 valor unit. R$28,13; item 46 valor unit. R$14,58; item 58 valor unit. R$89,38.
Detentora da Ata: Point Suture IndUstria de Fios Cirdrgicos Ltda.
Precos registrados: item 19 valor unit. R$1,84; item 30 valor unit. R$1,99; item 47 valor unit. R$2,30; item 49 valor unit.
R$2,30; item 51 valor unit. R$8,29; item 55 valor unit. R$1,62; item 56 valor unit. R$2,15.
Detentora da Ata: Udimed Comercial Ltda
Precos registrados: item 17 valor unit. R$0,69; item 18 valor unit. R$0,70; item 23 valor unit. R$4,34; item 31 valor unit.
R$1,62; item 32 valor unit. R$0,82; item 43 valor unit. R$3,30.
Campinas, 01 de agosto de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

AREA DE LICITACOESDO H.M.M.G.

Termo de Ratificagdo — Protocolo n°® 1726/04
Ratifico o ato de dispensa de licitagéo referente ao conserto do monitor marca ECAFIX mod. Active série 564816 PI- 13842, com
base no Artigo 25, | da Lei Federal n® 8.666/93. FIRMA: ELETROCARDIO COM. REP. LTDA., no valor de R$ 225,00
(duzentos e vinte e vinte e cinco reais) .
Campinas, 02 de agosto de 2.004
ADAIL DEALMEIDAROLLO
Presidente

SANASA

SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO S/A

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Convite: 2004/56 - Mangueira de sucgéo de cor laranja com 4 polegadas de diametro. Feirada Borracha de Campinas Ltda., valor

total R$ 4.613,00. ,
JOSE ROBERTO BIAJOLI
Presidente da Comiss&o de Julgamento

JULGAMENTO DE PROPOSTA DE PRECOS

Tomada de Pregos n. 14/2004 - Objeto: Prestagdo de servicos de instalagéo de caixa de protegdo de hidrdmetro, construcéo de
muretas em alvenaria e remanejamento de ramais prediais. Classificada a empresa CMC Construgdo Manutengdo e Comércio
Ltda. pelo prego total de

R$ 262.800,00. O julgamento completo encontra-se na I nternet no endereco http//www.sanasa.com.br.

RESUMO DO ADITAMENTO
n°01 - Contrato n° 2003/90028-00-0 Contr.: Campimaq Center Mag. Ltda; vigéncia: prorrogada por mais até 12 meses; valor do
contrato: R$ 9.173,00.
n°® 04 - Contrato n° 2003/3557-00-0 Contr.: PG Comunicag&o Art e Publicidade Ltda; CP n® 22/2002; Objeto: publicidade e
propaganda; vigéncia prorrogada por mais até 6 meses; valor total do aditamento
R$ 1.700.000,00.

RESUMO DE CONTRATACAO DIRETA

N.2004/21 - Contr.: Prominas Brasil Equipamentos Ltda. Objeto: Fornec. Pegas e Acessorios Genuinos p/ Manutencéo de
Equipamento Hidrojato. Valor total de R$ 47.738,52. Contrato: 12 meses. Com base no artigo 25, Inciso | dalei de Licitagdes.
Apbs parecer juridico favoravel, o Sr. Diretor Presidente ratifica a contrataggo. N

DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA E DE RELACOES C/ INVESTIDORES

RESUMO DE CONTRATO

N. 2004/3836-00-0 - A. Kirshnick Veiculos - Pregéo Presencial n. 23/2004 - Servigos de revis&o de quilometragem e fornecimento
de pegas e acessorios genuinos de veiculos automotivos da marca KIA - Valor Contrato - R$ 79.096,48. Vigéncia 12 meses.
DIRETORIATECNICA

HOMOLOGACAO

Pregdo n. 42/2004 - Eletronico. Objeto: Registro de precos de conexdes diversas em PEAD, PP e tubos PE. Comunicamos a
homologac&o as empresas Poly Easy Comercial Ltda. (lote 4) no valor total de R$ 6.000,00 e Tigre S.A.Tubos e Conexdes (|ote
9) no valor total de R$ 148.590,00, pelo periodo de 12 (doze) meses.
ADV. GUSTAVO SCHMUTZLER MOREIRA
Gerente de Compras e Licitacoes.

REVOGACAO

Pregdo n. 42/2004 - Eletronico. Objeto: Registro de pregos de conexdes diversas em PEAD, PP e tubos PE.Comunicamos aos
interessados a revogagdo do lote 5 do presente processo licitatério, de acordo com artigo 49 “caput” da Lei 8.666/93, por ndo
haver propostas classificadas paratal lote.
ADV. GUSTAVO SCHMUTZLER MOREIRA
Gerente de Compras e LicitagOes.

EDITAL

Pregdo n. 50/2004 (Eletronico) - Objeto: Aquisicdo de material de seguranca de diversos tipos. Recebimento das propostas
eletronicas até as 9h do dia 16.08.2004 e inicio da disputa de pregos as 10h do mesmo dia. Edital gratuito disponivel na Internet
(http://www.sanasa.com.br e http://www.licitacoes-e.com.br) e das 8h a&s 12h e 13h30min as 16h no Setor de Processamento de
Editais.

DIVERSOS

EDITAL EXTRAVIO
AUSTIN COMERCIO E LOCAGAO DE VEICULOSLTDA- EPP, CNPJ - 03.973.892/0001-03, COM UNI CA 0 extravio dos
seguintes documentos: - N.F.S - 001 AO 250 REF AIDF 2221- 09/2000; - LIVROS DE ENTRADA E SAIDA; - APURACAO DE
ICMS; - TERMO DE OCORRENCIA; - CONTROLE DE ESTOQUE. . N&o se responsabilizando p/ uso indevido dos mesmos.
(14, 15 e 16/04)

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Publicagéo realizada nos termos do 82° do artigo 15 da Lei 8.666/93
Protocolo n.° 2270/2003 - Concorréncia n.° 10/03 - Objeto: Aquisicdo de medicamentos, mediante sistema de Registro de
Pregos.
Detentora da Ata: Bennati Distribuidora Hospitalar Ltda.
Precos Registrados: item n° 08 no valor unit. R$357,54; item n® 14 no valor unit. R$139,15;
Detentora da Ata: Cristalia Prods. Farm. Ltda.
Precos Registrados: item n° 09 no valor unit. R$14,99;
Detentora da Ata: Dupatri Comercial Ltda
Precos Registrados: item n® 32 no valor unit. R$0,045;
Detentora da Ata: Hypofarma- Instituto de Hypodermia e Farmécia Ltda.
Precos Registrados: item n® 04 no valor unit. R$5,27;
Detentora da Ata: Medicom Rio Farma Ltda.
Pregos Registrados: item n° 15 no valor unit. R$2,66; item n° 25 no valor unit. R$0,96; item n° 26 no valor unit. R$0,96;
Detentora da Ata: Soquimica Laboratérios Ltda.
Pregos Registrados: item n° 02 no valor unit. R$0,41; item n° 03 no valor unit. R$3,10; item n® 05 no valor unit. R$2,90; item n°
37 no valor unit. R$13,80;
Detentora da Ata: TCA Farma Comércio Ltda
Precos Registrados: item n® 07 no valor unit. R$12,50;
Campinas, 22 de julho de 2004
ADAIL DEALMEIDAROLLO
Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Publicagéo realizada nos termos do §82° do artigo 15 da Lei 8.666/93

Protocolo n® 3372/2003 - Concor réncia n® 12/03 - Objeto: Aquisicéo de produtos paralavagem de roupa hospital ara, hiperpesada,
pesada, leve e cobertores e comodato do equipamento, mediante sistema de Registro de Pregos.

Detentora da Ata: Ecolab Quimica Ltda.

Precos Registrados: itens 01, 02, 03 e 04, no valor total de R$76.882,00 (Setenta e seis mil, oitocentos e oitenta e dois reais) .

Campinas, 29 de julho de 2004
ADAIL DEALMEIDA ROLLO
Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Publicagéo realizada nos termos do 82° do artigo 15 da Lei 8.666/93
Protocolo n.° 161/2004 - Concorréncia n.° 06/2004 - Objeto: Aquisi¢éo de fiosde sutura, mediante sistema de Registro de
Pregos.
Detentora da Ata: Bioline Ind. Com. Imp. e Exportacéo de Fios Cirdrgicos Ltda.
Pregos registrados: item 24 valor unit. R$1,60; item 26 valor unit. R$1,60; item 27 valor unit. R$1,59; item 28 valor unit.
R$1,59; item 29 valor unit. R$1,59; item 35 valor unit. R$1,19; item 37 valor unit. R$1,19.
Detentora da Ata: Buona Gente Produtos Alimenticios Ltda. EPP
Precos registrados: item?20 valor unit. R$1,34; item 21 valor unit. R$1,34; item 34 valor unit. R$1,62; item 39 valor unit. R$1,79;
item 40 valor unit. R$1,79; item 48 valor unit. R$4,50; item 50 valor unit. R$4,58; item 52 valor unit. R$15,80; item 57 valor unit.

CONDOMINIO EDIFiCIO PORTAL SAO BERNARDO
Rua Alves do Banho, 666 - Bairro Sdo Bernardo - Campinas - SP - CEP 13.030-580 - Fone: 3272-3205
EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam os senhores conddminos proprietérios de unidades autdnomas do Condominio Edificio Portal Séo Bernardo CONVOCADOS
paraaAssembléia Geral Extraordindria, a ser realizada no Sal&o de Festas do Condominio, no dia 19 de agosto de 2004 (quinta
feira), as 19:30 (dezenove e trinta) horas, em PRIMEIRA CONVOCAGAO, com o minimo legal de presentes, ou as 20:00 (vinte)
horas, com qualquer nimero de conddminos, para deliberarem sobre os seguintes assuntos.
1- Unidades inadimplentes arrematados pela Caixa Econdmica Federal.
2- Outros assuntos de interesse geral .
Campinas, 02 de agosto de 2004
ALEXANDRE RUBO RAMOS
Sindico

Notas:
1- As decisdes tomadas em Assembléia obrigam a todos, inclusive os ausentes e discordantes.
2- Os proprietérios poderdo ser representados por procurador legalmente constituido.
3- adores em débito com o Condominio n&do podem votar (Artigo 9° - Par. 7° - Conv. Coletiva).

EDITAL DE CONVOCACAO

A AMIC - Associagéo dos Amigos das Crianca convoca seus associados a participar da Assembléia Geral Extraordinéria a ser
realizada em sua sede social - Av. 1, n° 09 - Village - Campinas-SP. As 19:00 horas em 12 Convocaggo e as 19:30 horas em 22
Convocagdo do dia 09 de Agosto de 2004, a fim de deliberar sobre as seguintes Ordens do dia:

Apresentagao do Relatorio e Balango Geral do ano de 2003 para apreciagao;

Alteracdo da Diretorig;

Informes Gerais.

Campinas, 04 de Agosto de 2004
ELIANA LUIZ DOS SANTOS
Presidente
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Vagas disponiveis no PAT — Campinas

Rua Cindido Gomide, 196, Jardim Guanabara
Interessados nas vagas devem comparecer as 8h para retirada de senhas. Levar Carteira de Trabalho e RG para fazer cadastro.

Ocupagao

Torneiro mecanico ferramenteiro
(possuir curso)
Caldeireiro

(trabalhar em Valinhos, conhecimento em solda elétrica, estruturas metélicas,

montagem de suporte e tubulagoes de ago carbono)
Soldador de tubulagao

(trabalhar em lugares altos com magarico e lixadeira e ser morador de Campinas)

Operador de retro-escavadeira
(habilitaggo "C”, "D” ou "E")
Operador de motoniveladora
(habilitaggo "C”", "D" ou "E")
Empregada doméstica

(para morar)

Ajudante de eletricista

(de 6nibus)

Mecanico a diesel
(manutengao de motores, cambio e diferencial de veiculos a diesel)
Relagdes Piblicas

Empregada doméstica

(para morar)

Ajudante de mecanico

(curso Senai ou equivalente, trabalhar em Valinhos)
Lavador de veiculos

(Jardim Pacaembu)

Mecanico de manutencao

(curso de mecénica, morador de Campinas, manuteng&o de circuitos hidrdulicos, vélvulas direcionais, freio fricgao, usinagem e pecas)

Trocador de moldes plasticos

Mecénico de refrigeragao

(de ar condicionado central Self Chiller)

Ajudante mecanico de refrigeragao

(de ar condicionado)

Vendedor

(para trabalhar em Campinas e regiao, possuir habilitagao)
Babd

(para morar)

Pizzaiolo

(possuir veiculo préprio, para trabalhar em Hortolandia)
Costureira

(méquina reta)

Assitente de importagdo e exportagao

(possuir conhecimento em Excel, Word e Inglés)
Empregada doméstica

(para morar)

Operador de empilhadeira

(elétrica e a gés)

Motorista de caminhdo TRUCK

(curso MOPR diregao defensiva CNH "D”)
Técnico de informatica

Eletricista

(conhecer eletricidade automotiva, motor de partida e bateria)
Mecénico a diesel

(conhecimento em freio, suspensao, motor, cdmbio e embreagem)
Empregada doméstica

(morar)

Encanador

(para obras civis, tomar uma condug&o para av. da Saudade)
Técnico de seguranga do trabalho

(tomar uma condugao para av. da Saudade)

Cozinheira

Empregado doméstica
(para morar)
Coordenador operacional

Vendedor de frete

(possuir carro préprio e celular)

Elertricista de veiculos

(de dnibus, conhecimento em injegao eletronica, motor partida)
Funileiro de autos

(reparos em &nibus)

Passadora

(de roupas finas, para trabalhar em Vinhedo)

Meio oficial cozinheiro

(para trabalhar em Jaguaritina)

Auxiliar administrativo

(possuir curso de informatica)

Empregada doméstica

Motorista de caminhao basculante

(curso MOPP, CNH "D”)

Empregada doméstica

(para morar)

Fresador ferramenteiro

(interpretagao de desenhos e instrumentos de medigao)
Agougueiro

Motorista de caminhao

(possuir CNH "D”, trabalhar em vérios Estados)

Motorista carreteiro

(possuir CNH , com curso MOPP trabalhard em vérios Estados)
Agouguerio

Padeiro
(possuir CNH , com curso MOPP, trabalhara em vérios Estados)
Fiscal de loja

Torneiro mecanico
(para trabalhar em Jaguaritina, conhecer instrumentos de medicao)
Encarregado de limpeza

Encanador de atendimento ao publico
Tesoureiro
(habilitagao "B")

Fonte: PAT-Campinas

Prefeitura Municipal de Campinas
Avenida Anchieta, 200, Centro
Telefone: (19) 3735-0762

Portal: www.campinas.sp.govr

E-mail: gabinete. decom(@campinas.sp.govibr

Governo Democratico e Popular

Prefeita
Izalene Tiene

Secretaria de Governo (tel. 3735-0706)
Lauro Camara Marcondes

Secretaria de Administragao (tel. 3735-0339)
Maria Tereza Domingues

Secretaria de Assisténcia Social (tel. 3735-0280)
Rita de Céssia Angarten Marchiore

Secretaria Municipal de Cooperacao
Internacional e Ciatec (tel. 3256-5433)
Mério Dino Gadioli

Secretaria Municipal de Educagao
(tel. 3735-0371)
Corinta M. G. Geraldi

Secretaria Municipal de Financas
(tel. 3735-0201)
José Luis Pio Romera

Secretaria Municipal de Habitacao
(tel. 3772-4470)
Fernando Vaz Pupo

Secretaria Municipal de Obras e Projetos
(tel. 3735-0300)
Silvia Faria

Secretaria Municipal de Planejamento,
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente
(tel. 3735-0221)

Fabio Silveira Bernils
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Idade Escolaridade

20 a 50 ensino médio
completo

18 a 50 ensino médio
completo

23 a 50 ensino médio
completo

30 a 45 ens. fundamental
completo

35 a 48 ens. fundamental
completo

27 a 35 ens. fundamental
(62 série)

18 a 30 ens. fundamental
(72 série)

21 a 45 ens. fundamental
(72 série)

25 a 50 ensino médio
completo

35a55 alfabetizada

20 a 40 ens. fundamental
completo

18 a 45 ens. fundamental
completo

25 a 45 ensino médio
completo

20 a 45 ens. fundamental
(42 série)

25a35 ens. fundamental
completo

20 a 35 ens. fundamental
completo

20 a 40 ens. fundamental
completo

21 a 40 ens. fundamental
(42 série)

25 a 45 alfabetizado

25 a 40 ens. fundamental
(42 série)

20 a 40 superior
(2% série)

18 a 40 ens. fundamental
(42 série)

24 a35 ens. fundamental
(42 série)

30 a 50 ens. fundamental
(52 série)

20 a 40 ensino médio
completo

22a35 ens. fundamental
completo

22 a35 ens. fundamental
(5 série)

35a55 alfabetizada

20 a 50 ens. fundamental
(4% série)

18 a 50 ens. médio
completo

27 a 40 ens. fundamental
(42 série)

45 a 60 alfabetizada

25a45 ensino médio
completo

25 a 40 ens. fundamental
completo

21 a 45 ens. fundamental
(72 série)

19 a 38 ens. fundamental
(72 série)

25a 50 ens. fundamental
(42 série)

25 a 45 ens. fundamental
completo

25a35 ensino médio
completo

25 a 45 alfabetizada

25 a 50 alfabetizado

25 a 50 ens. fundamental
(42 série)

25 a 50 ensino médio
(2% série)

18 a 40 ens. fundamental
(52 série)

28 a 45 ens. fundamental
(4% série)

28 a 45 ens. fundamental
(42 série)

18 a 45 ens. fundamental
(42 série)

18 a 45 ens. fundamental
(52 série)

18 a 45 ensino médio
completo

28 a45 ens. fundamental
(62 série)

30 a50 ens. fundamental
completo

22 a35 ensino médio
completo

25 a 45 ensino médio
completo

Diario Oficial do Municipio de Campinas
Expediente

Secretaria Municipal de Recursos Humanos
(tel. 3735-0156)
Carlos Fernando Bulhdes Maldonado de Oliveira

Secretaria Municipal de Satide
(tel. 3735-0283/0287)
Maria do Carmo Cabral Carpintéro

Secretaria Municipal de Transportes
(tel. 3735-0224/0504)
Marcos Pimentel Bicalho

Secretaria Municipal de Cooperacao
nos Assuntos de Seguranca Piblica
(tel. 3241-0110)

Maria Cristina von Zuben

Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos e da Cidadania (tel. 3735-0271)
Marilia Cristina Borges

Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes e Turismo (tel. 3705-8000)
Valter Ventura da Rocha Pomar

Secretaria Municipal de Servicos
Piblicos (tel. 3735-0754/0860)
Ronaldo Hipdlito Soares

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Trabalho
(tel. 3735-0716/0830)
Paulo Daniel da Silva

Escritério de Planejamento da Cidade
Coordenador: Araken Martinho

Coodenadoria do Orcamento
Participativo (tel. 3735-0711)
José Reinaldo Braga

Coordenadoria da Mulher
(tel. 3735-0722/0730)
RosangelaRigo
Coordenadoria da Juventude
(tel. 3735-0763/0759)
AndréaBessa

Coordenadoria da Comunidade Negra
(tel. 3735-1036)
Carlindo Fausto Antonio

Grupo de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Seguranca Alimentar
Coordenador: Nestor Amancio Alves Jinior

Ouvidoria
(tel. 0800-7727456)
José Alberto da Silva Curado

SETEC
(tel. 3234-4181)
Elvis Humberto Poletto

IMA (tel. 3705-4700)
Artur Scavone

Hospital Municipal Dr. Mario Gatti
(tel. 3772-5700)
Adail de Almeida Rollo

Sanasa (tel. 3735-5000)
Ricardo Farhat Schumann

Ceasa (tel. 3746-1550/1002)
Mério Biral

Fundacéo José Pedro de
Oliveira (tel. 3289-2886/3289-5377)
AriFernandes

Cohab (tel. 3772-4470)
Fernando Vaz Pupo
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Quarta-feira, 4 de agosto de 2004

oNows festejam 2 anos da

Estacao Cultura

Angela Maria,
Chico Césare
Geraldo Azevedo
integrama
programacao

Maria CLAUDIA MIGUEL

O vozeirao de Angela Ma-
ria abre, neste sébado, dia 7,
a série de shows que marca
os dois anos de funciona-
mento da Estacdo Cultura.
Chico César fecha a progra-
magao na quarta-feira, dia 11
de agosto. Todos os espeté-
culos terao entrada franca.
Além dos shows, muitos ou-
tros eventos foram agenda-
dos para comemorar o ani-
versério da Estacdo, como
uma exposicao fotogréfica
que traduz o processo de re-
cuperacéo de diversos edifi-
cios do Complexo Ferrovig-
rio, iniciada em agosto de
2002.

As comemoragdes come-
cam com um baile com a fa-
mosa Orquestra Tupy, no Bar-
racao de Lemos, no sabado,
3s 18h. As 20h, a Orquestra
cede lugar a cantora Angela
Maria e, depois de sua apre-
sentacédo, o baile continua
com a Orquestra Tupy.

No domingo, sera a vez
do pernambucano Geraldo
Azevedo, compositor que ja
fez musicas até com Geraldo
Vandré e é autor de muitos
sucessos cantados em shows
com Alceu Valencga, Elba e
7Zé Ramalho. Geraldo Aze-

Fotos: Divulgagdo

vedo cantard as 19h na plata-
forma da Estagao.

Segunda-feira, dia 9 de
agosto, a festa continua com
musicos de Campinas se
apresentando as 20h na pla-
taforma da Estagdo, mesmo
local e horério em que se se-
guem os shows dos dias se-
guintes. Terca-feira, dia 10, é
a vez do show Zicartola, com
Zé Renato, Nelson Sargento
e Elton Medeiros. Na quarta-
dia, 11, para coroar a série, é
a vez do cantor e compositor
Chico César se apresentar
a0s campineiros.

Campeonato de Futenbol de Salao no
Centro de Esportes Brasil de Oliveira

A regiao Noroeste se
prepara para um grande
torneio de Futebol de Sa-
la0 nos préximos dias 14
e 15, no Centro de Espor-
tes Brasil de Oliveira (Cen-
tro Esportivo dos Traba-
lhadores). O torneio sera
realizado entre 9h e 13h.
Podem se inscrever equi-
pes mistas (masculino e
feminino) nas seguintes

categorias: pré-mirim (nas-
cidos em 1994), mirim (nas-
cidos em 1992 e 1993), in-
fantil (nascidos em 1990 e
91) e infanto-juvenil (nasci-
dos em 1988 e 1989).

As equipes devem ter no
minimo cinco jogadores e
cada praca pode inscrever
equipes em mais de uma
categoria. As inscri¢oes es-
tdo abertas no Departa-

mento de Esportes, na
Estagéo Cultura, ou na
Coordenadoria de Espor-
tes da Regiao Noroeste,
na avenida Julio Soares
de Arruda Filho, s/n, Jar-
dim Nova Esperanca.
Mais informacbes pelo
telefone 3261-5939. Po-
dem se inscrever as pra-
cas de esporte de todas
as regides da cidade

Chico César
e fingela
Maria:
shows em
comemoragao
aos dois anos
da Estacao
Cultura tém
entrada
franca

PROGRAMACAO

Sabado
7 de agosto

18h — Baile com a Orquestra
Tupy X

20h —Show com Angela Maria
Local: Barracdo de Lemos da Es-
tagdo Cultura

Endereco: entrada pela Rua
Francisco Teodoro, 1050 — Vila
Industrial — ou pelo tinel de pe-
destres ao lado da Estacéo

Domingo
8 de agosto

19h —Geraldo Azevedo

Local: Plataforma da Estagéo
Cultura

Endereco: Avenida Marechal
Floriano Peixoto, s/n°®

Segunda-feira
9 de agosto

20h - Encontro dos misicos de
Campinas

Local: Plataforma da Estagéo
Cultura

Endereco: Avenida Marechal
Floriano Peixoto, s/n°

Terca-feira
10 de agosto

20h — Zicartola (show com Zé Re-
nato, Nelson Sargento e Elton
Medeiros)

Local: Plataforma da Estagéo
Cultura

Endereco: Avenida Marechal
Floriano Peixoto, s/n°

Quarta-feira
11 de agosto

20h — Chico César

Local: Plataforma da Estagéo
Cultura

Endereco: Avenida Marechal
Floriano Peixoto, s/n°®

Diario Oficial publica minuta
de regulamento do Gomel

A Prefeitura de Campinas
publica hoje no Didrie Ofici-
al do Municipio nos atos da
Secretaria Municipal de Cul-
tura, Esportes e Turismo a
minuta de criacdo do Conse-
Iho Municipal de Esportes e
Lazer (Comel).

A minuta serad debatida
na 32 Conferéncia Municipal
de Esportes e Lazer, que
acontecerd neste sexta-feira
(a partir das 18h) e sabado (a
partir das 9h), no auditério

da Estacéo Cultura.

A Conferéncia tem como
finalidade - além de apresen-
tar, debater, propor emendas
e aprovar a minuta de cria-
céo do Comel - apresentar
as propostas debatidas e
aprovadas na 12 Conferén-
cia Nacional do Esporte,
com o tema “Esporte, Lazer
e Desenvolvimento Huma-
no”. A participacao na Con-
feréncia é aberta a todos os
interessados.



